UCHWALA NR ....coeevveenneene
RADY MIASTA KALISZA

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny w Miescie Kaliszu na lata 2022-2024.

Na podstawie art. 7 ust. 1pkt 6a, art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2021r., poz. 1372 ze zm.) iart. 176 pkt 11 art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemu pieczy zastepczej (Dz. U z 2020 r., poz. 821 ze zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Wspierania Rodziny w Mie$cie Kaliszu na lata 2022-2024, stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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I. WSTEP

Rodzina stanowi podstawowa komorke spoteczna i jest naturalnym srodowiskiem dziecka,
w ktorym powinny by¢ zaspakajane jego podstawowe potrzeby. To wtasnie w niej dziecko zdobywa
pierwsze do$wiadczenia, ktore ksztattuja jego $wiatopoglad, doswiadcza szeregu emocji, a takze
przyswaja wzorce i1 zasady wspotzycia spolecznego. Dla dziecka rodzina stanowi najwazniejszy
element wigzi spotecznej. Powinna dawa¢ mu poczucie bezpieczenstwa i przynaleznosci. Ta, ktora
funkcjonuje wlasciwie jest w stanie zadba¢ o te aspekty i zbudowaé prawidlowe poczucie wlasnej
wartos$ci wsrdd jej cztonkow.

W sytuacji kiedy funkcjonowanie rodziny jest zaburzone, nalezy przywroci¢ jej prawidiowe
wzorce. W tym celu nalezy ja wspiera¢ i wspomagac¢, a nie zastgpowa¢ w wypeknianiu jej roli
opiekunczo - wychowawczej. Program Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 dla miasta Kalisza
opracowany zostal w zwiazku z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpcze] (Dz.U. 2020 poz. 821 ze zm.). Zgodnie z ww ustawa nalozono na jednostki
samorzadu obowiazek udzielania wsparcia rodzinom majacym trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych.

Obecny program jest kontynuacja programoOw wspierania rodziny realizowanych
w miescie Kaliszu w latach poprzednich. Glownym jego zalozeniem jest wsparcie rodziny
w sytuacji, gdy rodzina zaczyna borykac si¢ z problemami. Ztozonos$¢ przeciwnosci z jakimi zmaga
si¢ rodzina wymaga podejscia interdyscyplinarnego. Jest wiele przyczyn dezorganizujacych
prawidtowe funkcjonowanie rodziny i dlatego wymagaja one statego wsparcia asystentow rodziny
oraz pracownikéw innych instytucji pomocowych. Dzigki kompleksowemu podejsciu do rodziny
zachodzi mozliwos$¢ naprawy czynnikdéw zaktocajacych funkcjonowanie rodziny.

Wsparcie rodziny przez asystenta powinno polegaé gldwnie na profilaktyce i podejmowaniu
dziatah zmierzajacych do ochrony rodziny przed umieszczeniem dzieci w pieczy zastgpczej. Aby
ten cel osiagna¢ rodzina musi wykorzysta¢ wtasne zasoby, a asystenci rodziny powinni wspiera¢
1 wzmacnia¢ ja w prawidlowym wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.

Zadania uwzglednione w programie zmierzaja w kierunku wspierania rodziny przezywajacej

trudnosci, celem przywrdcenia zdolno$ci do wypehiania prawidtowych rol spolecznych.
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Zalozeniem programu jest dazenie do zmniejszania marginalizacji spotecznej poprzez wzmacnianie
srodowisk rodzinnych w prawidtowym wychowywaniu dzieci. Ponizszy program zostal stworzony

z mysla o tym, ze srodowisko naturalne jest najlepszym podtozem rozwoju dla dziecka.
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I1. DIAGNOZA SPOLECZNA

Kalisz to miasto o $redniej powierzchni z liczba mieszkancéw wynoszaca 95 081 osob
wedtug danych wlasnych Miasta Kalisza za rok 2020 (dane wedtug BIP Urzedu Miasta Kalisza),
natomiast wedlug oficjalnych danych GUS za 2020 rok liczba mieszkancow Kalisza wyniosta 99
761 o0s6b, z czego 53,4% stanowia kobiety, a 46,6% megzczyzni. W latach 2002-2020 liczba
mieszkancOw zmalata o 9,4%. Sredni wiek mieszkancow wynosi 44,1 lat i jest wiekszy od
sredniego wieku mieszkancow wojewodztwa wielkopolskiego oraz nieznacznie wigkszy od
sredniego wieku mieszkancow catej Polski. Prognozuje sig, ze liczba mieszkancow Kalisza w 2050
roku wyniesie 79 226 mieszkancow. Kalisz jest miastem o ujemnym przyroscie naturalnym
wynoszacym -513. Odpowiada to przyrostowi naturalnemu -5,11 na 1000 mieszkancow Kalisza.
W 2019 roku urodzito sig 809 dzieci, z czego 47,3% to dziewczynki a 52,7% chlopcy. Srednia waga
noworodkow to 3 334 gramy. Zgodnie z danymi GUS za 2019 r. mieszkancy Kalisza zawarli
w 2019 roku 407 matzenstw, co jest rowne 4,1 malzenstwom na 1000 mieszkancow. Jest to
zdecydowanie mniej od wartosci dla wojewddztwa wielkopolskiego oraz znacznie mniej od
wartosci dla Polski. W tych latach odnotowano 1,7 rozwodow przypadajacych na 1000
mieszkancow. Warto$¢ ta jest porownywalna dla catego kraju. W Kaliszu zamieszkuje 26,4%
mieszkancow stanu wolnego, 55,4% zyje w malzenstwie, 6,9 % mieszkancéw jest po rozwodzie,
a 11,1% to wdowy 1 wdowcy. Taki odsetek rozwodow wiaze si¢ ze zwigkszajaca si¢ liczba oséb
samotnie wychowujacych dzieci, a co za tym idzie zwigksza si¢ ryzyko powstawania trudnosci
opiekunczo - wychowawczych zwiazanych z samotnym rodzicielstwem, co naraza dzieci na
dodatkowy stres, trudne przezycia natury psychicznej, traumy jak réwniez poluzowanie wigzi
pomigdzy rodzicem a dzieckiem. Powyzsze skutki czgsto bywaja przyczyna koniecznos$ci objecia
rodziny wsparciem pomocy spotecznej, w tym asystenta rodziny.

Zdajac sobie sprawg z aktualnych zagrozen dotykajacych rodziny w Kaliszu asystenci
rodziny szczeg6lna uwage przywiazuja do ksztattowania prawidlowych wzorcéw 1 postaw
rodzicielskich. Wigkszos¢ klientow nie miata mozliwos$ci wyniesienia prawidtowych wzorcow ze
swojego naturalnego $rodowiska co rzutuje na wychowanie ich wlasnych dzieci. Obecny postep
cywilizacyjny dodatkowo zwigksza ryzyko niewlasciwych zachowan 1 tworzy zagrozenie
bezpieczenstwa dziecka. Mowa tu o uzaleznieniu od gier komputerowych, gtéwnie globalnych,

dostepnosci prywatnych informacji na portalach spoteczno$ciowych oraz tatwosci nawiazywania
5
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wirtualnych znajomosci. Dzieci i mtodziez nie zawsze maja $wiadomos$¢ wynikajacych z tego

zagrozen, a rodzicie czgsto bagatelizuja tego typu sprawy.

Reasumujac, mieszkancy Kalisza narazeni sa na réznego rodzaju czynniki destrukcyjne,

z ktérymi nie zawsze sa w stanie poradzi¢ sobie sami. Dlatego dla prawidlowego funkcjonowania

rodziny cze¢sto niezbgdne jest wsparcie ze strony instytucji pomocowych.

TABELA 1: Przyczyny korzystania ze Swiadczen pomocy spolecznej w latach: 2019-2021

w Kaliszu.
Przyczyna 2019 2020 2021 (I potrocze)
Bezdomnos¢ 69 82 67
Potrzeba ochrony 88 106 59
macierzynstwa
Bezrobocie 1121 1139 848
Niepelnosprawnos¢ 1534 1376 1125
Dlugotrwala lub 1737 1528 1132
ciezka choroba
Bezradnosé
w sprawach 935 772 513
opiekunczo-
wychowawczych
Alkoholizm 160 166 120
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Trudnos¢

w przystosowaniu do 25 26 19

Zycia po opuszczeniu
zakladu karnego

Sytuacja kryzysowa 2 4 6
Zdarzenie losowe 12 18 9
Ubostwo 1982 1409 1092

ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

Z danych Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu wynika, Ze najczgstsza
przyczyna korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej w latach 2019-2021 byta dlugotrwatla lub
cigzka choroba, niepetnosprawnos$¢, a takze bezrobocie. Wiele rodzin boryka sig¢ rdéwniez
z bezradnoscia w sprawach opiekunczo — wychowawczych o czym $wiadczy ciagle
zapotrzebowanie na wsparcie ze strony asystenta rodziny. Kazda przestanka determinujaca
konieczno$¢ korzystania z pomocy spotecznej powoduje, iz rodzina w pewnym zakresie staje si¢
dysfunkcyjna.

Rodzina dysfunkcyjna najczesciej nie wywiazuje si¢ ze swych zadan wzgledem dzieci.
W tego typu Srodowiskach bardzo czgsto, na pierwszym miejscu zaspakajane sa potrzeby rodzicow.
Wigz emocjonalna pomigdzy dorostymi a dzie¢mi jest zaburzona. Atmosfera w rodzinie jest petna
napigcia, co powoduje niewlasciwe zachowania wsrdd jej czlonkéw. Przebywanie w takim
srodowisku naraza dziecko na wiele negatywnych emocji. Wielokrotnie dzieci w tego typu
rodzinach postrzegane sa jako obciazenie, ograniczajace swobod¢ rodzicéw. Mozna zatem
zauwazy¢, ze takie dzieci czgsto pozostawiane sa same sobie i nie otrzymuja wlasciwej opieki.
Niewtasciwe zachowania dzieci sa czgsto bagatelizowane badz przesadnie karane.

O rodzinie dysfunkcyjnej méwimy wtedy, gdy:

- jedno badz oboje rodzicéw uzaleznione jest od alkoholu lub substancji psychoaktywnych,

7
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- jedno badz oboje rodzicow stosuje przemoc emocjonalna badz fizyczna wobec cztonkow rodziny,

-wystepuje przewlekta choroba, a osoba chora wini innych za swoj stan zdrowia i stawia siebie na
piedestale,
-wystepuje problemem wykorzystywania seksualnego.

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu wykonujac swoje obowiazki
podejmuja szereg dziatan na rzecz rodzin z dysfunkcjami. Wymaga to zaangazowania i wysokiego

profesjonalizmu, a przede wszystkim odpowiednich zasobow osobowosciowych.

2.1. CHARAKTERYSTYKA BADANYCH RODZIN

Znaczna cze$¢ rodzin objetych pomoca to srodowiska, ktore borykaja si¢ z réznego rodzaju
problemami, czgsto sprzezonymi ze soba. Gtownymi powodami wplywajacymi na koniecznos¢
objecia rodziny wsparciem asystenta sa niewydolno$¢ wychowawcza, uzaleznienia od substancji
psychoaktywnych oraz alkoholu, bezrobocie, niezaradnos¢ zyciowa, rodzina niepeina jak réwniez
uposledzenie umystowe czy tez choroba psychiczna.

Sytuacja rodzinna podopiecznych objgtych wsparciem asystenta rodziny w latach 2019 -
2021 wskazuje, ze rodziny pelne stanowia 38,9% s$rodowisk. W niepelnym modelu rodziny
najczegsciej kobiety sprawowaty opieke¢ nad dzie¢mi, mg¢zczyznom zdarzalo si¢ to znacznie rzadzie;j.
Kolejna grupe stanowia rodziny patchworkowe, powstajace w wyniku ponownego zawierania
zwiazkéw przez jednego lub oboje rodzicéw. Taka rodzina sktada si¢ z dwdjki partnerow
posiadajacych dzieci ze swoich poprzednich zwiazkéw 1 czgsto rowniez posiadajacych dziecko

z nowego zwiazku.
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TABELA 2: Charakterystyka modelu rodziny.

Model rodziny Ilo$¢ rodzin
Pelna 62
Niepelna Kobiety samotnie 76
wychowujace dzieci
Mezczyzni samotnie 6
wychowujacy dzieci
Patchworkowa 15

ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

Najwigcej

osob dorostych wspdtpracujacych z asystentem

rodziny wystgpowato

w przedziale wiekowym: 26-35 lat, co stanowi 39,6% ogolnej liczby. Natomiast 31,4% to osoby

w przedziale wiekowym: 36-45 lat. W dalszej kolejnosci wyszczegdlniono osoby w przedziale

wiekowym 46-55 lat, ktore stanowily 14,5% oraz w wieku 18-25 lat co przeklada si¢ na 12.6%.

Zdecydowanie rzadziej ze wsparcia asystenta rodziny korzystaty osoby powyzej 55-tego roku zycia,

ktore stanowia 1,9%.
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Wykres 1. Wiek dorostych czlonkéw rodziny (dane w procentach)
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ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

Poziom wyksztalcenia wspieranych rodzicow jest najczesciej niski. Ponad potowa (56,7%)
ukonczyta jedynie szkote podstawowa 1 gimnazjum, zgodnie z konieczno$cia zrealizowania
obowiazku szkolnego. Rzadziej rodzic uzyskat kwalifikacje na poziomie szkoty zawodowe]
(33,5%). Jedynie 7,5% rodzicow legitymowalo si¢ wyksztalceniem $rednim, a zaledwie 1,4%
wyksztalceniem wyzszym. Najrzadszym wyksztalceniem bylo wyksztalcenie policealne, ktore

stanowilo 0,9%.

10
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Wykres 2. Poziom wyksztalcenia 0sob doroslych (dane w procentach)
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ZRODEQ: Dane Miejskieeo Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Zrédtem utrzymania rodzin objetych pomoca asystenta rodziny sa w wiekszosci zrédia
niezarobkowe. Mowa tutaj o $wiadczeniach rodzinnych pozyskiwanych z Biura Swiadczen
Rodzinnych, pomocy finansowej z Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne; w Kaliszu, rencie
chorobowej lub socjalnej z Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych oraz alimentach co stanowi 56,5%
og6hu klientow. Na podstawie uzyskanych danych od osdb objgtych wsparciem asystenta rodziny,

rodzice zdecydowanie rzadziej uzyskiwali dochdd z pracy zawodowej (29%) i dorywczej (14,5%).

11
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Wykres 3. Zrédla utrzymania podopiecznych (dane w procentach)
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ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Ponizszy wykres przedstawia stan cywilny podopiecznych objgtych wsparciem asystenta
rodziny. Wynika z niego, iz 42,3% to osoby o statusie cywilnym panna/kawaler. W nastgpne;j
kolejnosci  plasuja si¢ osoby pozostajace w zwiazku matzenskim (36,5%). Status
rozwodnika/rozwodki wynosi (16,5%), co motywuje asystenta rodziny do planowania dziatan
z rodzinag majacych na celu polepszenie relacji migdzy czlonkami rodziny oraz dziatan

zmierzajacych w kierunku uregulowania ich sytuacji prawne;j. 4,7% to osoby owdowiale.

12
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Wykres 4. Stan cywilny osob dorostych (dane w procentach)
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ZRODEO: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu
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Pracujac zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej wsparciem

jednego asystenta rodziny moze by¢ objete maksymalnie 15 rodzin.

TABELA 3: Zestawienie rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta rodziny w latach

2019-2021.
ROK LICZBA RODZIN LICZBA DZIECI LICZBA
ASYSTENTOW
RODZINY

2019 136 324 9
2020 106 255 9

2021 (dane na I 105 257 8

polrocze)

ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

Liczba rodzin objgtych wsparciem asystenta rodziny w latach 2019 — 2021 jest

porownywalna. Zjawisko to wynika z dtugofalowos$ci dziatan i zadan podejmowanych z rodzina.

Pomimo tego, ze rodziny najcz$ciej same zglaszaja si¢ po wsparcie asystenta rodziny do

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu zdarza sig, ze sa do tego zobowiazane nakazem

Sadu. Wskazuje to, ze zawod asystenta rodziny jest jedna z form pomocy wskazana przez instytucje

sadowa w celu poprawy funkcjonowania rodziny.
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TABELA 4: Wiek dzieci z rodzin objetych asystentura rodziny w latach
2019 - 2021.
ROK 0-6r. 7. 7-15r. 16<r. 7.
2019 135 172 17
2020 112 129 14
2021 (stan na I 107 126 24
polrocze)

ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

7 danych wynikajacych z powyzszej tabeli mozna zauwazy¢,

ze asystenci rodziny

najczesciej pracuja z dzie¢mi w przedziale wiekowym 7 — 15, co w 2020 roku stanowito 50,5%

wszystkich dzieci. Ta grupa wiekowa wymaga najwigkszego naktadu pracy, poniewaz sa to dzieci

z koniecznoscia realizowania obowiazku szkolnego. Asystenci rodziny czynnie wspierali dzieci

w dzialaniach szkolnych, szczeg6lnie w czasie trwania stanu epidemii COVID-19. Asystenci rodzin

wspierali zarowno dzieci jak i rodzicoéw. Pomagali w zorganizowaniu niezbgdnego do nauki zdalne;j

sprzgtu oraz w instalacji platform edukacyjnych. Za pomoca komunikatoréw spotecznosciowych

faczyli si¢ z dzie¢mi na video-rozmowy 1 pomagali w wykonywaniu zadan. Mozna zauwazy¢, ze

postep technologiczny sprawiat rodzicom duza trudno$¢ 1 niezb¢dna byta pomoc asystenta rodziny

w tym zakresie.
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TABELA 5: Rodziny obj¢te wsparciem asystenta rodziny w 2020 roku z podzialem na liczbe

dzieci w rodzinie.

Rodziny z dzie¢mi

Ogélem

Rok dzieci w ||1 dziecko|| 2 dzieci || 3 dzieci || 4 dzieci || 5 dzieci || 6 dzieci || 7 dzieci
rodzinie

2020 255 23 30 17 14 8 3 1

ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

W roku 2020 asystenci rodziny wspotpracowali ze 106 srodowiskami. Pomoca objgto 255
dzieci. Znaczna wigkszo$¢ $rodowisk to rodziny wielodzietne stanowiace 40,5%. W nastepnej
kolejnosci plasuja si¢ srodowiska z dwdjka dzieci (28,3%). Z danych wynika, ze wielodzietno$¢ ma
znaczacy wplyw na funkcjonowanie rodziny. Liczba dzieci w rodzinie okresla ilos¢ obowiazkow,
jakie przypadaja rodzicom. Dysfunkcje opiekunéw czgsto uniemozliwiaja wykonywanie
w prawidlowy sposob funkcji rodzicielskich, zwtaszcza przy duzej ilosci dzieci. W 2020 roku
asystenci wspierali rowniez rodziny starajace si¢ o powrot dzieci z pieczy zastepczej. Stanowily one

9,5% wszystkich rodzin.
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oblemy wystepujace w rodzinach objetych asystentura rodzinng (dane w procentach, prc

nflikty partnerskie || P 24
~zemoc w rodzinie . 9108
otne rodzicielstwo [ #1338

cje szkolng dzieci |l V15,7

1 relacji w rodzinie [ Y409

nki mieszkaniowe |l D237

Uzaleznienia | P 31
Kryzys finansowy 9123

izetem domowym [ V155

oradno$¢ zyciowa [ V258

Bezrobocie | 283
oroby psychiczne P69

iepetnosprawnos¢ || Y158

Ibania opiekuncze [ L K7

1$¢ wychowawcza [ D637

ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Glownymi problemami, z jakimi na przestrzeni lat spotyka si¢ asystent w srodowisku rodzin
objetych wspolpraca sa: niewydolno$¢ wychowawcza, zaburzenia relacji, zaniedbania opiekuncze,
uzaleznienia od alkoholu i substancji psychoaktywnych, bezrobocie, konflikt partnerski, trudne
warunki mieszkaniowe, niepetnosprawno$¢, nieumieje¢tne gospodarowanie budzetem domowym,
brak zaangazowania w sytuacje szkolna dziecka, samotne rodzicielstwo, kryzys finansowy,
przemoc w rodzinie oraz choroby psychiczne. Z powyzszych przyczyn wynika wiele deficytow.

Sktadaja si¢ na nie migdzy innymi niezaradno$¢ zyciowa, brak nawykow dotyczacych higieny
17
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osobistej, niedbatos¢ o estetyke zamieszkatych lokali jak rowniez niewlasciwy jezyk
komunikacyjny oraz niekonsekwencja w dziataniu.

Praca asystenta rodziny z rodzing opierata si¢ przede wszystkim na nastgpujacych
aspektach: przeprowadzanie rozmdéw podnoszacych kompetencje opiekunczo — wychowawcze,
pomoc w nauce dzieciom i motywowanie rodzicow do wigkszego zaangazowania w ich sytuacj¢
szkolna, wskazywanie pozytywnych form spgdzania czasu wolnego z dzie¢mi, poprawie relacji
w rodzinie, motywowaniu rodzin do wigkszej samodzielno$ci w dziataniach, wprowadzaniu
treningu czystos$ci, treningu gospodarowania budzetem domowym, monitorowaniu stanu zdrowia
dzieci, poprawie sytuacji ekonomicznej, motywowaniu dorostych cztonkow rodzin do uczestnictwa

w terapii odwykowej 1 utrzymywaniu abstynencji, jak rowniez w aktywizacji zawodowe;.
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III. ASYSTENT RODZINY

Zgodnie z art. 8§ ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej: ,,rodzinie
przezywajqcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych wdjt (prezydent)
zapewnia wsparcie, ktore polega w szczegolnosci na:

- analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,

- wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,

- rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo- wychowawczych rodziny,

- podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

- pomocy w integracji rodziny,

- przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,

- dazeniu do reintegracji rodziny,

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:

- pracy z rodzing,

- pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodq i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem zasobow

wlasnych oraz Zrédet wsparcia zewnetrznego. !

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kaliszu zatrudnionych jest 8 asystentow
rodziny. Kazdy z nich posiada wyzsze wyksztalcenie o kierunku pedagogicznym w zakresie
pedagogiki resocjalizacyjnej, opiekunczo — wychowawczej, oraz oligofrenopedagogiki, a takze
wiedze oraz odpowiednie predyspozycje do zajmowania opisywanego stanowiska. Sa to osoby,
ktore nie byty i nie sa pozbawione wiladzy rodzicielskiej, niekarane oraz na ktérych nie ciazy
obowiazek alimentacyjny. Ponadto asystenci rodziny regularnie uczestnicza w szkoleniach, dzigki
ktéorym podnosza swoje kwalifikacje. W latach 2019 — 2021 asystenci rodziny wzigli udziat
w szkoleniach z zakresu Terapii Skoncentrowanej na Rozwiazaniach na poziomie podstawowym
1 zaawansowanym, Terapii Skoncentrowanej na Rozwiazaniach w pracy z dzieckiem 1 mtodzieza,
Asystent Rodziny — zadania, metodyka pracy, uprawnienia i dokumentowanie pracy z rodzing oraz
programie Family Constellation Program dotyczacym przemocy w rodzinie oraz pracy z ofiara
i sprawca. Wiedze i umiejetnosci zdobyte podczas szkolen aktywnie wykorzystuja w pracy

z rodzinami. Wykazuja duze =zaangazowanie oraz determinacje¢ we wspieraniu rodzin

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 2020 poz. 821 ze zm.)
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1 w rozwiazywaniu ich probleméw. Dziesigcioletnia aktywno$¢ asystentéw rodziny na rynku pracy
sprawita, ze zawod ten stal si¢ rozpoznawalny, a takze zyskat uznanie spoteczenstwa. Pomimo
wielu trudnosci zwiazanych z wykonywaniem obowiazkow stuzbowych asystenci rodziny zdaja
sobie sprawg, ze jest to praca o charakterze misyjnym i wymaga dtugoterminowych dziatan.

Asystent rodziny przydzielany jest rodzinie na podstawie wywiadu $rodowiskowego
przeprowadzonego przez pracownika socjalnego, przy czym rodzina zawsze musi wyrazi¢
dobrowolna zgodg na wspoélpracg z asystentem. Gloéwnym dziataniem asystenta jest wspieranie
rodziny w poszukiwaniu rozwiazan w trudnej sytuacji zyciowej z wykorzystaniem ich wtasnych
zasobow. Wsparcie to polega rowniez na czynnej wspotpracy z pracownikiem socjalnym, kuratorem
zawodowym oraz spotecznym, szkolami, a takze organizacjami pozarzadowymi.

Asystenci rodziny w ramach wykonywanych dziatan podejmuja wspolprace z wieloma
instytucjami. Sa to szkoty 1 przedszkola, do ktorych uczgszczaja dzieci rodzin objgtych wspotpraca.
Pracownicy wspodlpracuja réwniez z Sadami, Policja, Zespotem Interdyscyplinarnym oraz Biurem
Swiadczen Rodzinnych. Ponadto w ramach wsparcia rodzin asystenci kontaktuja si¢ z instytucjami
takimi jak Opiniodawczy Zespdt Sadowych Specjalistow, poradnie specjalistyczne, Miejski Zarzad
Budynkéw Mieszkalnych, Powiatowy Zespdt do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci, a takze
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Dodatkowo biora czynny udzial w zespotach oceny sytuacji
dziecka, ktore odbywaja si¢ w placowkach opiekunczo — wychowawczych oraz w Miejskim
Osrodku Pomocy Spolecznej w Kaliszu. Uczestnicza rowniez w grupach roboczych w ramach
prowadzonej procedury ,,Niebieskiej Karty”.

Praca asystenta rodziny opiera si¢ na wielozadaniowosci. Osoba petniaca t¢ funkcje wspiera
rodzing w rozwiazywaniu podstawowych problemow socjalnych (opiekunczo — wychowawczych,
mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych itp.), jak réwniez motywuje do aktywizacji
spotecznej, szkolnej 1 zawodowej.

Wsparciem Dzialu Asysty Rodzinnej objete sa czesto rodziny, w ktorych wystepuje
zagrozenie umieszczenia dzieci w pieczy zastgpczej. Tym bardziej cieszy fakt, iz
w latach 2019 - 2021 udato si¢ pozytywnie zakonczy¢ wspotprace z 19 srodowiskami, u ktérych
zrealizowano dziatania ujgte w planie pracy. Rodziny te zostaly usamodzielnione 1 byty

monitorowane przez okres 6 miesiecy od zakonczenia wspoipracy.
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TABELA 6: Rodziny usamodzielnione, ktore zakonczyly z pozytywnym wynikiem wspoélprace

z asystentem rodziny w latach: 2019 - 2021.

ROK 2019 2020 2021 (dane na I
polrocze)
LICZBA RODZIN 11 5 3

ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Warto nadmieni¢, ze na proces usamodzielnienia klientow Dziatu Asysty Rodzinnej

najczesciej sktada si¢ poprawa w zakresie kompetencji opiekunczo - wychowawczych oraz wyjscie

z natogu. Ponizsza tabela obrazuje, iz z biegiem lat liczba §rodowisk korzystajacych z pomocy

spotecznej ze wzgledu na bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych nie zmniejsza sig.

Pomimo tego, iz w 2020 roku z pomocy spolecznej skorzystato mniej srodowisk niz w roku 2019,

to dane na I potrocze 2021 roku wskazuja na tendencj¢ zwyzkowa.

TABELA 7: Wykaz Srodowisk korzystajacych z pomocy spolecznej ze wzgledu na bezradnos$¢

w sprawach opiekunczo-wychowawczych w latach 2019-2021.

ROK

2019

2020

2021 (stan na I
polrocze)

Liczba srodowisk
korzystajacych

z pomocy spolecznej
ze wzgledu na
bezradnos$¢ w
sprawach opiekunczo-
wychowawczych

599

562

513

ZRODEQ: Dane Miejskieeo Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu
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3.1. ZADANIA ASYSTENTA RODZINY ZGODNIE
Z USTAWA O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE
PIECZY ZASTEPCZE]

Asystent rodziny podejmujac wspoOtprace z rodzing zawsze powinien kierowaé sig
indywidualnym podejs$ciem, poniewaz kazda rodzina objgta pomoca asystenta ma inne potrzeby,
cele, zasoby i deficyty. Po zapoznaniu si¢ z nimi mozliwe jest ustalenie skutecznego planu dziatania
z rodzina. W trakcie wspolpracy czgsto zachodzi potrzeba aktualizacji tego planu. Asystent
wspolnie z rodzing modyfikuje zalozenia, dziatania i1 cele wedle pojawiajacych si¢ nowych potrzeb
1 problemow.

Do szczegotowych zadan asystenta rodziny nalezy:

1) wspieranie w codziennej organizacji dnia rodziny, znajdowania alternatywnych sposobow
spedzania wspodlnego czasu rodziny,

2) instruowanie i udzielanie wskazowek, jak sprawnie wykonywac¢ obowiazki domowe,

3) pomoc w prawidlowym wypeianiu rél spotecznych,

4) doradzanie jak zarzadza¢ budzetem domowym,

5) udzielanie informacji jak pracuja i dzialaja urzedy i placowki wsparcia na rzecz dziecka,

6) wyjasnianie jak wypetia¢ dokumentacjg oraz realizowa¢ sprawy urz¢dowe,

7) wspieranie w kontaktach z pracownikami szkoly, przedszkola, sadu, poradni, przychodni, policji,
urzedow 1 innych instytucji,

8) motywowanie cztonkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

9) interweniowanie w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia dziecka,

10) pomoc rodzinie w osiagnigciu celéw mozliwych do zrealizowania przez rodzing.

Nadrzednym celem pracy asystenta rodziny jest wspieranie i pomoc rodzinie w taki sposob
aby zachowata swa integralno$¢. Na prace z rodzing sktada si¢ ocena jej sytuacji, planowanie
1 realizacja zadan majacych na celu poprawg funkcjonowania rodziny w obszarze ekonomicznym,
socjalnym, spotecznym oraz opiekunczo — wychowawczym. W zwiazku z powyzszym asystent
rodziny na podstawie obszarow wspotpracy ustalonych w porozumieniu z pracownikiem socjalnym
1 rodzing opracowuje plan pracy z rodzina, ktory jest nastgpnie realizowany. Zadaniowy czas pracy

asystenta rodziny stuzy realnym potrzebom i rytmowi zycia rodziny.
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Asystent rodziny pracuje giownie z rodzinami, w ktérych sytuacja matoletniego dziecka

wymaga wsparcia z zewnatrz. Efektem powinno by¢ nabycie umiejgtnosci samodzielnego

wypetniania rol rodzicielskich w taki sposdb, aby $rodowisko rodzinne sprzyjato bezpieczenstwu

1 rozwojowi dzieci. Proces ten jest mozliwy do osiagnigcia jedynie przy czynnym udziale rodziny

na etapie kazdego dziatania.

W swojej pracy asystenci rodziny podejmuja czynnoSci zmierzajagce do zwiekszenia

Swiadomosci rodzicéw i zazegnania problemow rodzinnych. Dzieki temu rodzina ma mozliwosc

przeja¢ kontrole nad wlasnym zyciem, tak aby srodowisko rodzinne sprzyjalo prawidtlowemu

rozwojowi dziecka.

TABELA 8: Dzialania poprawiajace sytuacj¢ rodzin objetych asystenturg w latach:
2019 - 2021.

DZIALANIA

2019

2020

2021 (dane na I
poirocze)

SAMODZIELNE
ZALATWIANIE SPRAW
URZEDOWYCH

40

33

41

PODJECIE TERAPII
UZALEZNIEN

14

16

11

POPRAWA SYTUACJI
MIESZKANIOWEJ
POPRZEZ.:

POZYSKANIE
INNEGO LOKALU
MIESZKALNEGO
ZAWARCIE UGODY
7. MZBM KALISZ

13
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UTRZYMANIE
ABSTYNENCJI

25

17

16

ZAPISANIE DZIECI DO
PRZEDSZKOLA

20

33

18

PODJECIE TERAPII
PSYCHOLOGICZNEJ,
LOGOPEDYCZNEJ,
PSYCHIATRYCZNEJ

40

19

23

ZWIEKSZENIE DBALOSCI
O ZDROWIE

34

77

83

UREGULOWANIE
PRAWNE SYTUACJI
ZYCIOWEJ

16

11

11

PODJECIE STALEJ PRACY
ZAROBKOWEJ

20

28

10

POPRAWA KOMPETENCJI
WYCHOWAWCZYCH

23

32

ZAPISANIE DZIECI DO
SWIETLICY
SOCJOTERAPEUTYCZNEJ

GOSPODAROWANIE
BUDZETEM DOMOWYM
WSPOLNIE Z

ASYSTENTEM RODZINY

11
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POMOC W PODNOSZENIU
KWALIFIKACJI
ZAWODOWYCH

UMIESZCZENIE W
STACJONARNYCH
OSRODKACH
TERAPEUTYCZNYCH/
LECZENIA UZALEZNIEN

POPRAWA RELACJI
WSROD DOROSLYCH

16

OTRZYMANIE
ORZECZENIA O )
NIEPELNOSPRAWNOSCI

POPRAWA SYTUACJI
SZKOLNEJ DZIECI
POPRZEZ:

ZAPISANIE DZIECI
NA DODATKOWE
ZAJECIA
POZALEKCYJNE
INDYWIDUALNE
NAUCZANIE
DZIECI
POPRAWA
KONTAKTOW
RODZICOW ZE
SZKOLA DZIECI

15

23

13

Id: 6BA32775-02CA-469B-9BAC-100389C71A1A. Podpisany

25

Strona 25



PROGRAM WSPIERANIA RODZINY W MIESCIE KALISZU NA LATA 2022-2024

UZYSKANIE
DODATKOWEGO 10 6 8
SWIADCZENIA/ZRODLA
FINANSOWEGO

(BSR, ZUS)

ZRODEQ: Dane Miejskiegco Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Wigkszo$¢ dzialan jakie podejmuja asystenci rodziny to dziatania dtugofalowe. Wspotpraca
z rodzing na podstawie opracowanego wczesniej planu trwa $Srednio 2 do 3 lat. Najczesciej efekty
pracy zauwazalne sa po dtuzszym czasie. W tabeli 8 przedstawione zostaly dziatania poprawiajace
sytuacje rodzin objetych asystentura w latach 2019 - 2021. Niektére z wymienionych dziatan ulegty

poprawie na przetomie opisywanych lat, co przedstawia ponizszy wykres.

WyKkres 6. Sfery dzialan, w ktorych nastapil wzrost. (dane podane w liczbach rodzin)

Poprawa kompetencji wychowawczych

m 2019
m 2020

Zwick . tosei .
wigkszenie dbatosci o zdrowie 2021 (stan na | potrocze)

Samodzielne zalatwianie spraw w urzgdach

0 20 40 60 80 100

ZRODLO: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu
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Mozna zauwazy¢, ze rodziny objete asystentura w duzej mierze zwigkszyly swoja dbalos¢
o zdrowie. Prawdopodobnie bylo to spowodowane sytuacja epidemiologiczna w kraju. Z obawy
o zakazenie wirusem SARS-CoV-2 rodziny czg$ciej kontaktowaly si¢ z lekarzami. Sytuacja
pandemiczna miala takze wplyw na poprawe kompetencji opiekunczo — wychowawczych. Przez
nauczanie zdalne oraz brak mozliwosci organizowania zaj¢¢ pozalekcyjnych i $wietlicowych
rodzice spedzali ze swoimi dzie¢mi znacznie wigcej czasu. Asystenci rodziny udzielali w tym
zakresie bardzo duzo porad, réwniez telefonicznych pozostajac w stalym kontakcie z rodzinami.
Klienci nieco lepiej radzili sobie takze z zatatwianiem spraw w urzedach. W zwiazku z zaistniata
sytuacja asystenci rodziny rzadziej towarzyszyli rodzinom podczas wizyt w urz¢dach. Pomoc
w tym zakresie opierata si¢ gtownie na poradnictwie i umawianiu termindw w instytucjach.
Asystenci nadal wspierali rodziny w wypekianiu dokumentacji, jednak klienci samodzielnie
dostarczali je do urzedéw. Pomimo poprawy w funkcjonowaniu niektérych sfer zauwazono, ze
izolacja zwiazana ze stanem epidemii negatywnie wplynela na wiele rodzin. Swiadczy o tym
rosnace zapotrzebowanie na wsparcie asystenta rodziny, jak roéwniez nasilenie cyberuzaleznienia

i rozluznienie relacji z rowie$nikami.

Asystenci rodziny w ramach swojej pracy w roku 2019 prowadzili cykle warsztatéw na
terenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu. Byly one dedykowane rodzinom,
z ktérymi wspotpracowali. Dzigki nim srodowiska objgte asystentura mogly dodatkowo zaznajomié
si¢ 1 usprawni¢ swoje umiejetnosci z réznych dziedzin zycia. Niestety w wyniku wprowadzenia
w Polsce stanu emidemiologicznego i zwiazanych z nim obostrzen w latach 2020 — 2021 warsztaty

nie odbyty sig, pomimo ich wcze$niejszego zaplanowania.
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TABELA 9: Wykaz warsztatow prowadzonych przez asystentow rodziny w roku 2019 dla

rodzin objetych asystentura.

METODA CEL EFEKT
WARSZTAT - modyfikowanie - radzenie sobie z trudnymi
niepozadanych lub zachowaniami dziecka,
»SZKOLA DLA RODZICA”

nieodpowiednich zachowan
dziecka bez stosowania
réznorodnych form przemocy,

- konsekwencja w kierowaniu
procesem wychowawczym

dziecka,
- nabycie umiejgtnosci
wyznaczania granic i zasad, - nawigzanie efektywnej
wspoOlpracy z dzieckiem,
- usystematyzowanie wiedzy i

do$wiadczenia w zakresie - zwigkszenie wiasnej

swiadomosci na temat
wychowania i1 rodzicielstwa.

wyznaczania kar 1 nagrod,

- rozpoznawanie, wyrazanie i
akceptowanie uczuc.

ZRODEQ: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

Ponadto w 2019 roku organizowany byt festyn tematyczny, by podopieczni mieli mozliwo$¢
w sposoOb kreatywny 1 prozdrowotny spedzi¢ czas z dzie¢mi i tym samym zacie$ni¢ wigzy rodzinne.
Organizacj¢ festynu chgtnie wspierali pozyskani wczes$niej przez asystentow rodziny sponsorzy.
W roku 2020 w zwiazku z ogloszeniem stanu epidemii w kraju zawieszono dodatkowa dziatalnos¢
asystentow rodziny. Mimo zaplanowanych wczesniej warsztatbw nie bylo mozliwosci
zorganizowania ich. Dzial Asysty Rodzinnej w roku 2021 organizowal wycieczki dla dzieci
z rodzin objgtych wsparciem. Dzieci miaty mozliwo$¢ odwiedzenia ,,Alpakoteli” w Cekowie, gdzie
obcowaly z alpakami oraz udzialu w wycieczce do Rodzinnego Parku Przygod 1 Edukacji
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,Gorecznik”. Wycieczki byty catkowicie bezplatne, a asystenci dzigki pozyskanym sponsorom

zorganizowali transport oraz posilek dla dzieci.

3.2. WSPARCIE KOBIET W CIAZY I RODZIN
ZA ZYCIEM”

Od 1 stycznia 2017 roku, z dniem wejScia w zycie Ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku
o wsparciu kobiet w ciqzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. 2020 poz. 1329) kazda kobieta bedaca
W ci1azy oraz jej rodzina, a takze rodziny w ktorych przyszto na §wiat cigzko chore dziecko, maja
prawo ubiegac si¢ o wsparcie w postaci asystenta rodziny. Wsparcie to przydzielone jest na wniosek
rodziny ztozony do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu. W zwiazku z powyzszym
asystenci rodziny udzielaja wsparcia i poradnictwa kobietom i ich rodzinom w zakresie
obowiazujacej ustawy. Uwzglednia si¢ tu w szczegdlnosci kobiety w ciazy powiklanej, kobiety
z niepowodzeniem potozniczym oraz wsparcia rodzin dzieci, u ktorych zdiagnozowano ,cigzkie
1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca ich Zyciu, ktéra powstata
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu”.?

Na mocy tej ustawy asystent obejmuje wsparciem rodzicow oczekujacych dziecka.
Dzialania asystenta rodziny zgodnie z ustawa dotycza: poradnictwa w zakresie dziatan majacych na
celu wsparcie przysztych rodzicow, pomocy w przezwyci¢zaniu trudno$ci w pielggnacji
i wychowaniu dziecka, wsparcia psychologicznego, dostepu do pomocy prawnej oraz swiadczen
opieki zdrowotnej. W ramach tej ustawy asystenci podejmuja wspotpracge z Wojewddzkim
Szpitalem Zespolonym, przychodniami lekarskimi, Biurem Swiadczen Rodzinnych, potoznymi

1 ginekologami oraz psychologami.

2Ustawa z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w ciqzy i rodzin ,, Za zyciem” (Dz. U. 2020 poz.1329)
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TABELA 10: Liczba rodzin, ktorym asystenci udzielili wsparcia zgodnie z Ustawg ,, Za

zyciem”.

2019 2020 2021 (stan na I
polrocze)
Liczba rodzin, ktorym
udzielono wsparcia w
ramach ustawy ,,Za 26 18 12
zyciem”
W tym liczba kobiet w
ciazy zagrozonej 4 6 3
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IV. WYDATKI MIASTA KALISZA NA
WSPOLFINANSOWANIE KOSZTOW UTRZYMANIA
DZIECKA W PIECZY ZASTEPCZEJ

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej natozyta na
gminy obowiazek partycypowania w kosztach zwiazanych z umieszczeniem dziecka w pieczy
zastgpczej zar6wno instytucjonalnej jak i rodzinnej.
Wydatki na opieke 1 wychowanie dziecka wynosza:
- 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,
- 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,
- 50% w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.

Instytucjonalna piecza zastgpcza sklada si¢ na placowki opiekunczo— wychowawcze,
regionalne placowki opiekunczo — terapeutyczne, interwencyjne osrodki preadopcyjne. Przez

rodzinng piecz¢ zastgpcza rozumie si¢ rodziny zastgpcze (spokrewnione, niezawodowe, zawodowe)

oraz rodzinne domy dziecka.

TABELA 11: Koszty jakie ponosi miasto na wspolinansowanie kosztow utrzymania dzieci w

pieczy zastepczej.

2019 2020 2021 (dane na I
polrocze)
Rodzinna piecza
zastepcza 706.000,00 907.029,61 522.888.88
Piecza 1.086,384,29 1.209.067,41 671.622.00
instytucjonalna
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ZRODLO: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

W uktadzie budzetu Miasta Kalisza ww. wydatki miasta sa rownoczesnie dochodami powiatu.
Koszty zwiazane z finansowaniem systemu pieczy zastgpczej z roku na rok wymagaja zwigkszenia
nakladu  finansowego. @ Wynika to  gléwnie ze  wzrostu  kosztow  utrzymania
w placowkach opiekunczo — wychowawczych, ale rowniez ze wzrostu $wiadczen pieni¢znych na
piecze zastepcza oraz faktu, ze dzieci czgsto pozostaja w pieczy zastepczej przez okres dhuzszy niz

3 lata.

V. RODZINA WSPIERAJACA

LArt. 29. 1. W celu wspierania rodziny przezywajqcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych rodzina moze zostac objeta pomocq rodziny wspierajqcej.

2. Rodzina wspierajqca, przy wspolpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przezywajqcej trud-

nosci w:
1. Opiece i wychowaniu dziecka

2. Prowadzeniu gospodarstwa domowego;

3. Ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rol spotecznych.
Art. 30. 1. Petnienie funkcji rodziny wspierajqcej moze by¢ powierzone osobom z bezposredniego

otoczenia dziecka.

2. Rodzine wspierajqcq ustanawia wojt (prezydent) wilasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
rodziny wspieranej po uzyskaniu pozytywnej opinii kierownika osrodka pomocy spotecznej wydanej

na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu srodowiskowego.

Art. 31. 1. Z rodzing wspierajacq wojt (prezydent) witasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
rodziny wspieranej zawiera umowe, ktora okresla zasady zwrotu kosztow zwiqzanych z udzielaniem

pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2.

2. Wojt (prezydent) moze upowaznic¢ kierownika osrodka pomocy spolecznej do ustanawiania rodzi-

ny wspierajqcej lub zawierania i rozwiqzywania umow, o ktérych mowa w ust. 1.

3 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 . o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 20217 Poz. 1006 ze zm.)
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W dalszym ciagu, nie ma osob chetnych do sprawowania funkcji rodziny wspierajace;.
Rodziny objete wsparciem asystenta rowniez nie potrafia wskazaé rodziny, ktora mogtaby petnié
taka funkcj¢. Rodziny wspierajace wymagaja naktadu finansowego oraz serii specjalistycznych

szkolen. Na terenie catego kraju bardzo rzadko stosuje si¢ taka forme pomocy.

VI. ANALIZA SWOT

W zwiazku z opracowaniem Programu Wspierania Rodziny w miesécie Kalisz na lata 2022 -

2024 dokonano analizy SWOT.

TABELA 12: Analiza SWOT.

MOCNE SLABE
- Obowiazujace, strategie oraz akty prawne z ||- Znaczna liczba rodzin z dysfunkcjami,
nowelizacjami, - Staba motywacja oraz nieche¢ do zmian jako
- Sprawno$¢ dzialania instytucji pomocy postawy 0sOb objetych pomoca socjalna,
spoteczne;j, -Niska $wiadomo$¢ w wypelnianiu rol
- Partnerstwo samorzadu z organizacjami opiekunczo — wychowawczych,
pozarzadowymi - Problem uzaleznien od alkoholu i substancji

- Wspolpraca instytucji dziatajacych na rzecz  ||psychoaktywnych,
rodziny np. Zespot Interdyscyplinarny i grupy ||- Nieche¢ do udziatu w zajeciach edukacyjnych,

robocze ds. przeciwdziatania przemocy grupach wsparcia i innych inicjatywach

w rodzinie, integracyjnych podnoszacych kompetencje

- Dzialalno$¢ Komisji Rozwiazywania spoteczne,

Probleméw Alkoholowych, - Niski poziom zaangazowania klientow pomocy
33
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- Oferta wsparcia psychologicznego spotecznej w wykorzystanie wiasnych zasobow
1 terapeutycznego dla rodzin i 0s6b 1 mozliwosci w przezwycigzaniu trudnych
przezywajacych problemy, sytuacji zyciowych,

- Rozpowszechnianie wiedzy spoleczno - - Niski standard lokali z zasobow miasta,
ekonomicznej poprzez edukacje 1 realizacj¢ - Brak rodzin wspierajacych,

zajec, - Niewystarczajaca liczba rodzin zastgpczych,

- Wiedza i kwalifikacje pracownikow instytucji ||- Brak interwencyjnych miejsc w pieczy
pracujacych na rzecz rodziny, zastgpczej.

- Ustawiczne ksztalcenie kadry pomocy
spotecznej w zakresie umiejetnos$ci dzialania na
rzecz rodziny i 0sob,

- Pozalekcyjna dziatalnos¢ szkot
podstawowych oraz §wietlic
socjoterapeutycznych,

- Szeroka dziatalno$¢ Klubu Integracji
Spotecznej promujaca wartosci prospoteczne,
- Aktywnos$¢ lokalna grup spotecznych ( grupy
osiedlowe),

- Aktywizacja zawodowa 1 spoteczna
(organizacja programéw dla grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym),

- Wzrost liczby ofert pracy w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Kaliszu,

- Dobre zaplecze edukacyjne i sportowe na
terenie Miasta Kalisz,

- Dostegpnos$¢ ustug opiekunczych
swiadczonych osobom na terenie calego
miasta,

- Zabezpieczenie w budzecie srodkow na
realizacjg zadan z zakresu wspierania rodziny
1 pieczy zastgpczej,

- Wystepujaca sie¢ rodzin zastepczych
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1 Rodzinnych Domow Dziecka,

- Wspieranie rodzin przez asystenta rodziny,

- Pomoc w formie asystenta osoby
niepetnosprawnej oraz opieki wytchnieniowej,

- Kaliska Karta Mieszkanca oraz Rodzina 3+.

SZANSE

ZAGROZENIA

- Ksztattowanie polityki prorodzinnej,

- Podwyzszenie jakosci zycia,

- Wykorzystywanie potencjatu i zasobow
organizacji pozarzadowych,

- Tworzenie systemu wsparcia dla rodzin
zastepczych, rodzin biologicznych,
wychowankow placowek w procesie
usamodzielnienia,

- Wspotpraca rodzin dysfunkcyjnych

7 asystentem rodziny,

- Udziat rodzin w dzialajacych na terenie
miasta grupach wsparcia oraz innych
dziataniach integrujacych w §rodowiskach
lokalnych,

- Wzrost swiadomosci spoteczenstwa na temat
problemu niepetnosprawnosci,

-Wzrost zainteresowania i zaangazowania

spolecznego na rzecz dziecka i rodziny.

jak agresja, przemoc w rodzinie, wandalizm,

- Wystepowanie zjawiska ostabienia autorytetu
rodzica 1 wigzi rodzinnych,

- Wystgpowanie zjawisk patologicznych, takich

uzaleznienia od alkoholu i substancji
psychoaktywnych, cyberuzaleznienia mtodziezy,
- Wystgpowanie zjawiska pokoleniowego
dziedziczenia wyuczonej bezradnosci,

- Przerzucanie odpowiedzialnosci za
wychowanie dzieci na szkol¢ oraz inne
instytucje,

- Brak chetnych do petnienia funkcji rodziny
wspierajacej,

- Przerzucanie coraz wigkszej liczby zadan na
samorzady bez zabezpieczenia odpowiedniego
finansowania kosztow ich realizacji.

- Skomplikowane i niespdjne przepisy prawa,
biurokratyzacja,

- Utrudnione leczenie psychiatryczne dzieci ze

wzgledu na brak miejsc w szpitalach.

Powyzsza analiza SWOT zostala skonstruowana w oparciu o stan wiedzy 1 do§wiadczenie

asystentow rodziny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu. Nieustanny monitoring
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spraw zwiazanych z pomoca spoteczna, doswiadczenie w pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi oraz
niewydolnymi wychowawczo pozwolil wyodrgbni¢ przedstawione mocne i stabe strony, a takze
szanse 1 zagrozenia. Pozytywnym aspektem jest to, ze przewazaja mocne strony i istnieje duza
szansa na wyeliminowanie zagrozen oraz stabych stron. Sprawnie dzialajaca asystentura rodziny
przyczynia si¢ do zmniejszenia marginalizacji spoteczenstwa, a korzystajac z wyodrgbnionych

szans mozna udoskonali¢ metody dziatania, a takze zwigkszy¢ korzystanie z posiadanych zasobow.

VII. CEL GEOWNY PROGRAMU

Gléwnym celem programu jest wspieranie rodzin w prawidlowym wypehianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych oraz dazenie do poprawnych relacji rodzinnych, a takze wspieranie

kobiet w ciazy 1 ich rodzin zgodnie z ustawa ,,Za zZyciem”.

VIII. CELE SZCZEGOLOWE

1. Wspieranie rodzin we wiasciwym wypehianiu zadan i rol rodzicielskich.
2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb socjalno - bytowych rodzin.

3. Profilaktyka prozdrowotna.

4. Podejscie interdyscyplinarne w pracy na rzecz rodziny.

2

5. Poradnictwo 1 wspieranie kobiet w ciazy i1 rodzin w ramach ustawy ,,Za zyciem”.
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TABELA 13: Cele, zadania oraz sposob realizacji Programu Wspierania Rodziny w miescie

Kaliszu na lata 2022-2024.

Lp.

CEL

ZADANIE

SPOSOB REALIZACJI

WSPIERANIE RODZIN WE
WEASCIWYM WYPELNIANIU
ZADAN I ROL
RODZICIELSKICH

- dzialania poprawiajace

funkcjonowanie rodziny

- nabycie umiejgtnosci
radzenia sobie z trudnymi

zachowaniami dziecka

- organizowanie warsztatow
dla rodzicow z zakresu
poprawy kompetencji
opiekunczo -

wychowawczych

- stworzenie grup wsparcia
z wykorzystaniem metody
Terapii Skoncentrowanej na
Rozwiazaniach
prowadzonych przez
przeszkolonych w tym

zakresie asystentow rodziny

- egzekwowanie obowiazku

szkolnego

- organizacja wycieczek

dla dzieci rodzin objetych

- wspieranie rodziny poprzez
pracg socjalng oraz
wspoOtprace z asystentem

rodziny

- udziat w warsztatach
organizowanych przez
Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Kaliszu

- czynny udziat w grupach
wsparcia prowadzonych
przez Dziat Asysty

Rodzinne;j

- wspieranie 1 motywowanie
rodzicéw do wigkszego
zaangazowania w sytuacj¢

szkolna dzieci

- pozyskanie sponsorow,

ktorzy udostepnia niezbedne

37

Id: 6BA32775-02CA-469B-9BAC-100389C71A1A. Podpisany

Strona 37




PROGRAM WSPIERANIA RODZINY W MIESCIE KALISZU NA LATA 2022-2024

asystentura

- aktywizacja dzieci w
zakresie dodatkowych zajec¢
edukacyjnych

- poprawa i monitorowanie
stanu zdrowia, a takze

sytuacji prawnej

- aktywizacja zawodowa

ustugi

- uczestnictwo dziecka

w zajgciach dydaktycznych
w placowkach o$wiatowych
oraz swietlicach

socjoterapeutycznych

- pomoc specjalistow m.in.:
psychologéw, psychiatrow,
terapeutoéw, radcow

prawnych

- motywowanie klientow do
podnoszenia kwalifikacji
zawodowych

1 podejmowania statego

zrédta zarobkowego

ZABEZPIECZENIE
PODSTAWOWYCH POTRZEB
SOCJALNO - BYTOWYCH
RODZIN

- zdobycie statej pracy

zarobkowej

- nabycie $wiadczen

przystugujacych rodzinie

- racjonalne
gospodarowanie budzetem

domowym

- poprawa warunkow

- udostegpnianie ofert pracy

- pomoc w skompletowaniu i
wypetnieniu odpowiedniej

dokumentacji

- niwelowanie zobowigzan
ciazacych na rodzinie
poprzez organizacjg
warsztatow z zakresu

treningu budzetowego

- zamiana lokalu
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mieszkaniowych
mieszkalnego, wigksza
dbalos¢ o estetyke lokalu
- wskazanie odpowiedniej
instytucji pomocowe;j
- pokazanie wlasciwego
zagospodarowania
przestrzeni mieszkalnej
- motywowanie
1 instruowanie do dbatosci
o lokal mieszkalny
PROFILAKTYKA - objecie pomoca - podjecie terapii/leczenia
PROZDROWOTNA
terapeutyczna
) o - utrzymanie statej
1 specjalistyczna
wspotpracy ze specjalistami i
terapeutami
- nabycie umiejgtnosci - monitorowanie stanu
dbania o zdrowie i higieng¢ || zdrowia, a takze
osobista instruowanie zachowan
sprzyjajacych dbatosci o
- poprawa estetyki wygladu || . . i
higieng osobista
- wdrozenie profilaktyki i L
- wskazanie odpowiednich
prozdrowotne;j ) .
1nstytucji oraz pomoc w
39
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dopethieniu formalnosci

PODEJSCIE
INTEREDYSCYPLINARNE W
PRACY NA RZECZ RODZIN

- wzbudzanie

1 podtrzymanie motywacji
rodzin do ich
prawidlowego

funkcjonowania

- wspoOtpraca asystenta
rodziny z instytucjami
dziatajacymi na rzecz

dziecka i rodziny

- utrzymywanie kontaktu

z dzieckiem umieszczonym
W pieczy zastepcze]

1 dazenie do jego powrotu

do rodziny biologicznej

- wsparcie ze strony

specjalistow 1 instytucji

USTAWA ,,ZA ZYCIEM”

- poradnictwo w zakresie

Ustawy ,,Za Zyciem”

- pomoc w przezwycigzaniu
trudno$ci w pielegnacji

1 wychowaniu dziecka
- wsparcie psychologiczne

- dostep do pomocy

prawne;j

- dostep do rehabilitacji
spotecznej i zawodowej

oraz $wiadczen opieki

- wskazanie instytucji oraz
pomoc w dopehieniu

formalnosci
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zdrowotne;j

- uzyskanie $wiadczenia

finansowego

I[X. ADRESACI PROGRAMU

Program wspierania rodziny na lata 2022-2024 opracowany zostal z mys$la o rodzinach
borykajacych si¢ z trudnosciami w pehlieniu funkcji opiekunczo — wychowawczych, rodzin
dysfunkcyjnych, z niepetnosprawnoscia, a takze o kobietach w ciazy 1 ich rodzinach otrzymujacych

wsparcie zgodnie z Ustawa ,,Za Zyciem”.

X. REALIZATOR PROGRAMU

Glownym realizatorem programu jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu,
ktorego zadaniem statutowym jest realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastgpczej oraz ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”.
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XI. PRZEWIDY WANE REZULTATY

1. Wzmocnienie funkcji opiekunczo — wychowawczych rodziny.

2. Poprawa w zakresie petnienia rdl spotecznych rodziny.

3. Zwigkszenie swiadomos$ci w zakresie prawidtowych wzorcéw rodzinnych.

4. Profilaktyka uzaleznien od alkoholu i substancji psychoaktywnych.

5. Koordynowanie dzialan w obszarze realizacji zadan wynikajacych ze wsparcia kobiet
w ciazy 1 rodzin ,, Za zyciem”.

6. Zapobieganie rozdzieleniu rodzin i umieszczaniu dzieci w pieczy zastepcze;j.

7. Usprawnienie pomigdzy instytucjami i organizacjami dzialajacymi na rzecz dziecka
i rodziny w obszarze realizacji zadan wynikajacych ze wspierania rodziny.

8. Podnoszenie kwalifikacji asystentow rodziny.

XII. ZRODEO FINANSOWANIA

Program wspierania rodziny w miescie Kalisz na lata 2022 — 2024 finansowany bedzie
z budzetu miasta. Znajduje si¢ on w planie finansowym Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Kaliszu. W przypadku pojawienia si¢ ewentualnych resortowych programéw wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepczej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu wystapi o zewngtrzne

srodki finansowe.
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PROGRAM WSPIERANIA RODZINY W MIESCIE KALISZU NA LATA 2022-2024

XIII. MONITOROWANIE PROGRAMU

Monitorowanie programu wspierania rodziny w miescie Kalisz na lata 2022 — 2024
odbywac si¢ bgdzie na podstawie sprawozdan z wykonywanych zadan oraz analizy zebranych
informacji na temat realizacji dziatan ujetych w programie. Informacje te przedstawione zostana
Radzie Miejskiej Kalisza w corocznym sprawozdaniu z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kaliszu. Program ma charakter otwarty 1 bedzie podlegat ewaluacji w zalezno$ci od

pojawiajacych si¢ potrzeb i mozliwosci finansowych gminy w zakresie wspierania rodziny.
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Uzasadnienie

Stosownie do tresci art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy
zastepczej (Dz. U z 2020 r., poz. 821 ze zm.), do zadan wlasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja 3-
letnich gminnych programéw wspierania rodziny. Dotychczas obowigzujacy Program Wspierania Rodziny
przyjety byt na lata 2019-2021. W zwigzku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaty jest konieczne
i uzasadnione.

Prezydent
Miasta Kalisza
/.
Krystian Kinastowski
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