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Prezydent Miasta Kalisza

WSR.0003.05.2026 Kalisz, 30 czerwca 2026 r.

Pan

Dariusz Grodzinski
Radny

Rady Miasta Kalisza

Szanowny Panie Radny,

w odpowiedzi na pytania zawarte w interpelacji z dnia 17 czerwca 2017 r. w sprawie
funkcjonowania Spoétdzielni Socjalnej ,Zielony Kalisz", zmian w sktadzie Zarzgdu, konfliktu
intereséw oraz zasad powotania Fundacji Klucz do wspdttworzenia Spoétdzielni
wyjasniam, ze:

Ad 1. Zgodnie z informacjami przedstawionymi przez Spoétdzielnie Socjaing ,ZIELONY
KALISZ" niezbednymi do udzielenia odpowiedzi na Panskq interpelacije z dnia

21 kwietnia 2026 r. Piotr Boratynski ztozyt rezygnacje z funkcji wiceprezesa Zarzgdu
Spoétdzielni Socjalnej ,ZIELONY KALISZ" w dniu 9 grudnia 2024 r. Zmiana w Zarzqdzie
Spotdzielni zostata zarejestrowana w KRS w dniu 12.03.2025 r.

Ad 2. Kwestie powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzgdu reguluje statut Spotdzielni.
Kompetencje w tym zakresie posiada Walne Zgromadzenie Cztonkdw Spétdzielni. Radny,
na podstawie art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym moze
zwrdcic¢ sie z zapytaniem o udzielenie informacji w powyzszym zakresie bezposrednio

do Spotdzielni Socjalnej ,Zielony Kalisz".

Ad 3. Zgodnie ze statutem Spoétdzielni, ktory w § 58 ust. 1stanowi, ze Zarzgd sktada sie
z jednej do dwdch osdb, zaleznie od decyzji Walnego Zgromadzenia.

Ad 4. W odpowiedzi Prezydenta Miasta Kalisza z dnia 5 maja br. (znak WSR.0003.02.2026)
udzielonej na Panskq interpelacje z dnia 21 kwietnia br. poinformowano, ze W skiad
Zarzgdu Spoétdzielni zostaty powotane osoby, spetniajgce statutowe warunki, ktére
dodatkowo posiadaty odpowiedniq wiedze (miedzy innymi w zakresie funkcjonowania
spoétdzielni socjalnych) i doswiadczenie zaréwno w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej, jak i na stanowiskach kierowniczych.

Ad 5. Brak formalnego obowigzku w tym zakresie.

Ad 6. Miasto jako cztonek Spoétdzielni posiada swojego przedstawiciela w Walnym
Zgromadzeniu cztonkow Spoétdzielni, ktdre petni takze funkcje Rady Nadzorczej.

Urzgd Miasta Kalisza T: +48 62 765 43 01
Glowny Rynek 20 Fax: +48 62764 20 32
62-800 Kalisz E: prezydent@umkalisz.pl

wwwkalisz.pl
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HE Dopisz swojq historie Prezydent Miasta Kalisza

Ad 7. Miasto Kalisz jest reprezentowane przez Prezydenta Krystiana Kinastowskiego
na posiedzeniach Walnego Zgromadzenia Czionkéw Spotdzielni.

Ad 8. Prezydent z mocy ustawy (art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqgdzie
gminnym) reprezentuje Miasto i nie posiada zadnych dodatkowych petnomocnictw
do reprezentowania Miasta na Walnym Zgromadzeniu czionkéw Spdtdzielni.

Ad 9.

a) Ponizej link do komunikatu Prezydenta Miasta Kalisza z dnia 15 lutego 2022r. w sprawie
poszukiwania partnera do utworzenia w partnerstwie z Miastem Kalisz spétdzielni
socjalnej:

www.bip.kalisz.pl/ogloszenia/inne/utworzenie_spoldzielni_socjalnej.pdf

oraz tre$¢ zaproszenia na spotkanie informacyjno-szkoleniowe w dniu 16.02.2023 r. - mail
z dnia 9.02.2023 r., notatka ze spotkania w dniu 16.02.2023 r. wraz z listg uczestnikéw,
ponowne zaproszenia skierowane mailem z dnia 22.02.2023 r. do organizacii
pozarzgdowych rozestane poprzez COP w.tej samej sprawie — w zatgczeniu

do niniejszego pisma. :

b), ¢) w zatgczeniu do niniejszego pisma oferty ztozone w toku poszukiwania partnera
przez 3 podmioty :

- Fundacje Stowarzyszenia Samorzgdny Kalisz — Klucz (obecnie Fundacja Klucz),

- Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie Bank Chleba,

- Fundacja Zielony Kalisz w organizacii.

d), e), f) w zatgczeniu do pisma tabela poréwnania ztozonych ofert na utworzenie

w partnerstwie z Miastem Kalisz Spétdzielni Socjalnej.

Ad10., Ad T. 4. Nie zgtoszono takiej potrzeby w ramach oceny formalno-prawnej
przedsiewzigcia.

Ad 12

a) brak jest podstaw prawnych do zgdania upublicznienia wynagrodzenia oséb
petnigcych funkcje w zarzgdzie spétdzielni socjalnej,

2) Miasto Kalisz wystepowato do Spétdzielni Socjalnej ,Zielony Kalisz” o udostepnienie
tych danych.

Ad13., Ad 14. Miasto nie posiada szczegodtowych informacji w tym zakresie. Radny,
na podstawie art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym moze

zwrdcic sig z zapytaniem o udzielenie informacji bezposrednio do Spdtdzielni Socjalnej
.Zielony Kalisz".

Z powazaniem

Krystian Kinastows

Urzgd Miasta Kalisza T: +48 62 765 43 O
Glowny Rynek 20 Fax: +48 62 764 20032
62-800 Kalisz E: prezydent@umkalisz.pl

www.kalisz.pl




Zaproszenie na spotkanie informacyjno - szkoleniowe: ekonomia spoteczna / spétdzielnie socjalne 16.02.2023r.

Temat: Zaproszenie na spotkanie informacyjno - szkoleniowe: ekonomia spoteczna / spdtdzielnie
socjalne 16.02.2023r.

Nadawca: Tomasz Ludwiczak <tludwiczak@um kalisz.pl>

Data: 09.02.2023, 09:00

Adresat: prezydent@um.kalisz.pl, wiceprezydent2@um.kalisz.pl, Centrum Organizacji
Pozarzadowych <cop@um.kalisz.pl>, Izabela Grzeékiewicz <igrzeskiewicz@um.kalisz.pl>

Ukryta kopia: Jantsz-Sibinsii<jsibinski@um-katisz-pl>, kalisz@caritas.pl, tomek@breadoflife.pl,
Fundacja CHOPS Kalisz <chops.kalisz@gmail.com>, Koto Kaliskie <kalisz@tpba.pl>, MOPS Kalisz
<mops.dps@mops-kalisz.pl>, pck.kalisz@wp.pl, biuro@fundacja-klucz.pl, TomaszStaniszewski.
<tstaniszewski@ctsept>pkps5@wp.pl, olimpijczyk1988@gmail.com,
fundacja@nowanadzieja.com.pl, poczta@fm.kalisz.pl, kontakt@fundacjamm.pl,
sprawniejsi.razem@gmail.com, fundacjapiataporaroku@gmail.com, contact@ehealthed.eu,

terpyt@gmail.com, kontakt@boleslawpobozny.pl, fundacja@miszmasz.eu, kalisz@franciszkanie.pl,
zgodnoscia@gmail.com

Szanowni Panistwo,

W zwigzku z poszukiwaniem przez Miasto Kalisz partnera do utworzenia spétdzielni socjalnej,
uprzejme informuje, ze organizujemy spotkanie.informacyjno-szkoleniowe, ktérego tematem bedg
zasady organizacji i funkcjonowania przedsigbiorstw spotecznych, ze szczegdinym uwzglednieniem
spotdzielni socjalnej oraz instrumenty ich wsparcia.

W spotkaniu wezmie udziat przedstawiciel Oérodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej dla subregionu
kaliskiego - Fundacji im. Krélowej Polski éw. Jadwigi z Puszczykowa.

Spotkanie odbedzie sie w Villa Calisia przy Alei Wolnoéci 4, w dniu 16 lutego br. o0 godz. 16:00.

W imieniu Pana Mateusza Podsadnego, wiceprezydenta Miasta Kalisza, serdecznie zapraszam
Panstwa na to spotkanie.

Jednoczesnie uprzejmie prosze o odwrotne potwierdzenie Parfistwa obecnosci na spotkaniu.

Z wyrazami szacunku

Tomasz Ludwiczak
Biuro Rewitalizacji

Wydzial Strategii i Rozwoju
Urzad Miasta Kalisza

+48 62 765 43 68
www.rewitalizacjakalisz.pl
email: tludwiczak@um.kalisz.pl

KLAUZULA POUFNOSCI.

Ta wiadomo$¢ pocztowa i wszelkie zatgczone do niej pliki s3 poufne i podlegaja ochronie pr
0 niezwlocznie powiadomienie nadawcy i usuniecie otrzymanych informacji.
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych mozna uzyskaé kontaktujac sie z Inspel

Tomasz Ludwiczak <tludwiczak@um.kalisz.pl>

) Zafaczniki:—-— = - R T
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Zaproszenie na spotkanie informacyjno - szkoleniowe: ekonomia spoteczna / spotdzielnie socjalne 16.02.2023r:
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Notatka shuzbowa

W dniu 16 lutego 2023r. odbylo sie spotkanie informacyjno - szkoleniowe na temat zasad
organizacji i funkcjonowania przedsiebiorstw spolecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem
spoldzielni socjalnej oraz instrumenty ich wsparcia.

W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele kaliskich organizacji pozarzadowych oraz radni rady
Miasta Kalisza (lista w zalaczeniu), przedstawiciele Kkaliskich mediéw (latarnik kaliski, radio
centrum) jak rowniez Mateusz Podsadny (Viceprezydent Miasta Kalisza), Monika Otrebska
(Naczelnik WSR), Izabela Grzeskiewicz (Kierownik Biura Rewitalizacji) oraz Jacek Bykowski
(przedstawiciel Osrodka Wsparcia Ekonomii Spolecznej — Fundacja im. Krélowej Jadwigi
z Puszczykowa).

Spotkanie rozpoczela Pani Monika Otrebska, ktéra potwierdzita, ze Miasto Kalisz jest
zainteresowane utworzeniem w partnerstwie z organizacja pozarzadowq Spéldzielni Socjalnej. Pani
Izabela Grzeskiewicz przyblizyta historie poszukiwania oraz toczonych rozméw z organizacjami na
temat utworzenia Spoéldzielni. Nastepnie Pan Jacek Bykowski przyblizyl zgromadzonym idee
funkcjonowania podmiotu ekonomii spolecznej oraz mozliwosci finansowego i merytorycznego
wsparcia utworzonego podmiotu. ,

W trakcie spotkania wywiazala sie dyskusja — radni rady miasta oraz przedstawiciele organizacji
pozarzadowych zadawali pytania na ktére merytorycznie odpowiadat Pan Jacek Bykowski. Pytania
dotyczyly gléwnie tego kto moze zalozy¢, jak funkcjonuje spéldzielnia, jakie sg mozliwosci
finansowania utworzenia i utrzymania takiego podmiotu.

Wstepnie zainteresowanie przystgpieniem do partnerstwa wyrazily:

- Fundacja Nowa Nadzieja (do rozwazenia Cczy przystapienie do Spéldzielni, ktéra miataby
swiadczy¢ ustugi sprzatania czy prowadzenie innej dziatalnosci np. opiekuriczej),

- Fundacja Chops,

- Fundacja Klucz,

- Pan Piotr Gulczyniski, ktéry jest fundatorem i zalozycielem fundacji ,Zielony Kalisz”
w organizacji, jednak ewentualne partnerstwo raczej z inng organizacja pozarzadowa a nie Miastem
Kalisz.

Pan Prezydent Mateusz Podsadny ustalit, Ze Biuro Rewitalizacji przygotuje komunikat o

poszukiwaniu partnera wraz z wymaganiami jakie oczekuje, a zainteresowane organizacje zloza do
konca lutego br. swoje oferty.

!
Sporzadzit, dn. 17 lutego 2023r

.. Tomasz Lidwiczak




LISTA UCZESTNIKOW

Spotkanie infoermacyjno — szkoleniowe: zasady organizacji i funkcjonowania
przedsigbiorstw spolecznych, ze szczegolnym uwzglednieniem spéldzielni socjalnej

oraz instrumenty ich wsparcia.

Villa Calisia, 16.02.2023r.
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LISTA UCZESTNIKOW

Spotkanie informacyjno — szkoleniowe: zasady organizacji i funkcjonowania
przedsigbiorstw spolecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem spéldzielni socjalnej
oraz instrumenty ich wsparcia.

Villa Calisia, 16.02.2023r.

Radny Rady Miasta Kalisza /

Nazwa Organizacji - NGO Imie i Nazwisko Podpis *
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Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia spotdzielni socjalnej w partnerstwie z Miastem Kalisz

Temat: Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia spatdzielni socjalnej w
partnerstwie z Miastem Kalisz

Nadawca: Tomasz Ludwiczak <tludwiczak@um.kalisz.pl>

Data: 22.02.2023, 14:03

Adresat: p.gulczynski@mg-ogrody.pl, kalisz@caritas.pl, Fundacja CHOPS Kalisz
<chops.kalisz@gmail.com>, Koto Kaliskie <kalisz@tpba.pl>, MOPS Kalisz <mops.dps@mops-
kalisz.pl>, pck.kalisz@wp.pl, biuro@fundacja-klucz.pl, Tomasz Staniszewski
<t.staniszewski@ctsc.pl>, pkps5@wp.pl, olimpijczyk1988 @gmail.com,
fundacja@nowanadzieja.com.pl, poczta@fm kalisz.pl, kontakt@fundacjamm.pl,
kalisz@franciszkanie.pl, izba@oipip.kalisz.pl

Szanowni Panstwo

W nawigzaniu do ustaler Wiceprezydenta Pana Mateusza Podsadnego ze spotkania z dnia 16 lutego 2023r. w
sprawie zasad organizacji i funkcjonowania przedsighiorstw spolecznych, zapraszamy do zlozenia pisemnej
oferty utworzenia w partnerstwie z Miastem Kalisz spétdzielni socjalnej na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia
2006r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. 2020,poz. 2085 z poin. zm.), zwanej dalej Ustawa.

Informacja kierowana jest do organizacji pozarzadowych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 kwietna 2003r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2022r. poz. 1327, z péén. zm.) oraz do koscielnych oséb
prawnych,

Potencjalny partner powinien wykaza¢ sie odpowiednim zapleczem administracyjno-lokalowym (tzn. posiadaé
odpowiednie pomieszczenia do funkcjonowania spotdzielni oraz wykwalifikowane osoby do obstugi
administracyjno-kadrowo-finansowej spéldzielni). Mile widziane réwniez doéwiadczenie w pracy z osobami, o
ktorych mowa w art.4 ust.1. Ustawy lub doswiadczenie w realizacji ustug utrzymania czystosci i porzadku lub
utrzymania zieleni.

Miasto Kalisz ze swojej strony zapewni odpowiedni wkiad finansowy do utworzenia spétdzielni socjalnej, jak
rowniez zamierza powierzy¢ realizacje okreslonych zaméwien w zakresie:

- utrzymanie czystosci i porzadku na wybranych terenach Miasta Kalisza,

- utrzymanie czystosci i porzadku w wybranych budynkach lub lokalach stanowigcych wiasnos¢ Miasta Kalisza,
- utrzymanie zieleni na wybranych terenach Miasta Kalisza,

ze szczegbinym uwzglednieniem terendw, budynkow i lokali polozonych na obszarze rewitalizacji Miasta Kalisza.
W ofercie partnerstwa prosze o zawarcie nastepujacych informacji:

- 0 posiadanym zapleczu administracyjno-lokalowym,

- 0 posiadanym doswiadczeniu w zakresie prowadzonej dziatalnosci statutowej,

- koncepcji funkcjonowania Spétdzielni Socjalnej utworzonej w partnerstwie z Miastem Kalisz,

- przedstawienie planu finansowego przewidujgcego zatrudnienie min. 5 os6b.

Szczegoly dotyczace zasad funkcjonowania partnerstwa zostang okreslone w umowie partnerskiej zawartej
pomigdzy Miasta Kalisz a wybranym partnerem. Utworzony podmiot ekonomii spotecznej bedzie ubiega¢ sie o
dofinansowanie na utworzenie miejsc pracy.

Oferte naleiy ztozy¢ do dnia 28.02.2023r. do godziny 15.30 — osobiscie lub poczta — na adres: Urzad Miasta

1z2 22.02.2023, 14:31




Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia spétdzielni socjalnej w partnerstwie z Miastem Kalisz

Kalisza - Wydziat Strategii i Rozwoju — Biuro Rewitalizacji, Gléwny Rynek 20, pok. 11 na parterze.

Z powazaniem

Tomasz Ludwiczak
Biuro Rewitalizacji

Wydziat Strategii i Rozwoju
Urzad Miasta Kalisza

+48 62 765 43 68
www.rewitalizacjakalisz.pl
email: tludwiczak@um.kalisz.pl

KLAUZULA POUFNOSCI.

Ta wiadomosé¢ pocztowa i wszelkie zataczone do niej pliki sg poufne i podlegaja ochronie pr
o niezwlocznie powiadomienie nadawcy i usuniecie otrzymanych informacji.

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych mozna uzyskac kontaktujgc sig z Inspek

Tomasz Ludwiczak <tludwiczak@um.kalisz.pl>

— Zataczniki:

tludwiczak.vcf 226 B
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Re: Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia spétdzielni socjalnej w partnerstwie z Miastem Kalisz

Temat: Re: Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia spoltdzielni socjalnej w
partnerstwie z Miastem Kalisz

Nadawca: Centrum Organizacji Pozarzadowych <cop@um.kalisz.pl>

Data: 22.02.2023, 14:35

Adresat: Tomasz Ludwiczak <tludwiczak@um.kalisz.pl>

Wiadomos¢ zostata rozestana do organizacji pozarzadowych.
Pozdrawiam
Mirostaw Pawlik

W dniu 22.02.2023 o 13:47, Tomasz Ludwiczak pisze:

|

|

| Szanowni Paristwo

i

g W nawigzaniu do ustaleri Wiceprezydenta Pana Mateusza Podsadnego ze spotkania z dnia 16 lutego 2023r. w
sprawie zasad organizacji i funkcjonowania przedsiebiorstw spotecznych, zapraszamy do ztozenia pisemne;j

‘ oferty utworzenia w partnerstwie z Miastem Kalisz spétdzielni socjalnej na podstawie ustawy z dnia 27
kwietnia 2006r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. 2020,poz. 2085 z pdin. zm.), zwanej dalej Ustawa.
Informacja kierowana jest do organizacji pozarzgdowych wirozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 kwietna
2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2022r. poz. 1327, z poin. zm.) oraz do
koscielnych osob prawnych.

Potencjalny partner powinien wykazac sie odpowiednim zapleczem administracyjno-lokalowym (tzn. posiada¢
odpowiednie pomieszczenia do funkcjonowania spotdzielni oraz wykwalifikowane osoby do obstugi
administracyjno-kadrowo-finansowej spotdzielni). Mile widziane réwniez doéwiadczenie w pracy z osobami, o
ktérych mowa w art.4 ust.1. Ustawy lub doswiadczenie w realizacji ustug utrzymania czystosci i porzadku lub
utrzymania zieleni,

Miasto Kalisz ze swojej strony zapewni odpowiedni wklad finansowy do utworzenia spétdzielni socjalnej, jak
rowniez zamierza powierzy( realizacje okreslonych zamdwier w zakresie:

- utrzymanie czystosci i porzadku na wybranych terenach Miasta Kalisza,

- utrzymanie czystosci i porzadku w wybranych budynkach fub lokalach stanowigcych wtasnos¢ Miasta Kalisza,

- utrzymanie zieleni na wybranych terenach Miasta Kalisza,

ze szczegolnym uwzglednieniem terendw, budynkéw i lokali pofozonych na obszarze rewitalizacji Miasta Kalisza.
W ofercie partnerstwa prosze o zawarcie nastepujgcych informacji:

- 0 posiadanym zapleczu administracyjno-lokalowym,

- 0 posiadanym doswiadczeniu w zakresie prowadzonej dziatalnosci statutowej,

- koncepcji funkcjonowania Spotdzielni Socjalnej utworzonej w partnerstwie z Miastem Kalisz,

- przedstawienie planu finansowego przewidujacego zatrudnienie min. 5 os6b.

Szczegdly dotyczgce zasad funkcjonowania partnerstwa zostang okreslone w umowie partnerskiej zawartej

pomigdzy Miasta Kalisz a wybranym partnerem. Utworzony podmiot ekonomii spotecznej bedzie ubiegaé sie o
dofinansowanie na utworzenie miejsc pracy.

Yz 22.02.2023, 15:02
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Dotyczy : utworzenia spotdzielni socjalnej w partnerstwie z Miastem Kalisz,
WRM.BR.021.1.2022

Oferta Partnerstwa / Wspétpracy

Szanowny Panie Prezydencie,

Chciatabym w imieniu Fundacji Stowarzyszenia Samorzadny Kalisz - Klucz wyrazié
zainteresowanie wspdtpracg w ramach komunikatu z dnia 15,02.2022r.

Instytucja, ktérg mam przyjemnosé prowadzi¢ i reprezentowac dziata na rzecz lokalnej
spofecznosci od 8 lat. Bratam udziat lub prowadzitam liczne akcje charytatywne, zaréwno te
ad hoc jak i cykliczne. Moja dziatalno$¢ jest znana w Kaliszu, wspotpracuje z Miastem Kalisz
i iInnymi instytucjami dziatajgcymi na terenie miasta. Od 10 lat prowadze coroczng, duzg akcje
Szlachetnej Paczki, wspieram corocznie kilka rodzin. W 2019 roku zorganizowalismy pierwszy
Bal Charytatywny, podczas ktérego zebraliSmy 50 tys. ziotych z licytacji, ktére to $rodki
przeznaczyliSmy na pomoc dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych. W 2021 roku zorganizowalismy
drugi Bal Charytatywny, na ktérym zebralismy 30 tys. ztotych, srodki zostaly przeznaczone na
pomoc dla Doméw Dziecka w Kaliszu i Pleszewie.

Prowadzilismy wspdlng akcje z Caritas Polska zbierajgc $rodki na leczenie dziecka chorego
na SMA (akcja zakonczyla sie sukcesem zebrano 9 min ziotych).

W 2021 roku zorganizowaliémy Pierwsza Galg Boksu Biatych Kotnierzykéw, podczas ktorej
zebralismy 100 tys. zt na rzecz chorych dzieci na SMA.

W roku 2023 planujemy powtérzyé Galg Boksu Biatych Kotnierzykow.




Ponadto dziatamy kilka razy w roku organizujgc festyny i kiermasze, z ktorych zebrane
fundusze przeznaczone sg na wsparcie leczenia i nauki dzieci, ktére tej pomocy potrzebuja.

Corocznie wspieramy dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, wspierajac ich rozwdj intelektualny,
pomagajgc w nauce i rozwijaniu swoich talentow.

Majgc na uwadze dalszy rozwoj i pomoc w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, osob bezrobotnych, oséb zwolnionych z zaktadéw karnych,
uchodzcéw i migrantow oraz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz rozszerzenie
przedmiotu dziatalnosci, jestem zainteresowana utworzeniem spéidzielni socjalnej
w partnerstwie z Miastem Kalisz. Jestem przekonana, Zze nasze doswiadczenie moze stanowic
$wietng synergie w kooperacji z Miastem. Fundacja dysponuje niezbednym zapleczem
(wltasnym) w postaci nieruchomosci gruntowych oraz pomieszczerh magazynowo- biurowych
w Kaliszu przy ul. Wroctawskiej 71-75 , ktére mozna z %étwoécia wykorzystac¢ przy tworzeniu i
dziatalnosci Spdldzielni. Niemniej wazne jest tez doswiadczenia osob, ktére na co dzien
prowadzg wyzej wymienione instytucje, a ktére z powodzeniem od ponad 20 lat funkcjonujg
na rynku, co biorgc pod uwage bardzo zmienha rzeczywistos¢ i niestabilne otoczenie
podatkowo-prawne stanowi osiggnigcie samo w sobie. t.gczy sie to réwniez z zarzadzaniem
zasobami ludzkimi i wspdipracg na réznych poziomach.

Jestesmy gotowi niezwlocznie przystgpié do prac nad statutem i tworzeniem Spoétdzielni
Socjalnej, bylby to dla nas naturainy, kolejny krok w rozwoju zarzgdzanej przeze mnie
Instytucii.

Z wyrazami szacunku
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Koszty pracownicze I DA
fhr ke s
.., Koszt wynagrodzenia brutto, . Liczba miesiecy,
Pracownicy brutto miesiecznie L*‘(\fi;rliczony urlop)
fizyczni 5 4 350,00 zt 13
koordynator 1 6 684,23 zt 13
pomoc biurowa 0,5 4 350,00 zt 13

Premie, bony Swigteczne, nagrody dla pracownikéw

+10% ryzyko zwolnieri chorobowych

Koszty eksloatacyjne - podstawowe

Urzymanie samochdow (2 szt.) - paliwo, drobne naprawy, polisy
Ksiegowosc

Utrzymanie biura "po kosztach" (media, tel., internet, polisa OC i NW, drukarka
itp.) - nie licze czynszu

Naprawy sprzgtu ogrodniczego/sprzatajacego

Razem koszty pracownicze i eksloatacyjne

+25% zysku

{

282/750,00
86 894,99
28 275,00
10 000,00

407 919,99
40 792,00

448 711,99

50 000,00
18 000,00

12 000,00 zt

5000,00 zt

85 000,00 zt

533 711,99

133 428,00
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RE: Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia spétdzielni socjalnej w pdrtmﬂ stwie z MnastanLKahsz

Temat: RE: Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia E‘pdfdziélni‘socjélﬁej W
partnerstwie z Miastem Kalisz WP

o 28.LUT. 2023
Nadawca: Piotr Gulczynski <p.gulczynski@mg-ogrody.pl> P o '
Data: 28.02.2023, 19:40 . — ’=
Adresat: "'"Tomasz Ludwiczak™ <tludwiczak@um.kalisz.pl> Huse 2 N \

3,
) p Y
Kopia: <rewitalizacja@um.kalisz.pl>, <igrzeskiewicz@um.kalisz.pl>, g ed @ N ?o——

<m.wesolowska@gardenproducts.pl> Ao . ¥ o2 2oz ”71
71‘_{ L T
Dzien dobry.

W nawigzaniu do ztozonej propozycji podjecia wspotpracy w zakresie tworzenia spétdzielni socjalnej z miastem
Kalisz, potwierdzam akces ze strony Fundacji Zielony Kalisz w organizacji.

Informuje, ze oddaje w tym celu powierzchnig administracyjno-biurowa oraz zaplecze magazynowe wraz z
przyleglym monitorowanym placem o facznej pow. 1000 m2. Deklaruje wsparcie wykwalifikowanej kadry
zarzadzajgcej, posiadajgcej doswiadczenie przy tozsamej dziatalnosci pow. 10 lat. Deklaruje state zlecenia,
gwarantujgce utrzymanie kosztow statych zespotu 5 osobowego. Regularne podnoszenie kwalifikacji zawodowych
podleglych pracownikéw i szeroki pakiet socjalny oraz wsparcie spoteczne. Dzieki duzemu doéwiadczeniu w braniy
i doswiadczeniu w wspotpracy z osobami wykluczonymi oraz udostepnieniu najwigkszego w miescie parku
maszynowego jestem w stanie zoptymalizowac state koszty utrzymania zespotu. Regularne zlecenia w kwocie
gwarantujgcej utrzymanie minimalnego, oczekiwanego. poznomu zatrudnienia przektadajg sie wymiernie na
powodzenie tego przedsiewzigcia.

W przypadku pytan pozostaje do dyspozycji.

Pozdrawiam
Piotr Gulczyniski

Piotr Gulczyriski GardenPraducts.PL Nr konta AliorBank S.A.:

Wiasciciel Piotr Gulczyriski 91 2490 0005 0000 4500 1229 9892
tel, +48 062 757 30 54 ul, todzka 165

fax.+48 062 757 30 53 62-800 Kalisz, Polska

kom. +48 668 111 200 NIP: 618-100-10-86

p.gulczynski@gardenproducts.pl ~ REGON: 250446245

E e sz enprod ICts, Dl , T ' G A

na cztery pory reku...

From: Tomasz Ludwiczak <tludwiczak@um kalisz.pl>

Sent: Wednesday, February 22, 2023 2:03 PM

To: p.gulczynski@mg-ogrody.pl; kalisz@caritas.pl; Fundacja CHOPS Kalisz <chops.kalisz@gmail.com>; Koto Kaliskie
<kalisz@tpba.pl>; MOPS Kalisz <mops.dps@mops-kalisz.pl>; pck.kalisz@wp.pl; biuro@fundacja-klucz.pl; Tomasz
Staniszewski <t.staniszewski@ctsc.pl>; pkps5@wp.pl; olimpijczyk1988 @gmail.com;
fundacja@nowanadzieja.com.pl; poczta@fm.kalisz.pl; kontakt@fundacjamm.pl; kalisz@franciszkanie.pl;
izba@oipip.kalisz.pl

Subject: Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia spétdzielni socjalnej w partnerstwie z
Miastem Kalisz

01.03.2023, 07:40

URZAD MIASTA [LALISZA)

ROV
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RE: Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia spétdzielni socjalnej w partnerstwic z Miastem Kalisz
Szanowni Panstwo

W nawigzaniu do ustaleri Wiceprezydenta Pana Mateusza Podsadnego ze spotkania z dnia 16 lutego 2023r. w
sprawie zasad organizacji i funkcjonowania przedsiebiorstw spotecznych, zapraszamy do zfozenia pisemnej
oferty utworzenia w partnerstwie z Miastem Kalisz spétdzielni socjalnej na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia
2006r. o spdtdzielniach socjalnych (Dz. U. 2020,poz. 2085 z p6in. zm.), zwanej dalej Ustawa.

Informacja kierowana jest do organizacji pozarzadowych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 kwietna 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2022r. poz. 1327, z pdin. zm.) oraz do koscielnych oséb
prawnych.

Potencjalny partner powinien wykaza¢ sie odpowiednim zapleczem administracyjno-lokalowym (tzn. posiada¢
odpowiednie pomieszczenia do funkcjonowania spétdzielni oraz wykwalifikowane osoby do obstugi
administracyjno-kadrowo-finansowej spéidzielni). Mile widziane rowniez doswiadczenie w pracy z osobami, o
ktérych mowa w art.4 ust.1. Ustawy lub doswiadczenie w realizacji ustug utrzymania czystosci i porzadku lub
utrzymania zieleni.

Miasto Kalisz ze swojej strony zapewni odpowiedni wkiad finansowy do utworzenia spotdzielni socjalnej, jak
rowniez zamierza powierzyc realizacje okreélonych zaméwien w zakresie:

- utrzymanie czystosci i porzadku na wybranych terenach Miasta Kalisza,

- utrzymanie czystosci i porzadku w wybranych budynkach lub Ioka.lach stanowigcych wtasnos¢ Miasta Kalisza,
- utrzymanie zieleni na wybranych terenach Miasta Kalisza,

ze szczegbinym uwzglednieniem terendw, budynkdw i l.okali potozonych na obszarze rewitalizacji Miasta Kalisza.
W ofercie partnerstwa prosze o zawarcie nastegpujacych informacji:

- 0 posiadanym zapleczu administracyjno-lokalowym,

- 0 posiadanym doswiadczeniu w zakresie prowadzone] dziatalnosci statutowej,

- koncepcji funkcjonowania Spotdzielni Socjalnej utworzonej w partnerstwie z Miastem Kalisz,

- przedstawienie planu finansowego przewidujgcego zatrudnienie min. 5 0s6b.

Szczegoly dotyczace zasad funkcjonowania partnerstwa zostana okreélone w umowie partnerskiej zawartej
pomigdzy Miasta Kalisz a wybranym partnerem. Utworzony podmiot ekonomii spolecznej bedzie ubiega¢ sie o

dofinansowanie na utworzenie miejsc pracy.

Ofertg nalezy zlozy¢ do dnia 28.02.2023r. do godziny 15.30 — osobiscie lub pocztg — na adres: Urzad Miasta
Kalisza - Wydziat Strategii i Rozwoju — Biuro Rewitalizacji, Gtowny Rynek 20, pok. 11 na parterze.

Z powazaniem

Tomasz Ludwiczak
Biuro Rewitalizacji

Wydzial Strategii i Rozwoju
Urzad Miasta Kalisza
+48 62 765 43 68

www.rewitalizacjakalisz.pl

email: tludwiczak@um.kalisz.pl

KLAUZULA PCUFNOSCI,

Ta wiadomos$¢ pocztowa i wszelkie zalaczone do niej pliki sa poufne i podlegaja ochroni
0 niezwlocznie powiadomienie nadawcy i usuniecie otrzymanych informacii.

PRZETWARZANIE DANYCH QOSOBOWYCH.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych mczna uzyskaé kontaktujac sie z In

01.03.2023, 07:40




RE: Informacja w sprawie poszukiwania partnera do utworzenia spétdzielni socjalnej w partnerstwie z Miastem Kalisz

KLAUZULA POUFNOSCI. Ta wiadomo$é¢ pocztowa i wszelkie zatgczone do niej pliki sg poufne i podlegaja ochronie
prawnej. Jesli nie jestes jej prawidtowym adresatem, jakiekolwiek jej ujawnienie, reprodukcja, dystrybucja lub inne
rozpowszechnienie, s $cisle zabronione. Jesli otrzymat Pan/i niniejszy przekaz wskutek btedu, prosze o
niezwiocznie powiadomienie nadawcy i usunigcie otrzymanych informacji. PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH. Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych mozna uzyskac kontaktujac sie z
Inspektorem achrony danych: iod@um.kalisz.pl.

3z3 01.03.2023, 07:40
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Planowana dziatalnoscia jest firma sprzatajaca, oferujdca szeroki zakres ugtug? O 2t
polegajgcych na sprzataniu. Potencjalnymi klientami dla firmy sprzatajﬂcéj sq

przede wszystkim biura innych firm, wymagajace cyklicznego sprzatania.

Jednak ze wzgledu na duze zainteresowanie ustugami sprzatajacymi w

sektorze prywatnym, firma oferowac bedzie swoje ustugi rowniez prywatnym

osobom. Polegatoby to na sprzataniu domu, mieszkania lub innej wskazanej

przestrzeni klienta. Firma pracowataby przez caty tydzien poza niedziela.

Dzigki temu mielibysmy mozliwo$¢ dopasowania sig do indywidualnych

potrzeb kazdego z naszych klientow.

1. Lokalizacja

Na prowadzenie dzialalnos$ci zostato znalezione biuro wraz z niewielkim
magazynem. Lokal znajduje sie w centrum miasta lecz z dogodnymi
miejscami postojowymi, zostanie on udzielony nieodptatnie co pozwoli na
maksymalng redukcje kosztéw statych. W biurze odbywatyby sie prace
zwigzane z zarzadzaniem firmg, obstugg kKlienta, marketingiem, kadrami oraz
ksiggowoscig. Natomiast w czesci magazynowej bylyby przechowywane
wszystkie sprzety niezbedne do sprzatania oraz reszta asortymentu, czyli
srodki chemiczne stosowane do utrzymania czystosci. Magazyn powinien by¢
monitorowany, niezbedne jest takze zatozenie systemu alarmowego, aby caty
przechowywany asortyment firmy nie stat sie obiektem kradziezy.

W danym lokalu byta oraz aktualnie jest prowadzona dziatalnogé pozytku
publicznego, jednak o innym profilu. Jednak dana dziatalnodé¢ réwnies
wymagata pracy biurowej. W zwigzku z tym lokal moze zostaé udostepniony
wraz z odpowiednim umeblowaniem, co jest wrgcz niespotykang ofertg.

2. Dopasowanie do potrzeb klientéw

Oprocz Scistej wspdtpracy z miastem oferta firmy ma by¢ skierowana do
wszystkich podmiotéw na terenie miasta oraz pomniejszych miejscowosci
wokoét. W miescie znajduje sie wiele biurowcéw i duzych korporacji, ktére
wymagajq swiadczenia ustug sprzatajacych. Firma ma zamiar nawigzaé
wspbtprace z lokalnymi spétdzielniami mieszkaniowymi, aby im réwniez
Swiadczy¢ swoje ustugi. Forma zawierania wspotpracy bedzie mieé postaé
abonamentowg. Oferta bedzie tak skonstruowana, ze diuzszy abonament
bedzie zawsze bardziej opfacalny cenowo. W ten sposéb firma ma zamiar
pozyskac duzg liczbe statych klientdw. Wszystkie nieporozumienia mamy
zamiar rozstrzygac¢ zawsze na korzy$¢ swoich klientow.
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II. Niezbedne prace do wykonania

Najwazniejszg kwestig jest odpowiednie wyposazenie magazynu firmy.
Wymaga to niewielkich prac remontowych (magazyn wymaga remontu).
Konieczne jest réwniez wyposazenie biura w komputery i inne narzedzia
biurowe, takie jak kserokopiarki, skanery czy niszczarki. Konieczne jest
rozpoczecie procesu rekrutacji sprzataczek i sprzataczy. Poniewaz jest to
praca charakteryzujaca sie czesta rotacjg pracownikdéw - nasz dziat kadr musi
byC na to przygotowany, a zatem osoby z dziatu HR powinny posiadac¢ duze
doswiadczenie i umiejetnosci.

Bardzo waznym elementem jest dobranie specjalistycznego sprzetu zgodnego
Z powierzonymi przez miasto zadaniami. Jeste$my niezmiernie chetni do
odbycia konstruktywnej dyskusji w celu petnego zrozumienia zakresu
wyznaczonych sprawunkoéw. Urzadzenia z tego typu segmentu pochiong
wigkszg czgs¢ wydatkéw. Kluczowy jest hurtowy zakup chemii czyszczacej.
Dzigki hurtowemu zakupowi uda nam sie utrzymaé niskie ceny produktéw
niezbednych do swiadczenia ustugi. Natomiast sprzety state, takie jak mopy,
miotty, odkurzacze, worki do odkurzaczy czy lateksowe rekawiczki powinny
by¢ wysokiej jakosci, aby nie ulegaty zepsuciu w trakcie ich uzytkowania.

Planowane s3 réowniez prace informatyczne zwigzane z zaprojektowaniem
strony internetowej, oraz dobraniem dla niej najkorzystniejszego serwera.
Strona internetowa ma powstaé w oparciu o popularny system zarzadzania
trescia, jakim jest WordPress. Dzigki temu strong bedzie mozna zarzadza¢ w
sposob uniwersalny, nie wymagajacy w przyszioci ciagtych prac
programsitycznych i informatycznych. Potrzebny bedzie tylko zakup
odpowiedniego szablonu strony internetowej.

III. Koszty przedsiewziecia

Oprocz wspomnianych kosztéw zwigzanych z niezbednymi zakupami,
konieczne beda réwniez koszty zwiazane z marketingiem i reklama. W koszty
dziatan marketingowych wchodza takie elementy jak: reklama prasowa,
telemarketing, budowa strony internetowej, reklama w wyszukiwarce Google
i ulotki. Konieczne jest takze zaprojektowanie identyfikacji wizualnej firmy,
czyli podjecie pierwszych krokdw zwigzanych z kreacjg marki. Nalezy

wykonac logotyp, papier firmowy, wizytéwki oraz wstepny projekt uniformow
pracowniczych.
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1. Koszty zwigzane z lokalem

Koszty zwigzane z przygotowaniem biura jak i magazynu do uzytku wynoszg
okoto 20 tysiecy ztotych. Zawierajq sie¢ w tym juz koszty zwigzane z zakupem
niezbednego wyposazenia oraz koniecznych prac remontowych.

2. Koszty zwigzane ze sprzetem sprzatajacym

Koszty zwigzane z przygotowaniem zaplecza urzgdzen oraz maszyn
sprzatajacych to w przyblizeniu koszt okoto 50 tysigcy ztotych pozwalajacy na
realizacje zroznicowanych oraz wymagajacych projektow. Posrdd zakupionych
za gotowke lub wzietych w leasing znajdziemy :

» automaty szorujace i czyszczace

» odkurzacze przemystowe i piorace
« urzgdzenia do mycia szyb

e myjki cisnieniowe

e polerki

« wozki do sprzatania

« zamiatarki

» urzadzenia do czyszczenia wentylacji i Klimatyzacji

W przypadku prac na terenach zielonych zakupimy jedynie elementarny
sprzet a wyspecjalizowane prace realizowane beda z wykorzystaniem
urzadzen dostepnych w krotkoterminowym najmie poniewaz bedg
wykorzystywane jedynie sporadycznie a ich zakup bytby bezzasadny.
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3. Pozostate koszty

Do pozostatych kosztéw zaliczyé mozna kwote okoto 5 tysiecy ztotych, ktore
nalezy przeznaczy¢ na reklame dziatalnoéci. W ramach reklamy rozumiemy
tylko reklame prasowa, projekt, wydruk i roznoszenie ulotek, a takze reklame
w wyszukiwarce Google. Do tych kosztéw nalezy doliczy¢ jeszcze wykonanie
strony internetowej wraz z kosztami rezerwacji domeny oraz optaty hostingu,
co tacznie wynosi 5 tysiecy ztotych. Jako, ze mamy zamiar oferowac ustugi na
dojazd konieczne bedzie zakupienie lub leasing odpowiedniej floty
samochodowej. Na poczatek dziatalnosci jest nam potrzebny jeden pojazd
typu VAN, w ktoérych mozna transportowaé wszystkie niezbedne sprzety i
artykuty chemiczne. Koszt zakupu floty oraz benzyny to okoto 30 tysiecy
ztotych w przypadku nabycia pojazdu przez Spotdzielnie Socjalng na
wiasnosc. Natomiast koszty kreacji marki firmy (stworzenie logotypu i reszty
identyfikacji wizualnej) to okoto jednego tysigca ztotych,

IV. Analiza‘'rynku

Nim zostata podjeta decyzja o otworzeniu firmy sprzatajgacej w ramach
spotdzielni socjalnej, dokonano analizy lokalnego rynku pod katem tej ustugi.
Przede wszystkim duzy nacisk zostat potozony na to, aby sprawdzi¢, jak duze
powodzenie bedg miaty planowane ustugi sprzgtania biur w lokalnych firmach.
Pytani w ankiecie przedsiebiorcy wyrazili zainteresowanie ustuga.
Zadeklarowali rowniez korzystanie juz wczesniej z takich ustug, jednak nie do
konca byli z nich zadowoleni. Wiemy zatem, ze dzigeki swiadczeniu ustug
sprzatajacych na najwyzszym poziomie mozemy konkurowaé z istniejgcymi
juz firmami tego typu. Na rynku znajduijg si¢ obecnie dwie firmy tego typu.

V. Szanse powodzenia przedsiewziecia

Firma sprzatajaca ma bardzo duze szanse na powodzenie w naszym miescie,
poniewaz obecnie $wiadczone ustugi naszej konkurencji sg na $rednim
poziomie, i klienci nie sg z nich w petni zadowoleni. Ponadto zamierzamy
wejs¢ w rynek, na ktérym obecna konkurencja nie dziata w sposéb do korica
zorganizowany. Rynkiem tym jest oferowanie ustug sprzatania osobom
prywatnym. Zamierzamy w tym zakresie przedstawi¢ szeroki profil ustug.
Przyktadowo bedzie istniata mozliwosé¢ zamoéwienia samego mycia okien kilka
razy do roku (najczesciej w okresach przedswiatecznych), lub tez regularnego
sprzatania wraz z praniem i prasowaniem. Jest to doskonate rozwigzanie dla
0s6b nie majacych czasu na wykonywanie takich czynnosci we wiasnym
zakresie. Liczymy na duze zainteresowanie tq wiasnie forma dziatalnosci.
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Planujemy takze dojezdzac do biur oraz obiektow potozonych poza miastem.
Poza granicami miasta jest bardzo wiele siedzib duzych firm, do ktérych
dojazd jest ktopotliwy dla naszej konkurenciji. Chcac odpowiadad na tg
potrzebg, pragniemy dojezdzaé réwniez i tam. Jest to nowatorskie podejscie,
swiadczone jedynie przez kilka innych firm sprzatajacych w naszym miescie.

W nadchodzacej przysztosci chcemy umozliwié naszym klientom zamawianie
ustugi online. Pragniemy na naszej stronie internetowej zbudowac caty panel
dla klienta, dzigki ktéremu mogtby on zdalnie zarzadzac ustugg. W ten sposdb
klient mogtby przedtuzac¢ abonament, wybieraé najkorzystniejszg dla siebie
oferte, korzystac¢ z promocji oraz informowa¢ nas o wyjazdach lub urlopach.
Obecnie zaden z naszych konkurentéw nie posiada takiej platformy, wiec
bytaby to swojego rodzaju innowacja. Kolejnym krokiem bytoby stworzenie
aplikacji mobilnej o zblizonej funkcjonalnosci, jednak dostosowanej do
smartphondw i tabletdw, ktorych popularnoéé stale rognie.

Warto dodac, ze nasza firma wraz z rozwojem bedzie wymagac duzej liczby
pracownikow. W zwigzku z tym wiele oséb w okolicy moze znales¢
zatrudnienie, co powinno korzystnie wplyna¢ na kondycje naszego miasta.
Jest to praca zaréwno dla oséb mtodych jak i starszych. Nie wymaga
wyksztatcenia ani duzego doswiadczenia, w zwigzku z tym moze by¢ idealnym
wyborem dla oséb zaczynajacych prace zawodowa jak i aktywizowaniem
wszelkich tych, ktérzy pozostajg wykluczeni na rynku pracy ze wzgledu na
szereg problemow. To wiasnie My oraz Nasz koncept jest odpowiedzig na
przeciwdziatanie nierdwnosciom spotecznym. Dla stowarzyszenia z ponad 25
letnim stazem, ktére reprezentujemy wymienione dziedziny sg chlebem
powszednim.
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Poréwnanie ztozonych ofert na utworzenie w partnerstwie z Miastem Kalisz Spétdzielni Socjalnej:

Zlozone oferty:

Fundacja Stowarzyszenia
Samorzadny Kalisz — Klucz
ul. Bankowa 9, Kalisz

Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie
»Bank Chleba”;
ul. Harcerska 10, Kalisz

Fundacja Zielony Kalisz w
organizacji

Posiadane zaplecze administracyjno -
lokalowe

1. Zaplecze lokalowe:

- whasne nieruchomosci gruntowe

- pomieszczenia magazynowo — biurowe
przy ul. Wroclawskiej 71 - 75

2. Zaplecze administracyjne;

z Fundacjq wspélpracujg osoby, ktére
posiadajg niezbedne, ponad 20 letnie
doswiadczenie w seklorze biznesowym

1. Zaplecze lokalowe:

- obiekt 0 pow. 126m? — ul, Harcerska 10,
- obiekt 0 pow. 63m?2 — ul. Srédmiejska 34
- nieodplatne uzycie pojazdu dostawczego

2. Zaplecze administracyjne

- wg oferty ~ ksiggowos¢, finanse i sprawy
kadrowe beda prowadzone przez biuro
podatkowe

- zarzadzanie spéldzielnig wykonywane
bedzie przez koordynatora

1. Zaplecze lokalowe:

- powierzchnia administracyjno - biurowa
oraz zaplecze magazynowe wraz z
monitorowanym placem o pow. 1000m*

2. Zaplecze administracyjne:
- zadeklarowane wsparcie
wykwalifikowanej kadry zarzadzajacej

Podsiadane do$wiadczenie w zakresie
prowadzonej dziatalnosci statutowej

- Dziatalnos¢ od 8 lat na rzecz lokalnej
spolecznosci,

- wspdlpraca z Miastem Kalisz,

- organizacja Szlachetnej paczki od 10 lat,
- organizacja Balu Charytatywnego w 2019
- zebrane Srodki przeznaczone na pomoc
dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,

- organizacja Balu Charytatywnego w 2021
~ zebrane srodki przeznaczone na pomoc
dla Doméw Dziecka,

- wspolpraca z Caritas Polska

- Organizacja Gali Boksu — zebrane $rodki
przeznaczone na pomoc chorych dzieci z
SMA

- organizacja festynéw i kiermaszy ~
zbidrka srodkow na wsparcie leczenia i
nauki dzieci

Na przestrzeni ostatnich 25 lat:
wspieranie realizacji zadai publicznych
Miasta Kalisza w obszarze pomocy
spolecznej w tym pomocy rodzinom i

osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnania szans tych rodzin i oséb

Brak, Fundacja jest w trakcie organizacji




Koncepcja funkcjonowania

Rozszerzenie przedmiotu dziatalnosci
Fundacji — rozwdj i pomoc w zakresie
dzialalnosci na rzecz osob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym, oséb
bezrobotnych, oséb zwolnionych z
zakladow karnych, uchodZzcow i migrantow
oraz mniejszosci narodowych i etnicznych

Zgodnie z oferta:

- przedmiotem dzialalnosci bedzie
realizacja zadan wyszczegolnionych w
komunikacie,

- zrodtem finansowania bedzie OWES oraz
Miasto Kalisz,

- zakup Srodkow i i materialow do
$wiadczenia ustug w oparciu o
najkorzystniejszq oferte skladang przez
dostawcaw,

- dochody pochodzi¢ bedg ze Srodkow
Miasta Kalisza przeznaczonych na
realizacje powierzonych zadan oraz od
innych zleceniodawcdw w ramach
prowadzonej dzialalnosci komercyjnej

Deklaracja stalych zlecen, gwarantujgcych
utrzymanie kosztow statych 5 osobowego
zespohu,

Regularne podnoszenie kwalifikacji
zawodowych podleglych pracownikow,
Szeroki pakiet socjalny oraz wsparcie
spoteczne,

Plan finansowy

Przedstawiona kalkulacja zwierajaca koszty
pracownicze i eksploatacyjne w rozbiciu na
koszt jednostkowy (miesieczny) jak i koszt
catkowity.

Koszt catkowity miesieczny
funkcjonowania Spéldzielni wyliczony na
kwote ~ 67 tys z1. (805 tys zt. Rocznie)

Brak - rozmowa tel. w dn. 01.03.23 na
temat ztozonej oferty - biznes plan ma by¢
dostarczony najpézniej do dn. 6.03.23

Dostarczone w dniu 03.03.23r vzupelnienie
nie zawiera szczeg6lowej kalkulacji
kosztéw funkcjonowania. Przewidywane
koszty funkcjonowania:

- prace remontowe w celu dostosowania
pomieszczen do uzytkowania (ok. 20 tys.
z1)

- koszty zakupu sprzetu i materialow da
sprzgtania (ok. 50 tys. zt.)

- marketing, reklama (ok. 5 tys. z1.)

- zakup floty, benzyny (ok. 30 tys. zl.)

Brak

Uwagi:

- oferta podpisana niezgodnie z KRS:
wymagane dwa podpisy, oferta zostala
podpisana tylko przez Prezesa

- brak osobowosci prawnej
- oferta zlozona po terminie




Dostarczone uzupelnienie z dn.
03.03.2023r:

-0pis zamierzonego prowadzenia
dzialalnosci nieadekwatny do komunikatu i
zlozonej oferty o poszukiwaniu partnera,

- brak zrozumienia (komunikatu) czego
miasto oczekuje,

KRS nr 0000517953

Zgodnie ze statutem - Dzialalnoéé w
zakresie nastepujgcych celow:

- w zakresie ochrony zdrowia i promocji
zdrowia,

KRS nr 0000029824

Cel dziatania:

- niesienie pomocy matkom — ojcom
samotnie wychowujgcym dzieci, oraz
rodzinom wielodzietnym

brak

KRS: - oswiatowa oraz edukacyjna - udzielanie pomocy doraznej ludziom

- na rzecz dzieci i mlodziezy dotknigtym przez los, jak chwilowy brak

- na rzecz aktywizacji spolecznej pracy czy zwolnienie z zaktadu karnego,
itp.
- podejmowanie stosownych do potrzeb,
dziatan na rzecz rodzin, u ktérych jest
dziecko / osoba / niepetnosprawna

Fundacja Stowarzyszenia Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie |Fundacja Zielony Kalisz w

Podsumowanie: Samorzadny Kalisz — Khucz »Bank Chleba”; organizacji

ul. Bankowa 9, Kalisz

ul. Harcerska 10, Kalisz

Analiza merytoryczna

Fundacja w ofercie przedstawila:

- informacje o zapleczu administracyjno —
lokalowym

- 0 posiadanym doswiadczeniu w zakresie
prowadzonej dziatalnosci statutowej

Ztozona oferta w duzym stopniu odpowiada
na komunikat o poszukiwaniu partnera.
Oferent (Fundacja) posiada doswiadczenie
a zakladane koszty sg realne.

Fundacja w ofercie przedstawila:

- informacje o zapleczu administracyjno —
lokalowym

- 0 posiadanym doswiadczeniu w zakresie
prowadzonej dzialalnodci statutowej

Zlozona oferta (koncepcja i opis
dzialalnosci) jest niespéjna. W malym
stopniu odpowiada na komunikat o
poszukiwaniu partnera. Oferent
(Stowarzyszenie) posiada do§wiadczenie
ale zakladane koszty sa nierealne.

Fundacja w ofercie przedstawita;
- informacje o zapleczu administracyjno —
lokalowym

Zlozona oferta w malym stopniu
odpowiada na komunikat o poszukiwaniu
partnera,

Oferent (Fundacja) nie posiada
doswiadczenia a koszty funkcjonowania nie
zostaly przedstawione.




Przedstawiony plan finansowy -
kalkulacja zawierajgca koszty pracownicze
i eksploatacyjne w rozbiciy na koszt
jednostkowy (miesieczny) jak i koszt
catkowity (roczny).

—
|

Analiza finansowa

F undacja spelnia warunki do utworzenia
v partnerstwie z Miastem Kalisz podmiotu
ekonomii spotecznej - Spéldzielni
Socjalnej.

Zgodnie ze statutem, prowadzi dzialalnog¢

Analiza formalno - prawna : S :
= P ) m.In. na rzecz aktywizacji spolecznej.

—

Brak przedstawienia
przewidujacego zatrud

planu finansowego
nienie 5 osdb,

Brak przedstawionego planu
finansowego przewidujacego zatrudnienie
5 o0sob.

———
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Fundacja nie spelnia warunkow do
utworzenia w partnersiwie z Miastem
Kalisz podmiotu ekonomij spolecznej —
Spotdzielni Socjalne;.
Na dzien zlozenia oferty
jestw organizacji.
Zgodnie z ustawg o fundacjach (t.j. Dz.U,
2023 poz. 166) -art, 7 pkt 2 — fundacja
uzyskuje osobowos¢ prawng z chwila
wpisania do KRS.

Fundacja spelnia warunki do utworzenia
W partnerstwie z Miastem Kalisz podmiotu
ekonomij spolecznej - Spéldzielni
Socjalnej,

Zgodnie z wpisem do KRS, prowadzi
dzialalnosé m.in, w zakresie udzielania
pomocy doraznej ludziom dotknigtym
przez los, jak chwilowy brak pracy czy
zwolnienie z zaklady pracy, itp.

= Status Fundacji

B S
Analize sporzadzit: Tomasz Ludwiczak .
s * - ?Mo Wi

o | iura acji
/8.03.2023 Wi/ 3 5 ¥
/ / lzabela iregshiewics

/ v

,,.: \\




