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Szanowny Panie Radny,

Prezydent Miasta Kalisza

Kalisz, 5 maja 2026 .

w odpowiedzi na Pana interpelacje w sprawie dziatalnosci Spoétdzielni Socjalnej , Zielony
Kalisz” ponownie wyjasniam, ze Spétdzielnia zostata powotana w myél ustawy z 27
kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (zwang dalej Ustawg) w odpowiedzi

na zdiagnozowane problemy spoteczne obszaru zdegradowanego. Podstawowym celem
Spotdzielni jest przywrécenie (reintegracja) na rynek pracy oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, oséb, ktorych kwalifikacje zawodowe moggq byé
niewystarczajqce dla samodzielnego poruszania sig po rynku pracy oraz umozliwienie
osobom bezrobotnym aktywizacje zawodowq. Obok reintegracji zawodowej
podstawowym celem Spétdzielni jest takze reintegracja spoteczna osdb w niej
zatrudnionych. Spotdzielnia socjalna prowadzi dziatalno$é gospodarczg o charakterze
non profit. Oznacza to, ze nadwyzka bilansowa nie moze podlega¢ podziatowi pomiedzy
cztonkow Spotdzielni, ani tez by¢ przeznaczona na zwigkszenie funduszu udziatowego.
Catos¢ nadwyzki przeznaczana jest w odpowiednich proporcjach na cele i fundusze

okreslone w ustawie.

Spotdzielnia realizuje zadania zlecane w sposdb jawny i transparentny - w oparciu
o zasady i przepisy ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych, a takze
W oparciu o przepisy szczegdlne, w tym:
- art. 15 a Ustawy, stanowiqcy, ze ,Jednostka sektora finanséw publicznych udzielajgc
zamowienia, ktére nie podlega ze wzgledu na jego warto$é ustawie z dnia 11 wrzeénia 2019
r. — Prawo zamowien publicznych, moze zastrzec, ze o udzielenie zaméwienia mogqg
ubiegac sig wytqcznie spoétdzielnie socjalne, dziatajgce na podstawie ustawy

lub wiasciwych przepiséw panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego
Obszaru Gospodarczego, z uwzglednieniem przepiséw art. 44 ust. 3 ustawy z 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.”,
- art. Tust. 5 pkt 5 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych, w zwigzku
z art. 36 ustawy z 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji, stanowiqgcy, ze w przypadku
zamowien, ktérych przedmiotem sq ustugi lub roboty budowlane realizujgce
przedsigwzigcia rewitalizacyjne zawarte w gminnym programie rewitalizacji

oraz wykonywane na obszarze Specjalnej Strefy Rewitalizacji, a takze jezeli zamdwienia te

udzielane sq:

o
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a) przez gming lub gminne jednostki organizacyjne organizacjom pozarzgdowym lub
spotdzielniom socjalnym, a przedmiot zamoéwienia nalezy do dziatalnosci statutowe;j
wykonawcy lub

b) w celu aktywizacji oséb majgcych miejsce zamieszkania na obszarze Specjalnej Strefy
Rewitalizacji,

stosuje sie uproszczone postepowanie spetniajgce warunki opisane w art. 36 ustawy

z 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizaciji.

Odnoszqc sie do poszczegdinych pytan, zawartych w interpelacji informuje, ze:

Ad 1. Osobami decyzyjnymi po stronie Miasta odpowiedzialnymi za wspétprace

ze Spoétdzielnig Socjalng ,Zielony Kalisz" sq przede wszystkim kierownicy jednostek
organizacyjnych Miasta Kalisza zlecajqgcy Spoétdzielni realizacje zamoéwien, tj.

- dyrektor MZBM w Kaliszu,

- naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska,

- naczelnik Wydziatu Komunikacji,

- naczelnik Wydziatu Spraw Spotecznych i Mieszkaniowych

oraz nadzorujgcy te komorki wiceprezydenci Miasta Kalisza.

Ze Spotdzielnig Socjalng ,Zielony Kalisz” wspoétpracuje takze — w zakresie rewitalizacji -
Wydziat Strategii i Rozwoju, ktéry jest odpowiedzialny za prowadzenie spraw zwigzanych
z tworzeniem oraz wspieraniem tworzenia i dziatalnoéci podmiotéw ekonomii spotecznej.

Ad 2. Zgodnie ze statutem Spoétdzielni z uwagi na liczbe jej cztonkdw nie powotano rady
nadzorczej. Kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Spétdzielni sprawuje walne zgromadzenie
Spoétdzielni. Szczegdtowe kompetencje w zakresie kontroli i nadzoru zawarte zostaty

w statucie Spoétdzielni.

Ad 3. Miasto nie przeprowadzito dotgd kontroli wewnetrznej dziatalnoéci Spoétdzielni.
Ad 4. Miasto nie przeprowadzito dotgd audytu funkcjoriowcnic Spoétdzielni.

Ad 5. Miasto do tej pory nie przekazywato Spoétdzielni Socjalnej ,Zielony Kalisz” zadnych
srodkéw publicznych czy to w formie pozyczek lub dotacji, ani w innych formach, o ktérych
mowa w art. 15 Ustawy. Jedyne $rodki przekazane Spoétdzielni dotyczg wyptaconych

w grudniu 2023 r. kwot:

- 1.000, - zt tytutem wpisowego,

-15.000,- zt tytutem udziatu Miasta Kalisza w Spétdzielni.

Obie kwoty wynikajqg ze Statutu Spétdzielni - odpowiednio § 24 i 25.

Ad 6. Jak wyzej wskazano, nadwyzka bilansowa nie moze podlega¢ podziatowi pomiedzy
cztonkéw Spétdzielni. Zaréwno Ustawa jak i § 68 statutu Spodtdzielni regulujg sposdb
i proporcje podziatu nadwyzki bilansowej wypracowanej w Spétdzielni Socjalnej. Minimum
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30 % z tej nadwyzki musi zasili¢ fundusz celowy, z ktérego realizowane sq cele spoteczne
Spotdzielni Socjalnej, a wige reintegracja zawodowa i spoteczna cztonkdw i pracownikéw
spotdzielni, tworzenie wigzi migdzyludzkich, umiejetnosé uczestniczenia w Zyciu
spotecznosci lokalnej oraz petnienia rél spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania

lub pobytu, a takze dziatania majgce na celu odbudowanie i podtrzymanie zdolnoéci

do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy przede wszystkim poprzez
podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

W 2023 roku Spoétdzielnia odnotowata strate w wysokosci 26.416,42 zt, natomiast w 2024 .
odnotowata nadwyzke bilansowqg w kwocie 674.510,87 zt, z czego kwota 633.301,51 zt
stanowita dotacje udzielone Spoétdzielni m.in. z Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej
na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w ramach Programu Fundusze Europejskie

dla Wielkopolski 2021 - 2027 wspoétfinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus. Dotacja zostata przeznaczona na zakup $rodkéw trwatych oraz koszty
biezqgce w pierwszym okresie funkcjonowania Spétdzielni.

W 2025 r. Spotdzielnia wypracowata nadwyzke bilansowg w kwocie 4791735 zi.

Podziat nadwyzki dokonywany jest zgodnie ze statutem Spotdzielni.

W zatqczeniu przekazujg kopie statutu Spoétdzielni Socjalnej ,Zielony Kalisz”
oraz sprawozdania finansowe Spoétdzielni za 2023, 2024 i 2025 rok.

Z powazaniem

MIA S
Krystian' Kinastowski
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STATUT
smmz;m\si's.ﬁcJAwE:.
wZielony Kalisz”

Rozdzialt |

Postanowiania ogdine

Spdldzielnia nost nazwe: Spoldzielnia Seciaing 8, alisz, W 63!52&} czgsci Statu‘t;s zwana jest
SSpotdueinlg”, driste na podstawie ustawy 7 dnia EX kw;&tnza xmxﬁ t-0 spéldzielidach socjalnych (4. Dz. 4.
220230, poz. 8oz, ustewy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. - Prawo spotdziel e:m (tﬁz L} z B0, pax G5B 7 ki,
., innych dstaw oraz niniejszego statutu,

§2

Sledziba Spdtdzielnl jest miasto Kalise,
§3 _
Terenem dziskainescl Spatdaieint jest obszar Rzeczpospolite] ?éiskiéj orez ragranics.
$4

%, Crlonkami zatozycistami Spitdziein) sa;
- Miasto Kalisz, NI 8280015933,

2. Spéidzielinda posiada osobowodd prawng.| deista pm&z SWQjE crgany w spcséb pfzewsdz;aw przepisam) .
praws oraz postanowieniaml stetuty, '

3. Crastrwania Spofdrielni nie jest ograniczony.

| Roxdziat il R
Celi praadmiot dziatalnosei Spdidzieini

5. Celem Spdidzielni Jest proywrdcenie (mm’t&geat}a} B rye‘aek g:}racy, poprzez. prowadzenie wspdinego
preedsighiorstwa w oparciy o osebisty prace ctgnkéw, oséb xzsgrownth wykiycreniem spoferznym, 0séb

kidrych kwalifikacje zawodpwe mogs byt rigwystarceajace dla. samadzi&!r:ege p@ruszama sig’ pa ryﬁku pracy
araz ymeiliwients osobom bezrobiotnym aktywizacje mw&éewq ' : :

. Spofdiieinis realizuie cole spofecanie domas%e, %ak ] jak twerzeme w:gzn mfgéz"' " udzku:h Qraz rezntagraqa
spolecana i reintegracia zawodowa. ﬁp@fﬁzmima poﬁajmugé dzea%anfawksemﬂku j RGN
u caionkdw spédzieln] oraz pracownikdw: bedacych osobami, o kté:yx:h mowa. w B Ty tawy
o spéldzisiniach soclslnyeh, urslejeinodal uczestniczenia W dyciy sgo{’écznaécz lokal fne] oraz petnignia vl




spotecznych w miejscu pracy, ramieszkania lub pobytu, & takie deisfania malace na celv odbudowanie
I podtrzymanie zdolnodcl do samodzielnago swisdezenta pracy na rynku pracy preede wszystidm poprzey
pudnoszerie ich kwalifikacji zawodowych,

3. Bpdldrielnia prowadzl dzistainodd spoleczng | céwiatowo-kulturalng ne rzecz sweich crionkédw,
pracowntkdw oraz Srodowiska tokalnego, # takie dziatalnodé spofecznie ulyteczna w sferze zadad subliczaych
okredlonych w ustawie o deiatalnodel poytku publicanego | o wolontarlacie.

.
4. Spokdzielnts realizuje swoje cele wymi@:ﬁié:na w §5 poprzez prowadzenie wspdineqo przedsiebioratwa
woparciu o osobista prace cionkdw oraz pracownikdw,

% Przedmivtem daistalnoscl prowadzone) preez Spokdzielnie sg wediug Polskis] Kasyfkac Dziatalnadc:

Lp | Kot PKD. | Przedmiot deiatainodel

1| 1Ba2Z %dz@fa?édmkawanﬁe

3 8a3d  Duebeinosd ustugowa zwigrana 2 preygotovaniem do druku

1 | u8agd  Introligatorstwo | podobne ushug!

4 | 38012 Zbierané-&-:tédpadf}w-in;ﬁychnii_ﬂﬁébe;piecz_me_

g | 38317 Demonta wyrobdw zuytych

61 4343Z Roz&}iéﬁkéfiﬁ hurzenie obiekiow budowlanych

Pyl s3a2Z Prygotowanie terenu pod budows

g | 3322 Haldedanie stolarkl budowlane]

a0 | 43332 Posadzkarstwo, tapetowanie  oblicowywante Scian

1} 43342 Malowanie szklenie

12 | 43392 Wykonywanie pozoétﬁé%gtﬁ robot E}uﬁéwaﬁgﬁ:h wylkohereniowych

33 | 43962 Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indzle] miesklasyfikowane

1 158772 Spreedad Burtows odpadéw i zlemy

15 | 49.40.2 - {Fransport.drogowy towardw -

16 | 40.42.7 Duistalnosé ustugowa éwiazaﬂ-a z przeprowadzkami

17 | g6.a0A  Restabracjedinne state placowki gastronomiczne




18 | g6.aif  Przygotowanie | dostarczanie dywnescl die odbiorciw zewngtrznych

19 | 569 Porostats uslugowa deletalnusd gastronomiczng

26+ ghaed  Przygotowanie | podawanie napojéw

21 | 7332 Daivhalnodd agend)l relddamowych

22 | 8agad Dazishalinodd zwiszana z pakowaniem

w3 | Bawnd Porostels daiabainodd wspb%naga}écé p%awadiéﬁiediié&'ai%mé-ﬁ goéﬁsééérééej; gdzie intdziej nie |
sitasyfikowana

24 | 81302 Drzislalnodd ushegows rwigzana 2 zagospodarowaniem terendw zieléni

% | Buagd  Porostale sprzgtanie

26 1 Biael Dristelnod¢ pomocnices wwigzana z wraymaniem portgdky whudynkach

a7 | B Niespedjalistycane spragtante budynkdw | obiektéw piéam?s&éi;&?&:h

28| Broeal Bpeclelistyczne spragtanie budynkdw i oblektow przemystowych s

g Buaod  Dalstainodd uslugows miazaﬂaz;gzgoapng;pwar}iemzf;gmnéw_‘z.igig_m;__:_____.

3. Dzislainosd Spoidzielnd w tzedc) @b&jm&jacej dzistalnesd ?; zakrasle sétﬁé&ﬁej i'zza:'wc}dmwaj reintegracii
oraz dziafalnodd, o kidre] mowa w ait. 2 ust. 3 ustawy o spéidzielniach socjalnych, nie Jest dziatalnodciy
gospodarczy w rozumieniy preeplséw ustawy: Prawo preedsiebiprcdw | mioze by¢ prowadzona jako
statutows delafalnodd nieodptatna lub odptatna.

'§?

sl v:;h ﬁeiéw Spotdziainia maﬁ:e przystgpowaé do s;:;cﬁak z:ywﬁaych Vprawa: handlgwega atakza mnych
organizacil gospodarczych | ospotecenych, & w szezegéinodd do spbiduielczych zwigskéw rewizyjnych
i guspodarczych,

2. Spoldzielris socalng realizufe ustuglh spotecane dwiadézonia W interesie ogalnym oraz realizuje zadania
o charslderze ulytecznodct publiczne) rlecane S-pcz?dzzefm praez e} cionkdw nraz'jadmstk; samorzgdu
terytorialnege |ich jednostid organizanyjne, S
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Bozelnial 1)

Crlonkowls, ich prawa | obowigzki

X

Crtonkiem Spotdziein mogy byd wylgeznle osoby prrewidziane w odpowiedaich preepisach prawe,
w iy w szezegdingécl w ustawie o spotdzielntach sodalnyeh,
Crforikiem spotdzielni mode zostet wylgoznle osoba zdoina do wykonywania pracy w Spéldzieln),

& 59&@21&!% moze jg zatrudnié stosowanie do jei kwaﬁ fikacjl rawodowych | osobistych oraz goﬁrzab
5pa¥§zfe!n

Warunek, o kidrym mowa w ust, 2 nie dotyczy osdh prawayeh, ktbes mogg byd crlonkem spéldeiein na
rasedach g}r‘zewsdzmnych w odpowlednich przepisach prawa,

59

Warunkdary prayiedia ng catonks lest wodenie deklarac praeg preystepuiacego do Spdidzielni, Deld araﬂja
powining byd Zotonapod rygorem mlewainodd w formide plsemne].

Padpisana preez praysigpulgcego do Spitdzielnt deklaracia powinng zawlerad jego imbe | namwisko oraz
mitejsce zamieszkania, PESEL a jedell przystepujacy jest osobg prawng - jof nazwe | siedzibe, NIP, REGON,
KRS, dane osbb uprawnionych do reprezentad)i, a takie ilosd zadeldarowanych uduiatdw, dane dotycagee
widaddw, adres e-mail, jesli praystepujacy posiada.

Wormie pisérneg] deklarujé sie takie wszelkie zmiany danvch zawartych w deldsracii,

Czlionek w dekl zaracji lub w wdrgbnym plsernnym oswiadezeniv dodonym Spéldzielni mode wekazad
asobg, ktdre] Spé’%dmima o%;mws:.gzana bedzie po Jego dmierct wyplacld udzialy. Prawo 2 tega tytuby nie

'nalazy do $padku

10

Zatotyclele Spdidzieini, kidrzy podpisall statut stajg sie crlonkami Spéidzieint 2 chwily wpisanis
Spotdzielni do Krajowego Rejestru Sgdowego. Przystepulacy po te] dacle do Spokdzeini stals sie jei
crtonkami z chwilg przyigels ich w poczet przez whasciwy w sprawie organ Spdtdzialni,

. - Organem whadciwym w sprawie przyjmowania czlonkdw jest Walne Zgromasdeenie, ktdry podejmuje

gehwalg na najblizszym posiedzeniu po Zhozeniy deklarad)i, jednak nie pinie] ni2 w clggu 12 missigcy od
dria ziozenta deklaracji.

Preyjecie w poczet catonkdw powinno byt stwierdzone na deldarach podpiserm dwdch ronkdw Zargdu
fub dwich oséb do tego przez Zarzad upowaznlonych 7 podanien daty uchwaly o prayjgciu,

O uehwale o prayj@éi wpoczet calonkow oraz ¢ uchwale odmawiajacel prayjecis, Zevzad Spéidziain

eawiadamia pa piémie ubiagaja%ga sie o praviecie w claggy dwdch tygodnt od dnia je powszigcia.
Zawindornienie o odmowie proviecia powinng zawlerad uzasadnienie,

Spdidrieinia jest zobowiyzana do zetrudatenia co najmnde) pleciu osdb spodrdd osdh wymienionych w art.
4 ust, 2 ustawy © spétdzielniach socialnyeh, w terminie szedcly missiecy od dria wpisu Spéidzislnl do
Krajowego Rejestru Sadowego. Osoby zatrudnions na powyiszyeh zasadach po 1z miesigtach
ratrudnienia w Spotdziaing, mals prawo do uzyskania calonlaostws w Spdiduieini, Mie wyklucza w



uzyskaria caionkostwa w Spdtdzieinl przed tym terminem. Decyzje W wj sprawie ma&ciejmmje Proen
Spotdzielnt wiadchwy do prayimowania caionkéw.

§as

- Crlonak Spotdzieini me prawo do:

&)

b)

[ ‘

d}

&)

)

h}

o

branla caynnego vdzlaby w iyciy Spdldaein, & w szczegbinosel aﬁzesﬁaéaéwié w Walnym
Zgromadzeniu 2 prawem glosowania, ' IR

wybierania L ycla wybleranym do organdw Spdidzieini,
preedstawiania opinll, wnioskdw | postulatdw w gprawie dziatalnodel Spéidzielni ijej organdw,

raskarzania do sgdu Uchwat Walnego Zgromadzenia z powodu ich niezgodnoscl 2 prawem Iub
postanowianiami Statuty,

zatrudnienia w Spokdzielni ne zasadach oleeslonych w statucie, stosownie do swoich kwalifikaci,
aktuslnych potrzeb | mokliwodd gospodarczych Spotdzieini,

pubierania zs swola prace wynagrodzenia zgodnie 2 obowigzujgeymi w tym zakresie priepisami
ustawowymi oraz postanowisniami Statuty, _ _ _ _
atraymywania dokumentow Spotdzielni zgodnie z przepisami ustawy Prawo spotdeielcze, w tym
atrryrywania odplsdw statuty | regulamindw, zeznajamiania sig 2 .u:chwa%?ami:urganéw spotdzieln,
protokotami  obrad  organdw  Spotdzielnt, protokotami lustragji, < roczhnyii- sprawozd_aniamz.- _
ﬁ'rza‘ﬁmwym‘s, '

na ich p@éﬁtﬁw & smscawwﬁh mgui:amméwﬂ,

uczestriczenla w organizowanych przez S;}@%dzae nig amprezaah socjainyr.h odwiatowo-kuituralnych,

szkoleniowych, sportowych | turystyzznych,

§au

1. (ztonek Spéidzielni ma obowigzek:

a}

b

<)
dy

@)

)
b

u&zas‘miax&ﬂ-‘a W maiﬁézaej- | zadat ﬁpé&éz’i Ini, w t‘ym ;ﬂ%@d}gc?a i wykonywaniapraﬁy W 'Spé?dzieini

wybra 1y,
dbstodcd o dobro Spdidzieing, w 52:&2&5}{;3%50 o dobre fmig i mienie Spa%dzzeim,
stosoveania sip do postanewied Statuty, regulamindw | uchwa% organdw fnpﬁfdz;ef i

przestrzegania zasad wspoliycia S»;:mi’ecznege oraz zy::zhwcém uczynmﬁu i keiamﬁstwa W stosunku
do e calonkdéw Spdldzieln, : :

widacania wpisowegoe orar redeklarowa nych’udxié%éﬁ& w 5;;3:55613 i terminach -a?kreéiéngmh @:Stati}'ﬁ'iﬁ,
ochreny | zebezpleczenia majgtios Sphbdetein oraz azytkﬁwama ga zgodrﬁﬁ z g:smmmcmniem /|

plsemnego zawladomienia Spoldeieini o kaszderaxawag xmaam& daﬁych esebowych zaw@
w deklarasfi crtonkowskie). :

g,

o .M.mew@r&




2. Crionek Spétdeieinlzatrudniony zgodnie 2 § 35 mote byf na padsiewle uchwaly Zarzady zebowlazany do

powstrzymania sie od dziatsinodc konkurencying] w jakielkolwiak formie w stosunky do dzlafalnose
Spdtdzialnl

§a3

Crionkostwo w Spotdzielni ustaje wskutek:

2‘!'

2‘11

a) wystgplenta colonka ze Spotdzieln],
b wykluczenia calonka,
¢ wivkredlenia czionka z rejestru czfonkédw,
d}. -émierci cztonka, bedgcego osoba fizyozng lub ustania bytu prawnego caonks bedgeego osoba
prawng,
§ 24

Cabonek Spotdzielni moke wystapi 2 niej s wypowiedzaniem. Wypowisdzenle powinne byd dokanane
pod rygorem nlewaznoschw formie pisemnej,

Qlres wypowiedzenia stesunky crtonkosiwa réwny Jest okresowd wypowiadzents umowy, na @Giﬁﬁc w§ '
ktdre] czionek.jest zabrudniony lub 12 $wiadvzy na reec Spokdzielnt ustugl, Jedl crionek nie jest

- zatrudriony lubjest oseby prawng okres wypowiedzenia wyrosi L missige i jest liczony od ostatniege dnla
. miesigea; w ktorym wypowledzenie zostato zivzone.

Za date wystaplenia uwaza sig-nastepny deiend po uplywie okresy wypowiedzenia,
| §15

Wykluczenie czlonka ze Spéidzielni mote nasigpié w wypadky, gdy 2 jege winy umydine] lub ratgcego
hiedbalstwa “dalsze pozostawanle w Spéldzelni nie da sle pogudzié postanowisnlami Statutu
Spdtdzielnt lub dobrymi chyczajami:

4} wrazie cigildego paruszenia prazez cronka obowlgzkdw czlankowskich, umyilnego dristaris, na
szkode Spéidzieinl lub prowadzenia dziatalnosd konkurencyine) whrew postanowleniom § 12 ust, 2,

b) wrazie miewnleslenia deklarowanych udzistow lub deklarowanego udziatu w terminie,

¢} wrazle prawornochego skazania priez sad za przestepstwo umvéine,

dy = preyoenn uzasadmamcycﬁ wadtug przapisdw Kodeksu Pracy roawigzanie umowy o prace hez
' wypamedzemia z winy pracownika, jeell crbonek zatrudniony Jest na pudstawie spbldzivicre] urmowy
o pracg b umowy o prace,

@} 2 preyozyn uzasadniajgoych wedhug przepiséw dotyczgoych umowy o prace nakladosy, wydsoyeh
na podstawie Kodeksu Pracy, rozwigzanie takis} umowy bez wypowisdzenia 2 winy wykonaw:y, wiel
crioniek jest zatrudniony na pedstawie spofizielcze] umowy o pracg nakladezy,

i wradie powtirzajgeego si§ urmydinego naruszenia praez cronka Istotnyeh warunkdw umowy zlecenia
iub vmewy o dm%{), Jaze fi cz%zm@k éwsadczzy ustugl nia podstawie takie] umowy.

- §38

Wyi«:mé arie cz%mka F ra}estru cztonkdw moze nastapid tylko w wypadky nie wykonywaria przez czhonkes
chowtazkdw statutowych 2 preyoeyn pree o eyo tieinwinionych, w seczegdnodct w przypadiu gdy:




B} cdonek nie jest zatrudniony w Spéldzieini praez okees diuzszy iz jeden rok z pravezyn
riezawinionych przez Spotdzielnie,

by crinnek utrachh catkowicie b w znacznym: stopniv zdolnodd dc pracy, 8 Spé&éz einia nie moie
zatrudnic go na stanowisku odpowiadajacym jego ograniczone| zdolnedct do praeg;,

€ crlonek vtracit peing 2doinogé do czynnoé{:e prawnych.

2. Postanowienia ust, 1 dotyezg wsaystkich z:z%ankéw; niezaleinie mf tego na jakiej pcdstaw:e byl
2 trudrdent lub Swiadeeyl ushugl, o

% D@ okresu, o ktdrym mowe w ust. 1 1t 3 nie whiczs sig okresy, w ktdrym czonek nie wykanuje gracy
w Spdidaielni z powodu odbywania stuiby wojskowej, pebnienia z wybory fuakq: w innych organizacjach
spélduielczych albo w organach wiadzy panstwc.wej lvb samerzadu te ry‘mﬁalnego

§a7. :

Organern wlasciwym w sprawie wykluczents fub wykrestenia cztonka jast Walne Zgromadzenie.

§a8 ' '

Prred podieciern uchwaly o wylkluczeniy lub wykméiéniﬁ,'méé?wy W sprawin nrgaﬁ' fspé}dzmmﬁ powinian

wystuchad wyiadniens zainterssowansgo coonks.

§ag

Calonka zmartego skresla sie z rejestru czionkow Spéldzielni ze skutkieny od dnia, w Itbrym nastgpita Smierd,

Rozdzial IV

Postepowanie wewngtrzspdidzisicze

§ o

Od decyzjl b wchwat organdw Spé%dzseiﬂi W sgrawaz:h mtgdzy ﬁzh:mki&m Spt}%{imim a Spdldzi ai"mé,
cronkow! Spdldrieint prayshuguje odwotanie:

8) ot uchivaly Zarzgdu do Rady Nadzorczej,
by od uchwaly Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia.
| §ad
4. Prawo do odwolsnia w trybie postepowania wewnatrzspdidzielczego przystuguje w terminie 14 dnt,
Termin do woieslania ndwoltania blegnie od dnia zawigdomienia czionka o uchwale w sposdb wskazany w

Statucle. Plemng mwzadamwme powinno zawlerad -pouczenie. o pmwae odwolanis od uchwaly w

preewidelenym terminde o @ksstkach jege niamchﬁmn

2 Jexell ne mocy § g0 ust 2 Raede Madmm‘:m ke xe&ia%a pawet&nag ;ej k@mpa&:m{;e W pesﬁgpawamu
w&wriatrzﬁ;}{%%ﬁ;ﬁwimym wykonuje Wal ne zgmmadmme N

wr&?% fenia,




Eaz

1, Crionkowi Spéidzielni przystuguje prawo odwolania sig w postepowaniu wewngtrzspdidasionym tylio ad
decyzji Zarzgdy w sprawach dotyczgcych jego zatrudmlenla w Spdldzielnl, w  szezegdinokel
wypowiedzenia, rozwigzania t zmiany spétdzielcze] umowy ¢ prace, umowy o prace, lub spldzieluze)
umawy o prace nakladezq | odmowy nawigzania taklej umowy oraz rozwigzania b odmowy nawizzanis
urmowy zlecenia lub umowy o dzislo.

2. Odwolanie “wnosi S-ig na :pé’iér‘nie, z zastrzefeniem § 5o ust. 2, do Rady Nadzorcze] Spoldzieln,
za posrednictwem Zarzadu, w terminis 44 ded od daty doreczenia pism Informujscegs o deayzli Zarsgdu,
© ktbref mowa wust. 1.

3. Rada Nadzorcza pawima_ rozpatizyt odwolanle na naiblizseym posiedzeniy, Jednak nie pdiniej niz
welggu 3 miestecy od dnia whiesienia. Jezell jednak 2godnie z § 5o ust. 2 Rady Nadzorcze) rie powotang,
odwaotanie winng byd rezpatrzone na najblizseyrn posiedzeniv Walnego Zgromadezenia, 2 2astrzedeniem
§ 46 ust. 3, nie poinie] jednak anizeli w ciggu 3 miesigey od jego walesienla.

4 Zarzad Spotdzielni obowigrany jest zawladomié czfonka na pidmie o uchwale Rudy Nadrorczs wiaz 2 je|
uzasadnieniem wterminde 14 dnl od doty j&j powrlgda.

Roxdziaty
Whpisowe, udzialy | widady crlonkowskie

§23

Statuty,

§24
1. Wolsowe wynosi 1 ooo,00 2h {slownie: ;edefs tysige sotych sofzo0} | powinno byé wptacone w terminie 14
dni od daty zawiadomienia czionka o prayigciu go do Spdldzieini, gotéwky lub preslewem na konto
bankowe Spdtdzielnl wskazane praez Zarzad.
#. Zarzge Spotdzielni moze na wolosel catonks wyrazié zgode na 2aplate wpisowego w formie potrgcaria
wplsoweqo z plerwszego wyptacanego czionkow! przez Spdtdzielnie wynagrodzenia,
3. Wpoisowe nie podiega awrotowi.
§25
1. Wysokosd uditiahy wynosi: 35 000,00 2t (stownier pigtnadcle tysigey zlotych pojaso). Udzist platiy jest
- gotéwicg lub przefewem na'konto bankowe Spdtdzielni wekazane preex Zarzad,
2, Crionek Spéidzmim W mfm zzacitzwamwﬁ o ke jeder udziat,
3. Eadekfamwane udxsa&y nah’zzy wpkacil w cingu 3 tygodnd od daty rozpoczecia pracy w Spotduieint, Na

- wriosek donka Spoldzielnt Zarzad mute wyradd rgode ne platnodd udzistbw w dwdch ratach
i destgeznych, Wéwazas raty gmw:nny byt wp%acane w terminie do dinid 2o kazdego missiaca migsias

ubieghy;
i W g}mypacﬁ&u osdb prawnych - &%ﬁmksﬁw Spdhdzigini, termin na wilestenie udriaddw wynosi 1 missiage od
daty zawizdomiena crbonke o prayieciu go do Spoldaielnd. ﬁf{j

"‘:\"%\Mﬂ’\; S iy



28
. Calonek Spofdrielnt uezastniczy w polrywanis Jef strat do wysokoscl zadeklarowanych udziattw.
2. Czlonek Spotdzielni nie odpowiada wobeg wierzycieli S:;:;éé'dzieihi_z% jej ZObo»#iéza'hia, o
§27
1. Crlonek Spokdzialni nle moze przed ustanilem cztonkostwa zadad zwroty wplat dcakmaﬂyﬁh ra udzialy.
“x. Postanowlenle ust, 1 nie dotyczy wplat na udeialy przekraczajace ilosd udzishhw, kidre crionek jest
zobowigzany obligatoryjrie zadeldarowad | wplacié. Zwrut wplat na udzialy niecbowigzkowe nastepuje
w tgrminie 1 ardesiecy od daty zetvierdzenia sprawozdania ﬁnanmwesgo za rok, w kmrym crionek wystapit

z sgdaniem. Prawo fadanta zwroty wpéat na udzi aiy meabaw;@kcwe nie przys%ugu;e w praypadky,
o ktdryrn rowa w § 29 Statutu,

§:§8

Po ustanly crionkostwa, udelsty bylege celonks wyplaca sie na podstawie zatwlerdzonego ss%g:smwmmiahzia
Fnansowege za rok, w ktdrym calonek prrestat nalezed do Spéidzieint, w. catodei | jednorazows, w terminie 30
dnd od daty zatwierdzenis tego sprawozdania, -

§29
Crlonek nie mose tadad zwroty udziatdw w mkmj c:mgéc wjakna; zastaéy whe pf’zeﬁznamnﬁ na pokr‘ym strat
Spdicaietnt,
| L e

Bylernu catonkowl nie praystuguie prawo do fundusse zasobowego oraz do :in:mgé ma}@tkﬁ Spotdzialni
w ckreshe lol delaialnoded.

_ : o83
1. Przez wiiad do Spéidzielni rozomiesie: - - - 0 SR

a) érodid pleniezne zadeldarowans jako wiiad przez caionka,

B} rzecay zadeldarowane jeko wkiad przez ::z%anka twktad rzecz:may moze cbejmcwaé mél‘u{ihﬁmﬁéc

Hinne sidadnild majgtkowe zwigzane z przedmistem cima%ainasc [ Spéidzieiniy;

¢y obcigienie wlasnodel rzeczy lub inmych praw, & takze dokonanie innych smadczers na rrecz
Spotdzielni, w szczegdinod wkcﬁywame éwaadcz&ﬁ ;.}rzaz wa antariuszy Bub pramwni%mw
Jednostek sarmorzady terytorialnego, koddelnyeh osdh. pzawnych b mrgamzaqs ;,wza rz%dﬁwych

2 Wymny whtady rzea::zawaga o kterym MHWa w ust :1, ir%: b ::, {iokonu;e w oparc:m o ehow;gzu;gm

d@kﬂmywaﬁa przed wiiestenier wk{adu

3. Coonek mote zadeklarowad widad, o ktdoym moews w st 1 w dowslnym momencie. {)ekiarac;a wki‘adu
powlnng zustad przedioione Zurzgdow! | powinpa mied forme pisemng, Wided powinten byc wr; esiony
nie prbdnief otk 2 miegiace po rtozeniu deklarad)i,

& Deldarujge widad rzecrowy, 0 ktbrym mows w ust. 2 it b czlonek moze warunkowad Jege whlesienie.
dokonaniem na koszt Spotdrielnt wyceny preez rzeczoznaweg maigtkowego.




§33

Widad, o ktdrym mowa w § 33 ust. 2 lit. a podlega zwrotowt w praypadky vstania celonkostwa oraz ra dgdanie

cetonka zgloszone 2 jednomiesigcznym wypmedzea emn. Spdhdzieinia wyplica (w gotdwes lub przelewem na

komto wskazane przez zamtemsawanegc crtonka) whiad jednorazowe ub w maksimum osiemnasty

migsigcznych ratach, Ostateczna liczba rat lub wyphats Jednorazows ustalons Jest w ciggu a4 dni od ustania

extonkostwa fub wystapienia  wiw, 2gdanierm w drodze negodjecil calonka Spotdzielni, ktbry wnidst x:ianv'
» whiad oraz Larzady Spofdz;etm

§33
Witad rzeczcwyf o ktdrym mowa wE 31 ust. 1 lit, B W‘fktss‘zystywaw lest preez spdidaieinie na podstawle
umowy uiyczerila | podiegs zwrotow! w przypadku ustania cetonkostwa oraz na Zgdenle cifonka zgloszone
2 jidriomiesigeznym wyprzedzeniem. Wkisd ten podlegs zwrotowi w jeden 2 dwéch ponizszych spesobdw
zaleinie od preferanci wyraionej w odwiadczeniu crionks, kidrego czonkostwo ustako Iub tadajacego zwroty
widadu:

a} - wrotowi podiegs kivota:plenigina révwna wycenie poczgthkowel whiady, o kibrej mowas w§ 1 st 2
zwrot nastepufe w gotdwee lul praglewem ne kooto weksrane preer m:nwwmwanegm crtonka
w rafach rgodnie 2 zasadami okredlonymi w § 32,

) zwrotowi podlegs wkiad w postaci rzeczowe]; dodatiows catonel otezyruie skwiwslent pieniainy
ehwny szACOWanemy zutyciy drodkéw bedacyeh przedmiotern widady, whn wyceny dokomse
woparciy 0 obowigzujgee praepisy osoba odpowiedriaing za prowadzenie lksiag rachunkowych
w Spotdzieing swrot widady w postad reeczows] nastepuie nie pdinle] ink w clagy & miesiecy od dria

- gstants crlonkostwa lub ziozenia 2atania,

§34
1. W przypadku wystaplenia cztonka e Spotdzieini wilad, o kidrym mows w § 30 ust. 1 lit. 3 1 b podlega
rarotowt na wniosek czionka Hindony sla phiniel niz w tlagu missiada od dris estania clonkostws, Jedl
taki wriosek nie wpiynie widad preechoda na whasnosd Spéidziaini,
2. Cz?enak W mionym §;}é§dztelm eswsadczenw moze stherdzsa:, ie zrzeka sse DS sc:ie BT wk:%ads;aw,

pwrotdwi.

3. ‘Wiiad, o ktérym mows w § 31 ust. 2 lit. ¢ podiega zwrotowd po 2skoriczeniu smowy, kidre preedmiotem
%:xy%o @hC£§Z&§11E wiasméu rzeczy ub mnych praw.

e W przypa{fku i%cwadas:j; Spe&éziaim $rodk px}mﬁta@ce po splaceniv zobowigzan, zivzentu do sﬁ,;’mwm
s&omwnyg:&s suhzabezpleczalgoych naleznodci sporne lub nigwymagalne | po wydzleleniv kwot
prreznaczonych nawyplaty udziatdw, dzieli sie zgodnie z zasedarni okredlonymi w ustawie o spotdzielniach
sozjalmyeh.




- Rozdzial vl
Zasady zatrudniania czlonkdw

§35

A Spdtdrielnla i cztonek Spotdzielnt ma;@ nbow azek new gzania i ;xezaﬁtawanfa b33 50&3@ w stosunky pracy,
7y, Stosunek pracy poriedzy Spotdzl elnig ajej z:z%oﬁ&!em nawigzuje sie’ przez spééﬁzie Cry U f:wg o pratg

& Spdfdzielnis mode zatrudniad swoich cHonkdw takze fra podstawee sao%dzaelczej UMOWY © prace
nak%acime;f ummwy z&@e:ema fub umowy o dzre%a jezets ;es‘t m uzasadmme mdzajem dma%aimﬁém

rmz:% waéﬁ q@ﬁfwdawwh ’*‘&pé@xﬁw &im

6. Spéldrlelnia ma chowlgzek réwnomiernie roxdziela prace wirdd ralonkéw zetrudnionych na podstawie
wnaw okreslenych woust, 31 4 2 uweglednienierm kwalifikaci zawodowych cotonkéw, a crloniowie ¢
powinni powierzone im prace wykonywed terminowe i 2 nalezyta starannoscia,

7. Spétdzieinia mode zatrudni¢ pracownikdw nie bedagcych czlonkami Spétdzielni na podstawie umowy
oprace fub innych vmdw zgodnie z zesadami okredlonymi w ustawie o spétdzielniach soclalnych.
Spéidzieinia 2 osobamt nishedacymi czionkaml | Spdtdzieini moze takie rawierad umowy @ swiadezenie
ushug.

8. Z cronkami Zarzady zatrudnioaymi w Spéidzieinl Rada Madzorcza, & w przipadke je] braku Walne
Zgromadzenie, nawigzuje stosunek pracy na podstawie spétdzielcze] umowy oprace albe UTMOWE O prace,
536
& Poza wyjgtkami preewidzianymi w przepisach ustawy Prawo spdtdzieicze, odmowa rawigzania stosunky
" pracy lub pozostawania w takim stosunku stanowi namsz&nse Istotiych praw § obnmgzknwwyﬂjkaﬁcych
ze stosunky f;z?cnkastwa Ve Spt}%dzaeim

obowigzikdw cx&m?wwgkim moke byﬁ p@sﬁztawa do wyktuczania go ze Spé&dzieim S

3. Spoildrelcza umows o prace lub inna wimiowa, na podstawie ktﬁrgj;_ﬁzénn&k jest zatrydniony wygasa
z ustanlem czfonkostwa orsz w wypedkach, w kiérych, ;:ggepisy prawa pracy preewiduja wygagniede
UIHIWY O Brace 2 Moy Draws.

o W razle gospodarcze) konlecznodol Walne Zgromadzenie, w celu zap&wmema pragy wszyﬁtknm czbarkom,
mode skedddd rbwnomiernie czas pracy | zmme;azyé odpawacﬁmo wynagmdzame ‘crbonkdw ez
wypowiedzenta spbidzielcze] umowy o prace “albo 18 warunkéw ‘Uchwata Waimgw' 'igrcmamema
powinng dotycavd co najmnie) jednego dakatu Tub wszysti( ich czfonécéw wyimﬂug:gtych pracg tego z;amego

radeaju.




z. Do spoldzielcze; umowy o prace nekladory, w sprawach nle uregulowanyeh przepisami Prawas

1?

xﬂ‘

spdtdzielczego stasulg she:

a) wzakresie wypowiedzenta umiowy, jej roawigzania bez wypowiedzenta | je) wygasnigcia odpowiednie
praeplsy prawa pracy dotyczace umowy o prace,

by w poéosta%ym Zakresia - .pfzepisy prawa pracy dolvizsce ymowy o prace rakiadeza,

. Do uméw zlecenia | uméw o dzaﬁ’foj na podstawie, ktérych czlonkowie Spdidzlelni dwiadezy ustugl,

W sprawac?: nie uregu awanych ;}mepiﬁami Prawa spéidzielczego | ninigjszego statuty, stasula sie praeplsy

prawacywilnego, w szczegdlnodel W razie nieuzasadnionego rorwiyzania prezer Spotdzielnie umowy

zlecenia lub umowy o daielo, tzlonkowl praystuguly wobee Spdidrielnt roszoaenis praewideane
W przemsar;h prawa cywilnego.

Wyr;agmdzgn a_wszyfsi:kzi_gh:;prawwﬁikéw Spdtdzieii, wtym kadry zarzgdzajgee), ograniczong sg limita
t). nie przekraczaja wartodd, o ktére] mowa w art.g Ust, 1 pkt 7 ustawy o delatalnodel poiytku publiczrego
ig waiﬁﬁﬁaﬁéiﬁié; t;aah ;pz}'éécigm'e miesigrzne wynagrodrenie nle preekeaczs T-keotoofel preciginego
miesiecznego wynagrodzenia w sekitize prredsieblorstw ogloszoneqo przez Prezesa Giéwnego Lirzedu
Statystycrneqo za rok poprzednl.

R@zﬁii&% Vi
Organy Spéidzieini

§38

Qfgan&m; Spa%’ciz;aim Sa

a} Walne. Kgmmadzeme
by Zarzad,
¢} Rada Nadzorcza, oile zostala powotans zgodnie z §50.
| §39
Wybory do organdw Spékdzielnt wyrienionyeh w § 38 Hit. b - ¢ dokonywane sg w glosowaniu tajnyr

- spodrdd n%mgramcmneg xczby kanéyéat&w ﬁf}ﬁiwn%ame cztonkdw tekiego organy nastepuje rdwnied

w glosowaniu tajaym:

Postariowienia ust. 1 stosuje-sig odpowiednio do wybory lub odwetania delegatéw do organsw zwigzky

spotizielczego, ktéregd Spohizieinia jest cxtonldem.

540

O sE;é. iﬁéa‘t&t fulr vﬁaé&:iw&l ;armgé;igy ﬂéé stanowiy inacze] uchwaly zapedala zwykl wigkszodcs glosow
W nhamcéa; o na;mme; pu%aw npmwmmnyah do glosowania. Przy obliczaniv wymagane] wigkszoscl gloséw
eHa pod;gcia Uchwa#y przez mgsarz Spm«k;izaeim uwzglednia sig tytko glosy oddane 2z | proecdw uchwale,

5 42

Trvb awotanta posiedzen organdw, o ktdrych mowa w § 28 1t b 1 ¢, sposdb | warvnkl podejmowanta uchwat
przezte organy okreslajg wydane na padstawle niniajszego Statutu regulaminy.




Walne Zgromadzenie
S
Walne Zgromadzenie jest najwytszym organsm Spotdzieini.

Crfonek moze brad udeiat wWaénym ngmadzemu osohiécie ub przez pefnomocnika zgodnie z zasadami
okredioryml wustawie Prawe spdidzielcze, : :

Osoby prawne bedace czfonkami spdtdzieini biorg udziat w Walnym Zgromadzeniu przez ustanowionego
w tym celu pelnom ocnika, Peomoenik nie moze zastgpi¢ wigesj niz jednege czlonka,

Katdy czlonek ma tylko jeden glos,

W Walnym Zgromadzeniy majg prawo uczestniczyé 2 glosem doradezym. przedstawiciele zwigrku
rewizyinego, w kidryrn Spéidziainia jest zrzeszona, przeg_istawiaiele Krajows] Rady Spéidzielcze) oraz
zagroszeni gobcie,

§ 43

Do wybezne) whadciwodel Walnego Zogromadzenia ralezy:

&%
b}
€}

&)

@}

&)

. )

my
1)
of

)

uchwalanie Kerunkdw rozwoju dzislainotc! gnspe{iarczej oraz sm}aczne; i kuituratrm}, '
wybde [ odwohwanie ze:zmr;kow Za n{:@du - |
wybdr i &éwaé’ywmss@ f:zimkow Raﬁy N&r}z@rczej,

rezpatrywanie sprawordan Rady Nadzorcze|, zatwierdzanie sprawozdan . mcznyc%z i ﬁprawozdan
finansowyeh oraz podefmowanie uchwat co do wniosikdw czlonkéw: Spéidzielni, Rady Nadzorczej iub
Zarzgdu w tych sprawach | vdzielanie absolutorium czlonkom Zarzady,

roepatrywania wnioskdw wynikajgoych 2 przedstawmnegs protekolu lustracii z dziatalnodci Spotdzielni
oraz podefraowanie schwat w tym zakresie,

podejmowarte uchiwat w sprawie sposobu pmkryma szrat !f.;b sposobu E}deiah} nadwyzki bii ensnwej,

podeimowanie uchwat w sprawie zbyc 0 eruzhomt}sa zbyc: a zak{*adu Eub innq wyedrgbnimag ;edr‘mstks
organizatyine

podejrowanie  uchwet w agmaw%& ':p:rzystépéwania e inﬁyz:h wg&rﬁzacji :gosg;adamzyth orE
wystepowinia z nich,

ornaczenie najwyzsze] sumy zobowigzar, jaka Spotdziginia moze: zauggn@é -
podejmowanie uchwal w sprawie pﬁ%aczenm mg Spéédz;eim podzia%u oraz iikwiéa{:j $;>r§%-:§zieim
uehawalanie zrmian Statuty, ' '

pudeimowsnie uchwal w sprawie przystaplenia fub wystgpienia Spékdzieini ze mwigrko vraz upowsinienie
Lagregey do podejmowanta deiabal w tym ?é&kws;ﬁ,

wyhér | odwolywanie delegatdw do organdw zwigzky, w_kﬁtéaﬁym _Spé{d#%@%?n&_@. jestzrzeszona, . .
uchwatanie regulamindw Walnego Kgromadeenia i R&ﬁy:&adwmejg Eh
uchwalenie requlaming, o kidrym movwes wart. 78 ust. g ustawy o spétdzisiniach socjalnych,

podejmowanie uchwet o umorzeniy niefciggalnych wierzytelnodci Spéidatelni,




gy uchwalenie Regulaminu pracy czlonkdw, jezell przeplsy prawa pracy preewiduj obowigzek praviecls.

i,

e

regulaming pracy lub - jedeli chowlgzek taki nie wynika z przeplsaw praws pracy - na wrilosek Zarzadu,
§44
Zarzgd zwohsje Walne Zgromadzenie przynajmniej raz w roku, najpéinie] do 3o czerwea katdago roku.

Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie takie na zgdanie:

-a}  Rady Nadzoroze),

b przynadmnie) jedng] dziesigte] liczby czionkdw, nle mnle} jednak nik dwdeh catonkdw.
Zadanie zwolania Walnego Zgromadzenia powinne byé rlotone ne piSmie z podaniem celu jego zwokania

Whvypadku przewadzianym w ust. 2 Zarzad powirien zwolsd Walne Zgromadzenie wiakim terminig, aby
miogho $i¢ ono odbyd w ciggu szeddiy tygodni od dnia waleslenia 2adania, Jereli 1o nie nastapi, zwolije je
Rada Nadzorcza, zwigzek rewizyjny, w kbdrym Spéidrieinia jest zrzeszona fub Krajowa Rada Spéldzielcza
rig koszt Spotdzieind,

$45
{J czasie, miejscu | porzadiy obrad Walnego Zgromadzenie Laczgd sawladamia na plémie cotonkbw,

awiazek rewizyjny, w kidrym Spétdzielnia jest zizeszons oraz Krajowy Radg Spéiduisivm, w taki sposdl,
by zawladormiente dotarks, co najmnie] na o dal grzed tavminem Walnego Zgromadzenta,

Zawtadomienia s wysylane za polrednictwem pocety listem peleconym za potwierdzeniem odblory Jub

- preekazywane osobidde lUb pbrry - elektronivzng ng adres e-rall podany w deldaracl calorkowskia).

W praypatiku osobistego preekazania czlonkom Spoldzielni rawladomienia potwiardzajy oni jego odbidr
wiasnorecznym podpiserm ma kKopil pisma. W przypadiku zawisdomienia drogg mallows crlonek

- potwierdzs Qdﬁbi&r zawiadomienia przez informacia zwrotng.

%Jgrawniené W f:zyﬁ? § 44 ust. 2 de éadania Fwotaria W‘ainege ngmaﬂmm m{agq riwnied ia-ciaé

na_;pééniej na 14 dm pm@d termmﬁm Walnegc ngmadzems

W przypaéiw zg%gszema zgdama uzupe#ﬁiem& ;mrzgdku vhrad Zarrgd zewladamia o uzupelnionym
porzgdkuy cbrad co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

B §u
Walne Zgromatzenie moie podejmowal uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiemn obrad,
podanyra do wiadomosci zgodnie 2 § 45 '
.Uc‘hw:é& p‘fé t‘izejmowamé-rsg':w ‘tﬁsbie 0 ‘E@iﬁ%rym mowa w § 40 chybs, T ustawa Prawo spbidrislcze lub Statut

stanowig iHacze).

§47

Wain& 'Eig-mmm%mn%e mtwifxrm ?’mmﬁ Zm;@n‘ia E wx‘ypadku §€E§§f} zrie:&b@tfmm m%mm%: Zarzady

letdre Karuie abra{iamz Wa %n_ego Zgr_nmadzema

Szezeqdtowe wasady 1 tryb. obradowania | podejmowania uchwat moze vstaled regulamin Walnego
Zgromadaenda.
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§48

Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzguza sie gxmmkéﬁ ktéry podpisuje pmewadquw i sekretarz
Wainego Zgromadzenia,

Protokoly 53 jawne dla czlonkdw Spoldzielni, prz‘zeds‘caﬁicie%i m‘rgzku réwizyjnego; w ktéiﬁgm ‘5pééﬁééeinia
est zrzesyona oraz dla Krajowe] Rady Spotdzielcza).

Brotokoty przechowuje Zarzad Spdidzielni, co najmniej przez dziesied laty o ile przepisy w sprawle
preechowywania akt nie przewldujy terminu diviszego.

§49 S
Uchwaly Walrego Zgromadzenia obowlazujg wszystkich czionkéw Spotdzielni.

Crlonek Spétdaialnd Tub jef Zarzgd moze zaskariyé do sady w terminie | trybie okreslonym w Prawie
spokizielczym uthwalg Walnego Zgromadzenta z powody jej spraecznodct 2 postanowieniami Statuty
badd dobrymi obyezajami lub godageg w interesy. Sg:téifdztafnz atbio majacy na celu pokrzywdzenie jef
catonka.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia o wykiucmm srtonka Eui} jego wykre% eniy 2 regefstru ::z’fonk{aw moke
zaskarkyd do a@du tytkio crhonek, ki :‘agm vz hwafa c:fctyczy

Egmmadmma M MOC prawna wzgigdem wmystie ich tzfcmkew ﬁgaé%dz_xaim oraz wazygtk_ah ja;_@;tgar{gw

lada :ﬁadzmrcza

Rada Nadzorczs sprawuje kontrole | nadedrnad detateinodcig Spé?déieini

Rade Nadzorczg powohlyje sie, gdy liczba- calonkdw' .S'p'éfﬁzieiﬂi"pfzelkmczy 1%, Jedli liczba crlonkdw
Spdtdzieini nie preekroczy 15, Rada Nedzorcze moZe 2ostad powotana decyziag Walnego Zgromadzenia na
wniosek Zarzady Spotdzielni Jub praynajmnie) jednej dziést igte] liczby. c.z&an%céw, nie mnigj jednak niz
dwich czonkdw. Do momenty powdlania Rady Nadmrczej ;e; kampetenqa wykmu;e Walne
Zoromadzenie. SRR

W porradiu obrad ‘Walnego Zgromadzenia, n# kf:orym g byé g&osswaﬁa uchwaia w pmzdmwcse
prayjgcta do Spokdzieint nowych crdonkdow, nalezy xamiedeid punkt dotyczgty. wyboru Rady' Nadzarczej,
o ile w wypadiu przmm ww. 056b §§a:z!:sa czmnkéw Spa%dzre%ni przekmczy%aby 15,

W przypadky ple podjgda prazer Waine Zgromadzeme uchwaty o przyjgche w pmet cz%onkéw os6b,
oktdrych mows w adaniu plerwszym, ;mmiﬁ: pf:.;ze‘;dku obrad datyc:zegr:y mwa%ama Rady Nadzwczag
pozostawla sig bex rogpatrzenia,

§51 b
Rada Madrororasktada sle z o trzech do ;;aﬁgcix;z mfonké:w wyhraﬂyah gzrzez Walneg Egmmadzeme

DrAWI.

Kadencla Rady Nadzorcze] trwas 4 lata,



e

4 Przed uplywem kadencji crlonek Rady mote byé odwolany przez Walne Zgromadzenie wigkszofciy 2/3
glosdw.

&

W razie odwolania czionka Rady lub wygasniscia jego mandaty 2 innych praycayn, Walng Zgromadzenie

wybiera nowego czlonka Rady na tzas do korca j8] kadendi.

§52

Do zakresu dziatania Rady Nadzorcze] nalezy:

a}

b)

€

@

&}

"

o)

yehwaldnie plandw gospodarczych | pmgraméwﬁéiaiamaﬁci spoteczne} Hadkturalne],
nadidr Fkontrola duistelnodel Spdtdzielnt w szczegdinosc prase:

s  badsnie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

e '&d%&énywanie'okreséw'ycﬁ oeen wykonania przez Spéldzielnie Jef zadan gospodarceych oraz

Wy ka;gfych 2 programow tzistalnodcl spolecznej | odwistowo-kutturaing) ze seezngbinymm
'uwzg}itg{:in ariier preestrzeganis praez Spotdzieinig praw joj cxtonkiw,

s przeprowadzanie kontroll nad spesvbem zaltwisnia preez Zarzad wrioskéw  organdw
Spdtdzieini i je] crtonkiw,

koﬁts‘oiq Zafzadu W za%creﬁia zabezpieczenta nalezytych warunkdw bezpleczedistwe | higieny pracy

keﬂtmifg 28 begpie»czma mienta ﬁpé%e:imlm,

pade;mcmame uchwat w sprawie rabycin | obclazenia nleruchomodel oraz nabycia zaklady tuly frine)
lednostll orgarizacying],

podejmowania uchwat w sprawie przysigpowania Spoldzieint do organizac] spotecenych drag
wystgpowania 2 nich, .

zatwierdzanie -stm?kjtg_ry‘_ organizacyjnel Spétdzieln oraz podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia
lub Hikwidacji zaktadu,

- ropatiywanie w pas‘igpawaﬁiu wewm;frzsgsé«%émlczym adwolst crtonkdw od uchwal Zarzgdy,

mzpatrywame skarg na dznatainoéé Zarzgéu,

 madzdr nad realizacg uchwat Walnego Loromathzenia,

- zatwierdzanieregulaming Zarzgdy,

ucmgtﬂimems W przepmwadzaneg W £po’rdzaelm lustrac)i | przedstawianie Walnemu Zyromadzerniu
’Wma&kﬁw 4 Iustr&(:;é

sktadanie Walnery Zgromadzeniu sprawozdan, zewierajgoyeh w szezagéinosel wynik kontroli
Foceng sprawozden firansowych,

podgjmowanie uchwal w sprawach cymnedel prawnych dokonywanych miedey Spidzielniy
wezionidem  Zarzacy b dokonywanych-praez Spdtdzielnie w interesie wrlonks Zarzady oraz

repredentowania Spotdzielni przy tych ezytnodciach; do reprazentowania Spotdziein wystarcey
‘ dwéch crlonkdw Rady Nadmrc;ze; preez nig upowaznionych.

W miu wykonania swaich zadari, Reda Nadzorcza moere fqdad od Zarzady, crtonlkdv | pracowniicw
Sndtdzielni wszelkich sprawozdad | wyjalnied, przeglgdad kslggl t dokumenty orex sprawdzad
bezposrednio stan majatky Spotdzieini.




3. - W wyniku pragprowadzonyeh kontroli lub rozpatrzenia wniesionych skarg na dziatainos¢ Zarzady Rada
Madzorcza mode wydswad Zarzgdowi zalecenis. Zarzad powinien zawlddomit Rade Nadzorcza
o wykenaniu zaleces wterminle przez nig okreslonym. :
§53
4. Wchwaly Rady Nadeorcze] zapadajy zwykdy. Wiekszoéc%g glosdw w obecnodci wigtej niz polowy ogdinej
licaby catankow Rady Nadzorcze]: W przypadic réwnej liczby gloséiv decyduje gi‘e&s Przewodniczacego
Rady Madzorczel.

2. Gfesowanie Jest jawne. Jednakie na fgdanie czionka Rady Nadzorcie], prisprowadza sie glosowanie
tajng,

§54
% Mada Nadrzorcza wyblera sposrdd W@mh (:z?nnkow Przewatimczacaga [ Sekretaym ﬁafﬁy f}i:anp}? g oni
Prexyifivem Rudy Nadzoreze],

% Zadaniem ?mxyﬁéum ﬁaﬁy'maﬁmm@ Jest w_y%qcznie e:rgar;imwa;niez graaﬁ.&dﬁyNadxmrzz&;,

3« Rada Nadzorces dia zbadania okreslone] sprawy moze powotaé komisje state lub tzasowe.

& Wsldad komisji moga wehodaid s@pmx:?. crloniedw Rady Nadzoreze), takze nni cz%enkuwm Sp&dzaalm

e::é@gu 3«:} gt ek daiy zg%@&mma Lr@dan
§ 56

Zasady  tryb dulatania Rady Na dzorczeh xwa%ywama 3@; pog ez:izerae abradewama B pode}mowama uchwat praz
sdad komisil | zakres loh czynnosc! olredli regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzanie,

| Zarmpd

§87 .

&

Zarzgd kisruje delakainodcly Spotdzieint | re prezentuje jg na zewngtrz.

2 Do uprawnlert Zarzgdu nalezy padelmewanie wszelkich decyzji nie zastrzetonych w ustawle b Statucie
e arganors Spdidriain

3. Catonkawle Zarzadu mogy nie byf cetankari Spotdzialn.
§58 , :
4. Larzgd skiada sig 2 jedne do dwich gsdh, zalﬁm:e od decyzji W&Emgo zgramadzema Jereli Zarzgd jest
wigloosobowy, praca Zarzady kisrule W@m By kit};"y gwm;e ez § jﬁg& pmiedzema L
2. Crionkiem Zarzadu mode byé tylko amba, ktdra: L

8y posiads pefny pdolnnsé do gryneodel -pwwmhf




2‘1

Z czbonkami Zarzgdu zatrudnianymi w Spotdzieln], Rada Nadzorcra, a w praypadios braku jej powotenia
Walne Zgromadzenie, nawigzuje stosunek pracy na podstawie spdidzlelczej umowy o prace albo umowy o
prace.
§59

Crlonkéw Zarzadu wyblera F odwoluje Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajrym, Zarzad wyblerany Jest
na okres & lat, Na stanowisko Prezesa Zarzadu 1 kazdeqo z crtonkdw Zarzadu przeprowatiza sie oddzislne
gosowaria.
Do Zarzadu zostaje wybrany ten kandydat, ktdry w danym glosowaniu uzyskat najwiekszs Bosbe glosdw,
Zarzgd z wainych powoddw mode zostal odwelany przez Walne Zgroraadzenie. Odwotanle Zarzgdu
wymaga pisemnegt uzasadnienia,
Catorkdw Zarzgdu, ktbryny nie zostato udzielone absolutorium, mole odwolsd Walne Zgromadzenie. W

tym wypadiu nie ’smsuﬁ: sig posmnowaeﬁ § 46 ust, 1. Odwolsnie calonka Zaregdu nie naruszs Jego

| uprawhien wymka;qcynh 28 stosunku’ pracy lub innego stosurku prawnego, Kidrege prradmiotem fest

Swiadczenie pracy.

Judll Zarzgd jaaiﬁf wielaosobovy, to podeimuje uchwaly w obeenotel co najmniej pokowy liczby Jego
criorkdw, W przvpadku réwne] liczhy giosdw, decydufe gios Prézesa Zarzady,

W posiedzeniach Zarzady moze brad udzal 7 gloserm doradczym prrewodnluzgoy Rady Nadeorcee] lub
inny upowainiony przez Rede Nadzorozg jej calonek.

Posledzerda Zarzgdu sy protokolowane. Protokdd podpisuly wszysey czlonkowie Zarzadu obecnl ne
-mszedzemu w pr:’zypadktj mem:;znmscx uzyskan =] ;:xmipésu przez ktdragokolwisk 2 celonkdw Zarrgdu

Postedzenia Zarzadu odbywalg sig winiarg potrzeby, nle rzadrie) _jadmzk iz raz natezy roteslace,

Crlonkowle Zarzqdu wykcm;g ﬁzyﬁm&éc; zgadnie 2 péﬁsdx latern funiell wynikejgopm 7 Reguderning

- Zarzadu,

§ 80
Reguiamin Zarzadu okredla tryb pracy Zarzgdu. Regulamin Zarzgdu uchwalony jest praez Zarzad
| zatwierdzony z ywzglednieniem § go ust. 2 prrez Rade Nadezorcey wrarle Je] powatania.
Zorzgd ma prawe powotad state lub okresows Komisie problemowe.

_.§_$_§ _

zarzad, a w przypadky zarzady jednoosoboweyt Prézés jest kierowniklem biezgce] dziafalnoddi yospodarczel
Spdtdrielni. :

bt 38

*

3

§82
Zaregd mote wykonywad swoje czyanpdc pray pomocy pelnomocnikdw,
Pelnomochikéw: ustanaw;a Zamgd ekreéiaggﬁ zakrag uprawin fed i obowlgzkdw peinomoeanika.

Larzgd moze ucﬁziatié pﬁinomocmntwa do dnkmyw&ma czynnodel prawnych zwlazanych z Kerowaniem
biezgea dzishalnoids gospoderczy Spotdziaini lub Je] wyodrebrions] organizacyinie | gospodarcio

Jednostkl, 5 tekie petnomocnictwa do dokenywania czynnosc ckreélonego rodzeju ub czynnodd
~ szezegolnych.




§63
1. Do skladania ofwiadczed woli w. imizniy Spéidaielni zardwoow sprawach’ ma_ggtkawch Jrked
rigmajathowych uprawniony jest ka;zdy czlonek zarzadu samadzielnie

2. Diwiadozenta, o ktdrych mows w ust, 1 sklade sie w ten sposéh; 7e pod nazwy Spa&dzéei osoby
upowazniong do ich skfadania zZamieszczajg swoje podpisy.

3 Oswiadezenie pisemne skierowane do Spodzielni, a ztoione w jef lokaly albo catonkowi Zarzadu lub
petnomocnikow, majg skutek prawny wagledem Spétdzielni. .. . '

ReordzindViE

Zasady Anansowe Spéidzieint

§%4
3. Spoidrieinis prowsddl dzishalnedd g%pﬁ}ﬁa?ﬂé nd rasadach rachunky shonomiconego pray
zapewnigriu korzyicl swolm crlonkom.

1. Rokiem mbﬁ*amunkawym just rok kalendarzowy.
§6s5
3pé¥dminia adpowiada za swoje mbawigzaﬂia calym magti:

§ 66
1. Zasadnicaymi funduszami wiasnymi Spétdzielni 5

a) fundusz udzislowy, powstajgcy 2z wplat udzi a%ow cz%ankewskmh fub innych Zrddet okreslonych
w odrebnych przepizach,

b fundusz zasobowy, powstajacy 2 wplst przez cdonkdw wiplsowege, czedcl nadwyzki bilansowe] oraz
innych Zeddet okredlonych w odrgbrych przepisach, w tym dotagji 2 Fun&u_sz;j Pracy, organizacji
regdowych, pozarzgdowych | jednostek samorzady terytorfalnego lob fniyeh $rodicdw publicznyeh,

t) fundusz celowy (przeznaczony na realizacje celow, o ktdrych mowa wiarti's st 31y Ustawy
o spildaielniach sogjalnyehy, powstaiacy 2 wplat czesci hadwyiki bilansowej, g

dy fundesz wmagammscaawy, © lie spiidrelnia uczestniczy w k«:}ngﬁmjum 5gé%dz'iﬁia;zym -

z przeznaczenien na cele kunwmjum o kbdrych mowa w art. 15b ust. 1 ustawy © Spékiiz am ach
secjalnyeh, _ ' .
2. Splldzeinia moe tworsyd takie rakladowy fundusz éwiadezen socjalnych. Zasady tworzeria

Fguspedarowania tym fonduszem okreslaja odrgbne przepisy ustawowe, -

§67




{68

4. Nadwyike bilansowa podlega podzistowi .ne podstawie pchwaly Walnego Zoromadzeniz | Jest
prEeZnaczans ny;

a} zwiekszenie funduszu zasobowega ~ rile munie] niz 2o
By cale, o ktdryeh mowa wart, 2 ust, 213 ustawy o spotdeielniach sociainych -~ nie minfe] niz 30%;

ey fundust wzajemnodcowy, o lle spéldzielnia vezestniczy w konsorcjom spdidzielerym zgodnie
» zasadami przewidzianymi w ustawie o spiidzielniach socjalnych.

2. Nadwyzka bifansowa nie moze podiegal podziatow! porigdzy crtonkdw Spotdrieln, w szczegdinosc nle
moze byé przeznaczona fi zwigkszenie fundusze udzistowego, jak eowriek nie moke byé przeznaciona
na oprocentowarie ydziatow.

P

3. Dristalriodé Spétdzielni moze zostal wsparta ze srodkw budzety pa dstwa tub sredikdw budzetu jednosiki
samorzgdu terytorialnego na zasadach okreslonych wustawie o spaidzietsiach sogjalnych,

" Rozdzial X

Laczenia sig, podziat, Hkwidaca lupadiodé Spdidzielni

§6g

Lgezenie sig, podzial, lkwidacja | upadiosd Spdtdzielni nastgpule w wypadkach | na zasadach okresionych
w ustawie o spdkdrielniach socjalnych araz w ustawie Frawg spdhdzisloze.

Rordziat X

S " “pestanawienia koticowe

: §70
Zmiana statote Spéldzielnl wymaga uchwaly Walnego Zgromsdeenia podigte] wighszosdly 2/3 glosow
uprawnionych do glosowania.

PREZYDENT
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Wakazanla‘ zastosowanych zasad rachunkowodal przewidzianych dla Jadnostek milro z wyszozegdinisnism wybranyeh uproazozsi
Spotdzielnia przyjela sporzadzanie sprawozdafi finansowych przewidzianych
dla jednostek mikro. Przyjete uproszczenia polegajg na: - odstgpieniu od
sporzad ' informacji dodatkowej, - odstgpienia od sporzgdzania

o

sprawoz*ﬁgg{g:é z dziatalnosci, - przyjecia skréconej wersji bilansu oraz rachunku
zyskow i strat wg wzoru przewidzianego dla jednostek mikro.

uproszczenia w ewidencji srodkow trwatych i wﬁ”@gse[ mematenalnych i
prawnych o nISkleJ wartosm poczqtkowej - klasyfl&@vﬁﬁéﬁnlle umow ieasmgu

1 Imaterialéw | towardw w cenie zakupu zamiast w cenictta fgycla a produkcy W

I

toku o przemdywanym czasie wykonama nie d%uzszym

WYy

|(art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o rachunkowosci), - przyjecie zasad amortyzaciji
podatkowej dla celéw bilansowych, jesli zapewniajg odpisanie $rodkéw
trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych w okresie ich




ekonomicznej uzytecznosai, - odpisywanie nieistotnych kwot czynnych

odreb gb konta 10 "Kasa"; wowczas nie sporzadza sie raportéw kasowych i
: -_dowodo KW i KP, a takze nie przeprowadza inwentaryzacji $rodkéw

’rf Sporzqdzone Wg wzoru przewrdmanego dla
Z ﬁ‘j(lem nr 4 do Ustawy o Rachunkowosci

i ebatiieys bacs

84506‘3 86
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Kwota wszelkich: b@gquan finansowych, w tym z tytutu dtuznych

instrumentéw finalis owych gwarancji i porgczen lub zobowigzan

I %él;:nlonych w bilansie, ze wskazaniem charakteru i
formy wierzytelnosci = bezpieczonych rzeczowo; wszelkie zobowigzania
dotyczgce emerytur org“g d:nostek powigzanych lub stowarzyszonych sg
ujawniane odrgbnie - zobBi#jigzania nie uwzglednione w bilansie: Rodzaj Nr
umowy Podmiot na rzecz Ko, eg@ jest zobowigzanie Miesieczna kwota raty
brutto Data catkowitej splaty 'k ota _pozostajgca do sptaty (brutto) Leasing
operacyjny 32177/KL/25 Europ sk Fundusz Leasingowy SA 9 053,24
|01.2029 325 916,64 1) kwota zaligzeki kredytéw udzielonych czlonkom
organéw administrujgcych, zarzadzajacych i nadzorujgcych, ze wskazaniem
oprocentowania, giéwnych warunkéw oraz wszelkich kwot splaconych,
odpisanych lub umorzonych, a takze z@’bﬁ A qzan zaciagnietych w ich imieniu
tytutem gwarancji i poreczen wszelkiego | Zflju ze wskazaniem kwoty
ogotem dla kazdej kategorii, Nie wyst@pwq 2 dziatach (akcjach)
wiasnych, w tym: Nie wystepujg a) przyczyn'a% ycla udziatow (akcji)
wiasnych dokonanego w roku obrotowym, b) llgzw"‘ i warto$¢ nominalna
nabytych oraz zbytych w roku obrotowym udzial akcji), a w przypadku
braku wartosci nominalnej, ich wartoéé ksiqgowaﬁa J_—_ :*e; czesé kapitatu




Nagtowek sprawozdania finansowego

Okres od 2024-01-01
Okres do 2024-12-31
Data sporzad@ 2025-03-19

Kod sprawazdan@é

SprFinJednostkaMikroWZlotych

Kod systemowy

SFIMIZ (1)

e

Wersja schermy
iy

1-3

Wariant sprawozdania

=
\‘ﬂi
- m‘
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Informacje ogéine zgodnie z Zatacznikiem Nr 4
ustawy o rachunkowo$ci

Dane iden%ﬂkujqce jednostke
N

Nazwa i sie&%\
(A

L)
Nazwa firmy %
o2

SPOLDZIELNIA SOCJALNA "ZIELONY KALISZ"

Siedziba %r Wojewddztwo Wielkopolskie
( owiat KALISZ
@3@ KALISZ
Y
Miejg@rfgé KALISZ
T
Adres
@
Adres Kod kraﬂM@ PL
i
Wojewsdztwo @(“3 Wiekopolskie
Powiat » KALISZ
)
Gmina | KaLisz
L, sy
Ulica ROCEAWSKA
Nr budynku g
¥
Nr lokalu 9 @ y
Mie} T KALIS 3%:
e15C0wW0sC
L. Q.
\'//
Kad pocztowy 62-800 @
Poczta KALISZ %
NIP 6182199883 ﬁ’
2
KRS 0001058724
Wskazanie okresu objetego sprawozdaniem Data od 4-01-01
finansowym S
Data do 2 2-31

Wskazanie
zastosowanych

zasad rachunkowosci
przewidzianych dla
jednostek mikro z
wyszezegdblnieniem
wybranych uproszczen

Spdtdzielnia przyjeta sporzadzanie sprawozdan finansowych prze
jednostek mikro. Przyjete uproszczenia polegajg na: - cdstapieni

informacji dodatkowsj, - ndstapienia od sporzadzania sprawozdania
przylgcia skréconsj wers]l bilansu oraz rachunku zyskaéw i strat weg wzo
anego dla Jednostek mikro,

Zatozenie kontynuacii
dziatalnogci

przysziodc|

Wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zostalo
sporzadzone przy zatozeniu kohtynuowania dzialalnosa
gospodarczej przez jednostke w dajace] sie przewidzied

TAK

Dokument nie jest sprawozdaniem finansowym




Wskazanie, czy nie Isthiejg okolicznosci wskazujgce na TAK
zagrezenle kontynuowania przez nig dziatalnosei

Zasady (polityka) rachunkowosci. Omoéwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w zakresie w
jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru, w tym:

metod wyceny aktywow | pasywdw (iakie amortyzacji)

Spatdzielnia o:"lu e nestepulace uproszezenla przyjete w polityce rachunkowoécel: - uproszezenia dla jednostek mikro
po spelnien:ukow zart. 3 ust. 1a lub 1b albo art. 3 ust, 1c lub 1d ustawy o rachunkowosci, - uproszezenia w
ewidencjl srodkg atych | wartosci niematerialnyeh | prawnych o niskis] wartosel poczatkows], - Klasyfikowanie
umnoéw leasingu v%ryteriéw okreslonych srzepisami prawa podatkowego, po spelnieniu warunkéw okredlonych

w art. 3 ust. 6 usta achunkowoscl, - wycene materiadow i towardw w cenie zakupu, zamiast w cenie nabycia,

a produkeji w toku o idywanym czasie wykanania nie dluZzszym niz 3 miesiace - w wysokosci bezposrednich
kosztdw wytworzenla | 0 materaléw bezpodrednich badZ nlewycenianie Jef w ogdéle (art. 34 ust. 1 ustawy o
rachunkowosci), - odpls e w koszty wartodol materiatdw | towaréw na dzlefi ich zakupu lub produktéw gotowych

w momencie ich wytworzen
kosztéw o wartos¢ tego stan

gtgezone z ustalaniem stanu tych siktadnikdw aktywdw i jego wycensg oraz korektg
G2niej niz na dzien bilansowy (art, 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o rachunkowoéci), -
przyjecle zasad amartyzacii por we dla celéw bllansowych, jesli zapewnlajq odpisanie $rodkéw trwalych araz
wartodel niemateriainych | prawrych w okresie ich ekonomiczre] uzytecznosci, - odpisywanie nigistotnych kwot
czynnych rozliczen mi@dzyokresow@kasztéw w czesdciach dotyczagcych lat cbrotowych a nie poszezegdinych
mieslecy, - rezygnacje z prowadzen bnego konta 10 "Kasa"; wowezas nie sporzgdiza sie rapoertdw kasowych i
dowoddw KW i KPP, a takze nie przepr zaoinwentaryzacji drodkow pienigznych; ewentualne operacje gotéwkowe
sg dokonywane przez wlasciciela, wspéw‘ﬂw lub wyznaczong osobe | ksiggowane np. na koncie 24 "Pozostale
rozrachunki”,

ustalenia wyniku finansowego Uég

Na wynik finansowy netto skladajg sig, w szczeg nast@pche stementy: - wynik na dziatalinosci operacyjnej; -
wynitk na eperagjach finansowych; - obowigzkow nia wyniku finansowego z tylutu podatku dochodowege

pomiaru wyniku finansowegoe craz sposcbu sporzadze awozdania finansowego

Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone wg wzotu p @zianego dla jednostek mikro, zgodnie z zalgczniklem
nr 4 do Ustawy o Rachunkowodci :

pozostale @

2
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Bilans zgodnie z Zatgcznikiem Nr 4 ustawy o
rachunkowosci

P —

Kwota na diden konczacy Kwota na dzied koficzaey Przeksziaicone dane
@ bigzacy rok obratovy paprzednd rok obrotowsy pordwhaweze za
poprzedni rok obrotowy
Qe
Aktywa razem ‘ﬁ ; 785 671,09 30 102,80
N
¢ Aktywa trwale, w tym‘% 164 577,34 0,00
srodki trwale
@’@
v
« Aktywa obretowe, w tym: @? 621 083,75 20 102,80
(4
* . zapasy @ 0,00 0,00
0
=» - naleznodei krétkotermi @ 203 218,43 7 308,70

nowe M

o
=y
(Y

* Nalezne wplaty @ 0,00 10 000,00
na kapital (fundusz) g@
padstawowy &\.@
« Udzialy (akcje) whasne @g 0,00
Pasywa razem 785 671,88 30102,80
* Kapital (fundusz) wiasny, 675 702,14 © 5 583,58
W tym: ‘fg
P
e
e - kapltat (fundusz) 32 000,00 @ 32 000,00
podstawowy %)
2
> Zobowiazania | rezerwy 109 968,05 %@24 519,22
na zobowigzania, w tym; d\
o«

** - rezerwy na 0,00 /2%90
zobowigzania 2

2,
»* - zobowigzania z tytutu 0,00 ;
kredytéw i pozyczek \'//3)
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Rachunek zyskow i strat zgodnie z Zatgcznikiem Nr 4
ustawy o rachunkowosci

Q.

Kwota na dzien kodczacy
bieiacy rok obrotowy

Kwota na dzien Konczacy
poprzednt rok ebrolowy

Przekazialcone dane
porswnaweis 7a
noprzedni rok obrotowy

Przychody podst e 1150 510,25 4 893,74
dziatalnosci operacyjpg)
j zréwnane z nimi, w /%
tym:
v \@
+ - zmiana stanu @ 0,00 0,00
produktéw (zwickszenie g@
- wartosé dodatnia, @
zimnhlejszenie - wartosé /"
ujemna) @
Koszty podstawowe; @/ 103 748,50 31 310,11
dziatalnosci operacyjnej &@

Qo
» Amortyzacja @2:%4,81 0,00
+ Zuzycie materiaiow | 16@@52 931,64
energii (Q
» Wynagrodzenia, 748 384,% 17 224,83

ubezpieczenia spoteczne |
inne swiadczenia

Q

+C-D-E)

A
» Pozostate koszly teadz1d | G2 1315364
>
Pozostate przychody i 633 301,51 @/ o 0,26
zyski, w tym:
= ®
= - aktualizacja wartosci 0,00 % 0,00
aktywéw
" 26
) CZ
Pozostate koszty i 5 552,39 @w
straty, w tym: @\J
. V/ -
* - gktualizacja wartosci 0,00 0,0 ?@
aktywdw
@
Podatek dochodowy 0,00 0,00 %
Zyskistrata netto (A-B 674 510,87 26 416,42 Qk%
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Dodatkowe informacje i objasnienia zgodnie z
Zatgcznikiem Nr 4 ustawy o rachunkowosci

Dodatkowe infgimacje i objagnienia

Opis

@)
%

Kwota wszelkich zobowiazan finansowyeh, w tym z tytutu diuznych instrumenidw
finansowych, gwarancji | porgczen lub zobowigzan warunkowyceh nisuwzglednion
ych w bllansie, ze wskazaniem charakteru | formy wierzytelnosci zabezpieczenych
rzeczowo; wszelkie zobowigzania dotyczace emerytur oraz jednostek powiazanych lub
stowarzyszonych sg ujawniane odrebnie, Nie wystepuja, 1) kwota zallczek | kredytow
udzielonych szlonkom organdw administrujacych, zarzgdzajgcych | nadzorujgoyeh, ze
skazaniem oprocentowania, giéwnych warunkéw craz wszelkich kwot splaconych,
@@I isanych lub umorzonych, a takze zobowigzar zaclggnietych w ich imieniu tytulem
g ranc]l i porgczen wszelkiego rodzaju, ze wskazaniem kwoly ogdlem dla kaidej
oril, Nie wystepujg 2) o udziatach (akejach) wiasnych, w tym: Nie wysiepuig a)
preyczena nabycia udzialéw (akeji) whashyeh dokonanego w roku obrotowym, b) liczba
i waftg, minalna nabytych oraz zbytych w roku cbrotowym udziatow (akeji), aw
przypaﬁraku wartosci nominalnej, ich wartosé ksisgowa, jak tez czess kapitaty
podsta 4o, ktdrg te udzlaly (akeje) reprezentuja, ¢) w przypadku nabycia lub zbycia
odptatnego nowartosé tych udzialow (akei), d) liczba | wartosé nominalna lub, w
razle brakl $ci nominalnej, wartosé ksiegowa wszystkich udziatow {akcji) nabytych
i zatrzymanyc whiez czedé kapitalu podstawowego, ktéra te udzialy (akeje)
reprezentuja.
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Nagtowek sprawozdania finansowego

Okres od 2023-09-25
Okres do 2023-12-31
Data spcrzad@ 20240223
Kod sprawozdangg,))% SprFinJednostkaMIkroWZlotysh
@ Kod systemowy SEIMIZ (1)
‘%* Wersja schemy - 1-2
(&.

Wariant spraweczdania

Dokumant nie jest sprawozdaniem finansowym




Informacje ogdine zgodnie z Zatacznikiem Nr 4

ustawy o rachunkowosci

Dane iden&y\fikujqce jednostke
N

Nazwa i siedd
=
Nazwa firmy é SPOLDZIELNIA SOCJALNA "ZIELONY KALISZ"
Sledziba % Wojewasdztwo Wielkopolskie
/@ owiat KALISZ
/‘%ﬁ KALISZ
L0
Migj ocs;é KALISZ
& é;‘
Adres
®
Adres Kod kraj&./@ PL
%
Wojewddztwo @(3 Wielkopolskie
Powiat P KALISZ
o)
Gmina .| Kalisz
o
Ulica L NROGLAWSKA
Nr budynku
Nr iokalu 9
SO
Migjscowosdé KALIS
: )
Kod pocztowy 62-800 %
: Y
Poczta KALISZ %
NIP 6182199883 /}"o
VA
KRS 0001058724 @
Wskazanie okresu objetego sprawozdaniem Data od 3-09-25
finansowym ui)
Data do 2 2-31
&
Wskazanie Spoldzielnia przyjela sporzadzanie sprawozdarn finansowych prze ‘anych dla
zastosowanych jednastek mikro. Przyjete uproszczenia polegajg na. - odstapisnive®aBorzadzania

zasad rachunkowosci
przewidzianych dla
Jednostek mikro z
wyszczegdinieniem
wybranych uproszezen

anego dla jednostek mikro,

informacii dodatkowe, - odstapienia od sparzadzania sprawozdania 74
przyjecia skréconej wersji bilansu oraz rachunku zyskéw i strat wg wzofugrzewidzi

alainosci, -
)

Zatozenie kontynuaci
dziatalnosgci

Wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zostalo
sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dziatalnoge
gospadarcze) przez jednostke w dajace] sig przewidziet
przysziodel

TAK

Dokument nie jest sprawozdaniem finansowym




Wskazanie, czy nie istnie)g okaliczrodc wskazujace na TAK
zagrozenie kontynuowania przez nig dziatalnosc

Zasady (polityka) rachunkowosci, Oméwienie przyjgtych zasad (polityki) rachunkowosci, w zakresie w
jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru, w tym:

metod wyceny aklywow | pasywdw (takze amortyzacji)

Spoldzielnia stpsBie nastepujace uproszezenia przyjete w polityce rachunkowosci: - uproszezenia dla jednostek mikro
po spelnieniukéw Zart. 3 ust, 1a lub 1b aibe art. 3 ust, 1¢ lub 1d ustawy o rachunkowoséci, - uproszezenia w
ewldenci $rodkd afych | wartesel nismaterialnych i prawnych o niskie] wartosci poczatkows), - klasyfikowanle
Umaow leasingu ryteriow okredlonych przepisami prawa podatkawego, po spetnieniu warunkdw okreslonych
w art. 3 ust, 6 usts achunkowodai, - wycene materialéow | towardw w cenie zakupu, zamiast w cenle nabysia,

a produkejl w foku o [dywanym czasle wykonania nle diuzszym niz 3 miesiace - w wysokeéci bezposrednich
kesztéw wylworzenla | o materjaldw bezposrednich badz niewycenianie je] w ogdle (art. 34 ust. 1 ustawy o
rachunkowodci), - odpis & w koszty wartodcl materialéw | towardw na dzien ich zakupu lub produktéw gotowych
w momencie ich wytworzen
kosztow o wartodé tego stan
przyjgcie zasad amortyzacji p
wartosci niematerialnych | praw

gtaczone z ustalaniem stanu tych sktadnikéw aktywéw i jego wycena oraz korekig
poznle] niz na dzien bilansowy (art. 17 ust, 2 pkt 4 ustawy ¢ rachunkowosci), -
wej dla celéw bilansowych, jesli zapewniaja odpisanie drodkéw trwatych oraz
ch w okresie ich ekonomicznej uzytecznogei, - odpisywanie nieistotnych kwot
czynnych tozliczen mi@dzyokresm@kasztéw w czesdciach detyczgoyeh lat cbrotowyeh a nie poszozegdinych
miesigcy, - rezygnacje z prowadzen brego konta 10 "Kasa"; wéweczas nie sporzadza sle raportdw kasowych |
dowedbw KW i KP, a takie nie przepr za Inwentaryzacji $rodkéw plenleznyeh; ewentualne operacje gotéwkowe
sq dokenywane przez wiagciciela, wspcw lub wyznaczong osobe i ksiegowane np. na koncie 24 "Pozostate
rozrachunkl”,

Y
ustalenia wyniku finansowego Uég

Y
Na wynik finansowy netto sktadaja sie, w szozeg i nastepujace elementy: - wynik na dziatzlnosci operacyjne]; -
wynik na operacjach finansowych; - obowigzkow senia wyniku finansowego z tytutu podatku dochodowego

pomiaru wyniku finanscwego oraz sposobu sporzgdze awozdania finansowego

Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone W wzoru pl @zianego dla jednostek mikro, zgodnie z zatgeznikiem
nr 4 do Ustawy o Rachunkowoscl

pozostate
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Bilans zgodnie z Zatgcznikiem Nr 4 ustawy o
rachunkowosci

Kwola na dzien konczacy Kwolta na dzief Kehczacy Przekeztaleone dane
@ bieacy rok obratowy poprzedni ok ehrotowy POIdWHEaWEzZS Za
poprzedni rok obrotowy

Q.

Aktywa razem @ 30 102,80 0,00

o
> Aktywa trwale, wtym% 0,00 0,00
srodki trwale
®
= Aktywa obrotowe, w tym: Dse 20 102,80 0,00
€
[T zapasy é o 0,00 0.00
e

** . naleznoéci krétkotermi @ 7 306,70 0,00
nowe Q/"

Lo,

)

* Naiezne wplaty &\CB%O 000,00 0,00
na kapital {fundusz) és

podstawowy ‘ m

» Udzlaly (akeje) wiasne @ 0,00

Sy,
Pasywa razem 30 102,@5 0,00

* Kapitat (fundusz) wiasny, 5 583,58 G,00
w tyrmn:

v )
=« - kapitat (fundusz) 32 000,00 % 0,00

podstawowy

" Z3°
* Zobowigzania i rezerwy 24 51,22 @ 0,00
na zobowigzania, w tym:

2
* - rezerwy na ¢,00

ﬁoo
zobowlgzania //z‘
s

s« . zobowigzania z tytulu 0,00 7
kredytdw i pozyczek 7
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Rachunek zyskéw i strat zgodnie z Zatgcznikiem Nr 4
ustawy o rachunkowosci

%

@P

Kwota ng dzied konczacy
ble2goy rok obrotowy

Rwota na dzieh kehezgey
poprzedni rok ohrotowy

Przeksztalcons dane
pordwnawocze s
poprzedni rok obrotewy

+C-D-E} (dla jednostek

Przychody podst: 8] 4 898,74 0,00
dziatalnos$ci operac¥jpg
i zréwnane z nimi, w %
tym: 7
A
= - zmlana stanu E § 0,00 0,00
produktéw (zwigkszenie %
- wartosé dodainia, @
zmnigjszenle - wartosé /°
ujemna) @
Koszty podstawowej 31340,11 0,00
dziatalnosci operacyjnej N
forr
* Amortyzacja 0,00 0,00
L
* Zuzycls materialow i @4 0,00
energil %
7
+ Wynagrodzenia, 17224,8%@ 0,00
ubezpleczenla spoleczre i @
inne swiadczenla A
; 0,00
* Pozostaie koszty 13 153,64 % )
. &
Pozostate przychody i 0,26 @ o 0,00
zyski, w tym: /@»
-~y
* - aktualizacja wartodci 0,00 % 0,00
aktywdw
o 0.
Pozostate koszty i 0,31 @
straty, w tym: ‘ @
>
A"
» - akiualizacja wartoscl 0,00 0,08} D
aktywow %
L=
Podatek dochodowy 0,00 0,00 %2)
Zysk/strata netto (A-B -26 416,42 0,00 tf%

mikro, o ktérych mowa
wart. 3ust. 1Tapkt1, 3i
4 oraz ust. 1b ustawy)
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Dodatkowe informacje i objasnienia zgodnie z
Zatgcznikiem Nr 4 ustawy o rachunkowosci

Dodatkowe infg{\macje i objasnienia

oy

Opls @ Kwota wszelklch zobowigzan finansowych, w tym z tytulu diuznych instrumentéw
© finansowych, gwaranci | poreczen lub zobowigzan warunkowych nieuwzglednion
ych w bllansie, ze wskazaniem charakiteru | formy wierzytelnosci zabezpleczonych
% rzeczowo; wszelkie Zobowigzanla dotyczace emerytur araz jednostek powigzanych tub
@ stowarzyszonych sg ujawniane odregbnie, Nie wystepuja, 1) kwota zaliczek | kredytéw
udzielonych cztonkom organdw admiristrujgoych, zarzadzajacych | nadzorujacych, ze
skazaniem oprocentowanla, gléwnych warunkéw oraz wszelkich kwot splaconych,
(§ isanych iub umerzonych, & takze zobowigzan zaclggnietych w ich imieniu tytutem
rancll i poreczen wszelkiego rodzaju, ze wskazaniem kwoty ogotem dla kazdej
orit, Nie wystepuja 2) o udzialach (akcjach) wlasnysh, w tym: Nie wystepula a)
priycgna nabycia udziatéw (akeji) wlasnyeh dokonanegoe w roku obrotowym, b) liczba
i waltog gminalna nabytych oraz zbytych w roku obrotowym udzialow (akeji), a w

(

przyp: raku wartosei nominalne, ich wartodé ksiegowa, jak tez czesé kapitaiu
podsta 00, ktdra te udziaty (akcle) reprezentuja, c) w przypadku nabycia lub zhycia
odplatnego nowartosé tych udzlatow (akgji), d) liczba | wartoé¢ nominaina lub, w
razie brak Sci nominaine], wartosc ksiegowa wszystkich udziatéw (akeji) nabytych
| zatrzymanyc Swniez czeéé kapitatu podstawowege, ktora te udzialy (akeje)
reprezentuja.
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